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Rozdzial 1

Ogolne informacje o Szkole

§ 1. 1. % Zespot Szkot Technicznych i Ogolnoksztatcgcych z Oddziatami Integracyjnymi

im. Stanistawa Staszica w Bialymstoku (zwany dalej Szkolg) jest publiczna szkota

ponadpodstawowa dziatajaca na podstawie przepisOw ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r.

o systemie oswiaty (Dz. U. z 2019 r., poz. 1481), ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo

o$wiatowe (Dz. U. z 2019 r., poz. 1148 z pdzn. zm.), ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. —

Przepisy wprowadzajace ustawe — Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017 r., poz. 60 z pdzn. zm.).

2. W przypadkach, kiedy nie jest wymagana petna nazwa Szkoty moze by¢ stosowana

nazwa skrocona — ZSTiOzOI w Biatymstoku.

1))

2)

3)

4)
5)
6)
7)

1)
2)
3)

3. Siedzibg Szkoty jest budynek w Biatymstoku przy ulicy Sienkiewicza 57.
4. 1 Organem prowadzacym Szkole jest Miasto Biatystok z siedzibg wtadz przy ulicy
Stonimskiej 1.

5. MNadzor pedagogiczny sprawuje Podlaski Kurator O$wiaty.

§ 2. 1. W sktad Szkoty wchodza:
12 czteroletnie Liceum Ogodlnoksztalcgce Integracyjne z klasami dotychczasowego
trzyletniego Liceum Ogo6lnoksztatcacego Integracyjnego (zwane dalej Liceum);
13 piecioletnie Technikum Nr 6 =z Oddziatami Integracyjnym z klasami
dotychczasowego  czteroletniego  Technikum  Zawodowego z  Oddziatami
Integracyjnymi (zwane dalej Technikum);
14 Branzowa Szkota I stopnia Nr 7 o trzyletnim cyklu ksztalcenia (zwana dalej
Branzowa Szkotg I Stopnia);
15 uchylony;
16 ychylony;
17 uchylony;
18 Szkota Policealna Nr 3 o dwuletnim cyklu ksztalcenia (zwana dalej Szkota
Policealng), ksztatcaca w zawodzie technik tyfloinformatyk.

2. Technikum ksztalci w zawodach:
2a. Y W latach 2019- 2024:
technik informatyk;
technik fotografii i multimediow;

technik hotelarstwa;
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4) technik logistyk;

5) technik organizacji turystyki;

6) technik przemyshu mody;

7) technik reklamy;

8) technik ustug fryzjerskich;

9) technik masazysta;

10) technik tyfloinformatyk.

2b. 2*'W latach 2017- 2021 oraz 2018 — 2022:
1) technik hotelarstwa;
2) technik informatyk;
3) technik logistyk;
4) technik obstugi turystyczne;j;
5) technik organizacji reklamy;
6) technik ustug fryzjerskich;
7) technik masazysta (oddzialy specjalne osob stabowidzacych 1 niewidomych);
8) technik tyfloinformatyk (oddzialy specjalne osob stabowidzacych i niewidomych);
9) technik przemystu mody;
10)  technik fotografii i multimediow.
2¢. 2' W latach 2016 — 2020:

1) technik fototechnik;
2) technik hotelarstwa;
3) technik informatyk;
4) technik logistyk;
5) technik obstugi turystycznej;
6) technik organizacji reklamy;
7) technik ustug fryzjerskich;
8) technik przemystu mody.

2d.%2 Od roku szkolnego 2022/2023:
1)technik informatyk;
2)technik fotografii i multimediow;
3)technik hotelarstwa;
4)technik logistyk;
S)technik organizacji turystyki;
6)technik przemystu mody,
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7)technik reklamy;

8)technik ustug fryzjerskich,

9)technik masazysta;

10)technik tyfloinformatyk;

11) technik grafiki i poligrafii cyfrowe;
12)technik stylista.

3. B Branzowa Szkota I Stopnia ponadpodstawowa ksztatci w zawodach:

1) krawiec;

2) fryzjer;

3) fotograf;

4) pracownik obstugi hotelowej;

5) magazynier-logistyk.
3a. 2 W Branzowej Szkole I Stopnia dopuszcza si¢ mozliwo$¢ utworzenia oddziatu
integracyjnego.

4. Szkota prowadzi oddzialy integracyjne i specjalne, ktorych organizacje reguluja
odrebne przepisy.

5. 25 Szkota moze prowadzi¢ ksztalcenie na kwalifikacyjnych kursach zawodowych,
kursach umiejetnosci zawodowych oraz kursach kompetencji ogolnych. Szczegdtowe zasady
funkcjonowania kurséw kwalifikacyjnych okreSlone sa w Regulaminie Organizacji
Kwalifikacyjnych Kursow Zawodowych w ZSTiOzOI w Biatymstoku. Szczegotowe zasady
rekrutacji na kwalifikacyjne kursy zawodowe okreslone sa w Zasadach Rekrutacji na
Kwalifikacyjne Kursy Zawodowe.

6. 26 Statut niniejszy obowigzuje Technikum, Liceum i Branzowg Szkote 1 Stopnia
wchodzace w sktad Zespolu Szkot Technicznych 1 Ogolnoksztatcacych z Oddziatami
Integracyjnymi im. Stanistawa Staszica w Biatymstoku. Organizacje pracy Szkoty Policealnej
oraz warunki isposob oceniania wewnatrzszkolnego stuchaczy Szkoly Policealnej okresla statut
Szkoty Policealnej, ktory nie moze by¢ sprzeczny ze statutem Zespotu Szkot Technicznych i

Ogolnoksztatcacych z Oddziatami Integracyjnymi im. Stanistawa Staszica w Biatymstoku.

§ 3. llekro¢ w Statucie jest mowa bez blizszego okreslenia o:
1) 27 ustawie o systemie o$wiaty - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 7 wrze$nia 1991 r.
o systemie o$§wiaty (Dz. U. z 2019 r., poz. 1481);

la) 28 ustawie - Prawo o$wiatowe - nalezy przez to rozumie¢ ustawe
z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2019 r., poz. 1148 z p6zn. zm.),
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1b) ?° ustawie - Przepisy wprowadzajgce ustawe — Prawo o$wiatowe nalezy przez to

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)
9)

rozumie¢ ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r. — Przepisy wprowadzajace ustawe — Prawo
o$wiatowe (Dz. U. z 2017 r., poz. 60 z p6zn. zm.);
Szkole — nalezy przez to rozumie¢ Zespdt Szkét Technicznych 1 Ogolnoksztatcacych

z Oddziatami Integracyjnymi im. Stanistawa Staszica w Bialymstoku;

3Technikum - nalezy przez to rozumie¢ Technikum Zawodowe z Oddzialami
Integracyjnymi w Biatymstoku;

SLiceum - nalezy przez to rozumie¢ Liceum Ogolnoksztalcagce Integracyjne
w Biatymstoku;

32Branzowej Szkole 1 Stopnia - nalezy przez to rozumie¢ Branzowa Szkole I Stopnia Nr 7
w Biatymstoku;

Statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Zespolu Szkoél Technicznych
1 Ogodlnoksztatlcacych z  Oddziatami Integracyjnymi im. Stanistawa Staszica
w Bialymstoku;

Dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Zespolu Szkoét Technicznych
1 Ogodlnoksztatcacych z  Oddziatami Integracyjnymi im. Stanistawa Staszica
w Biatymstoku;

nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ kazdego pracownika pedagogicznego Szkoty;
rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunéw dziecka oraz osoby

(podmioty) sprawujace piecze zastepcza nad dzieckiem;

10) uczniu - nalezy przez to rozumie¢ kazdego ucznia Szkoty;

11) MCI - nalezy przez to rozumie¢ Multimedialne Centrum Informacyjne;

12) Radzie Pedagogicznej - nalezy przez to rozumie¢ Rade Pedagogiczng Zespolu Szkot

Technicznych 1 Ogolnoksztalcagcych z Oddzialami Integracyjnymi im. Stanistawa

Staszica w Bialymstoku;

13) Radzie Rodzicow - nalezy przez to rozumie¢ Rad¢ Rodzicow Zespotu Szkot

Technicznych 1 Ogo6lnoksztalcacych z Oddzialami Integracyjnymi im. Stanislawa
Staszica w Bialymstoku;

14) 3 uchylony;

15) PSO - nalezy przez to rozumie¢ Przedmiotowy System Oceniania;

16) 3 PZO - nalezy przez to rozumie¢ Przedmiotowe Zasady Oceniania;

17)* Szkole Policealnej — nalezy przez to rozumie¢ Szkote Policealng Nr 3 w Bialymstoku

Zespotu Szkot Technicznych 1 Ogolnoksztatcacych z Oddziatami Integracyjnymi im.

Stanistawa Staszica w Biatymstoku.
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§ 4. 1. Szkota uzywa nastepujacych pieczeci:

1) urzgdowej — metalowej, okragtej o §rednicy 36 mm, z godtem i napisem w otoku:
ZESPOL SZKOL TECHNICZNYCH 1 OGOLNOKSZTALCACYCH Z ODDZIALAMI
INTEGRACYJNYMI IM. ST. STASZICA W BIALYMSTOKU

2) urzedowej — metalowej, okraglej o $rednicy 20 mm, z godlem i napisem w otoku:
ZESPOL SZKOL TECHNICZNYCH I OGOLNOKSZTALCACYCH Z ODDZIALAMI
INTEGRACYJNYMI IM. ST. STASZICA W BIALYMSTOKU

3) podhluznej z napisem:

ZESPOL SZKOL TECHNICZNYCH
I OGOLNOKSZTAELCACYCH
z Oddziatami Integracyjnymi
im. Stanistawa Staszica w Bialymstoku
15 — 002 Biatystok, ul. Sienkiewicza 57
tel. 856750077, fax. 856750215
NIP 542-000-15-23 REGON 000179140
2. Technikum uzywa nastgpujacych pieczgci:

1) 36urzedowej — metalowej, okraglej o $rednicy 36 mm, z godlem i napisem w otoku:
TECHNIKUM NR 6 Z ODDZIALAMI INTEGRACYJNYMI W BIALYMSTOKU

2) ¥ urzedowej — metalowej, okraglej o $rednicy 20 mm, z godlem i napisem w otoku:
TECHNIKUM NR 6 Z ODDZIALAMI INTEGRACYJNYMI W BIALYMSTOKU

3) 38podhuznej z napisem:

TECHNIKUM Nr 6
Z ODDZIALAMI INTEGRACYINYMI
ZESPOLU SZKOL TECHNICZNYCH
i OGOLNOKSZTALCACYCH
z Oddziatami Integracyjnymi
im. Stanistawa Staszica w Bialymstoku
15 - 002 Biatystok, ul. Sienkiewicza 57
tel. 85 675 25 33, fax 85 675 02 15.

3. Liceum uzywa nastepujacych pieczeci:
1) urzedowej — metalowej, okragtej o srednicy 36 mm, z godtem i napisem w otoku :
LICEUM OGOLNOKSZTALCACE INTEGRACYJNE W BIALYMSTOKU

2) urzedowej — metalowej, okraglej o Srednicy 20 mm, z godtem i napisem w otoku:
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LICEUM OGOLNOKSZTALCACE INTEGRACYJNE W BIALYMSTOKU
3) ¥ podluznej z napisem:
LICEUM OGOLNOKSZTALCACE
INTEGRACYJNE
ZESPOLU SZKOL TECHNICZNYCH
i OGOLNOKSZTALCACYCH
z Oddziatami Integracyjnymi

im. Stanistawa Staszica w Bialymstoku
15 - 002 Biatystok, ul. Sienkiewicza 57

tel. 85 675 25 33, fax 85 675 02 15.

4. 4 Branzowa Szkota I Stopnia uzywa nastepujacych pieczeci:
1) urzgdowej — metalowej, okragtej o §rednicy 36 mm, z godtem i napisem w otoku:
BRANZOWA SZKOLA 1 STOPNIA NR 7 W BIALYMSTOKU
2) urzedowej — metalowej, okraglej o srednicy 20 mm, z godtem i napisem w otoku :
BRANZOWA SZKOLA I STOPNIA NR 7 W BIALYMSTOKU
3) podluznej z napisem:
BRANZOWA SZKOLA 1 STOPNIA NR 7
ZESPOLU SZKOL TECHNICZNYCH
I OGOLNOKSZTALCACYCH
z Oddziatami Integracyjnymi
im. Stanistawa Staszica w Bialymstoku
15 — 002 Biatystok, ul. Sienkiewicza 57
tel. 856752533, fax. 856750215.

5. #1Szkota Policealna uzywa nastgpujacych pieczeci:
1) urzedowej metalowej, okragtej o §rednicy 36 mm, z godtem i napisem w otoku:

SZKOLA POLICEALNA NR 3 W BIALYMSTOKU
2) urzedowej — metalowej, okraglej o srednicy 20 mm, z godtem i napisem w otoku :

SZKOLA POLICEALNA NR 3 W BIALYMSTOKU
3) podtuznej z napisem:

SZKOLA POLICEALNA Nr 3
w Biatymstoku
ZESPOLU SZKOL TECHNICZNYCH
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I OGOLNOKSZTAELCACYCH
z Oddziatami Integracyjnymi
im. Stanistawa Staszica w Bialymstoku
15 — 002 Biatystok, ul. Sienkiewicza 57
tel. 856752533, fax. 856750215.
§ 5. “Tablice szkol wchodzacych w sktad Szkoty zawieraja nazwy takie, jak na
pieczeciach podtuznych.

§ 6. #31. Szkota posiada Ceremoniat Szkolny opisujgcy symbole i uroczystosci szkolne
oraz zasady stosowania sztandaru, ktory stanowi oddzielny dokument.

2. Poczet Sztandarowy reprezentuje Szkole na uroczystosciach w szkole 1 poza nig.

3. W skfad Pocztu Sztandarowego wchodza uczniowie o nienagannej postawie i godni
tego zaszczytu. Wybierane sg dwa trzyosobowe sktady Pocztu Sztandarowego.

4. Poczet Sztandarowy zawsze wystepuje w strojach galowych ze swymi insygniami.

5. Insygniami pocztu sg bialo — czerwone szarfy przewieszone przez prawe ramig,
zwrocone kolorem bialym w strone¢ kotnierza, spigte na lewym biodrze oraz biate rekawiczki.

6. Zgodnie z Ceremonialem Szkolnym z udzialem sztandaru organizowane sa

w szczegolnosci nastgpujace uroczystosci:

1) rozpoczecie roku szkolnego;
2) zakonczenie roku szkolnego;
3) slubowanie klas pierwszych;
4) uroczystosci rocznicowe: Dzien Flagi i Swicto Konstytucji 3 Maja (2 — 3

maja), Swieto Niepodlegtosci (11 listopada);
5) inne uroczystosci szkolne odbywajace si¢ z udziatem sztandaru Szkoty;
6) inne uroczysto$ci organizowane przez administracj¢ samorzadowa
1 panstwowa oraz uroczystosci religijne. Szkota posiada Ceremonial Szkolny opisujacy

symbole i uroczystosci szkolne, ktéry stanowi oddzielny dokument.

§ 7. 1. Szkota jest jednostka budzetowa.

2. 4 Zasady prowadzenia gospodarki finansowej okreslajg przepisy w sprawie finansow
publicznych, rachunkowos$ci 1 prowadzenia gospodarki finansowej jednostek
budzetowych i samorzagdowych zaktadow budzetowych..

3. ¥ Dyrektor moze utworzy¢ rachunek dochodow wtasnych.
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Rozdzial 2
Cele i zadania Szkoly

§ 8. 1. 46 Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z przepisow prawa. Ksztalcenie

1 wychowanie stuzy rozwijaniu poczucia odpowiedzialnosci, tolerancji, mitosci do ojczyzny,

a w szczegblnosci:

1) umozliwia zdobycie wiedzy i umiej¢tnosci niezbednych do uzyskania $wiadectwa
ukonczenia szkoly, zdawania egzaminu maturalnego oraz egzaminu potwierdzajacego
kwalifikacje w zawodzie;

2) przygotowuje ucznidow do wykonywania zawodu;

3) wdraza uczniéw do samoksztatcenia;

4) umozliwia wszechstronny, harmonijny rozwdj ucznia;

5) uczy szacunku 1 tolerancji wobec innych ludzi, ich pogladéw 1 wyznan;

6) rozwija poczucie wlasnej wartosci, odpowiedzialno$ci, opiekunczosci 1 wrazliwosci.

2. Szkota realizuje zadania prowadzac dziatalno$¢ dydaktyczno — wychowawcza,
uwzgledniajac wspomaganie ucznia w jego wszechstronnym rozwoju w szczegdlno$ci
poprzez:

1) organizacj¢ obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) “pomoc psychologiczno — pedagogiczng udzielang przez wszystkich nauczycieli,
a szczegblnie przez  specjalistow szkolnych oraz wychowawcow klas w ramach
posiadanych kompetencji;

2a) “objecie szczegdlng opiekg uczniéw niepetnosprawnych;

3) wybor nauki jezykow obcych;

4) nauke religii r6znych wyznan oraz etyki;

5) rozwijanie zainteresowan i uzdolnien przez organizowanie zaj¢¢ pozalekcyjnych
1 pozaszkolnych;

6) dostosowanie kierunkéw ksztatcenia do wymogow rynku pracy;

7) ksztaltowanie u uczniow postaw przedsigbiorczosci, sprzyjajacych aktywnemu
uczestnictwu w zyciu gospodarczym;

8) % umozliwianie uczniom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, etniczne;j,
jezykowej 1 religijnej z uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa oraz zasad promocji

i ochrony zdrowia, poprzez organizowanie wewnatrzszkolnych uroczysto$ci

10
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o charakterze patriotyczno — narodowym 1 profilaktycznym, podejmowanie tej tematyki
na zajeciach z wychowawcg oraz na spotkaniach ze specjalistami;

9) nawigzywanie 1 podtrzymywanie kontaktéw z innymi szkotami, w szczegdlno$ci
z placoéwkami nalezacymi do Ogolnopolskiego Stowarzyszenia Szkot Staszicowskich;

10) %ksztaltowanie u uczniow aktywno$ci spolecznej przez organizacje i dzialanie
wolontariatu;

11) 3'zapewnienie dostepu do warto$ciowych zrddet informacji i nowoczesnych technologii.

3. Szkola organizuje i udziela uczniom, ich rodzicom oraz nauczycielom pomocy
psychologiczno — pedagogicznej, zgodnie z Procedurg Organizowania i Udzielania Pomocy

Psychologiczno — Pedagogicznej w ZSTiOzOl w Biatymstoku. Pomoc ta polega na

rozpoznaniu 1 zaspakajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 mozliwosci

psychofizycznych ucznia, wynikajacych w szczegdlnosci:

1) zniepetosprawnosci;

2) zniedostosowania spotecznego;

3) =z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym,;

4) ze szczegblnych uzdolnien;

5) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sig¢;

6) >z deficytow kompetencji i zburzef sprawnosci jezykowych;

7) z choroby przewlektej;

8) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

9) zniepowodzen edukacyjnych;

10) z zaniedban S$rodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny
(pomoc w formie rzeczowej lub finansowej), sposobu spegdzania czasu wolnego,
kontaktami srodowiskowymi;

11) z trudno$ci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztatceniem za granica;

12) 33z zaburzen zachowania lub emoc;ji.

3a. 3Szkota wspotpracuje z poradniami psychologiczno — pedagogicznymi oraz innymi
instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny, dzieci 1 mtodziezy w szczegodlnoSci w zakresie:

1) konsultacji i szkolen dla nauczycieli dotyczacych zaplanowania, organizacji i udzielania
pomocy psychologiczno — pedagogicznej uczniom ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi, oraz poprawy jej jakosci;

2) realizacji zadan doradcy zawodowego;

11
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3) inicjowania procesu diagnostycznego 1 postdiagnostycznego uczniow
z zaobserwowanymi trudno$ciami natury bio-psycho-spolecznej, edukacyjnej -
w uzgodnieniu z rodzicami ucznidw, w szczegdlnosci w zakresie oceny funkcjonowania
uczniéw, ograniczen w $rodowisku utrudniajacych funkcjonowanie uczniow i ich udziat
w zyciu szkoly, oraz efektow dziatan podejmowanych w celu poprawy funkcjonowania
ucznia, oraz planowania dalszych dziatan;

4) realizacji wskazan lekarzy specjalistow, zawartych w dokumentacji ucznidw
(w orzeczeniach o potrzebie ksztalcenia specjalnego, orzeczeniach o potrzebie
indywidualnego nauczania, opiniach);

5) realizacji zalecen zawartych w dokumentacji uczniow wydanej przez poradnie
psychologiczno — pedagogiczne (w orzeczeniach o potrzebie ksztatcenia specjalnego,
orzeczeniach o potrzebie indywidualnego nauczania, opiniach);

6) wspierania rodzicow w procesie wychowania i ksztatcenia ich dzieci, uczniéw szkoty.
3b. SDyrektor powotuje zespdt zlozony z nauczycieli i specjalistow, ktory planuje i

koordynuje udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno - pedagogiczne;.
3c. 3¢ Do zadan zespotu nalezy w szczegolnoscei:

1) ustalanie zakresu pomocy;

2) okreslanie zalecanych form 1 okresoOw udzielania uczniowi pomocy oraz wymiaru godzin,

w ktorych formy te beda realizowane, z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb

rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia, a w przypadku

ucznia posiadajacego orzeczenie lub opini¢ — takze z uwzglednieniem zalecen zawartych w

orzeczeniu lub opinii;
3) dokonywanie oceny efektywnos$ci pomocy psychologiczno - pedagogicznej udzielanej
uczniowi oraz okreslanie wnioskow 1 zalecen dotyczacych dalszej pracy z uczniem.
3d. 3"Nauczyciel lub specjalista wykonujagcy w szkole zadania z zakresu pomocy
psychologiczno — pedagogicznej, prowadzacy zajecia z uczniem, po uzyskaniu zgody
rodzicow albo ucznia pelnoletniego, moze wystapi¢ z wnioskiem o wydanie opinii przez
poradni¢ psychologiczno — pedagogiczng. Wniosek taki moze tez ztozy¢ rodzic albo uczen
petoletni.

3e. 8Wniosek wraz =z uzasadnieniem sklada si¢ do Dyrektora, ktory
po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej przekazuje go do poradni psychologiczno -
pedagogicznej 1 informuje o tym rodzicéw albo ucznia petnoletniego.

4. Szkota dba o bezpieczenstwo uczniow w szczegolnosci poprzez:
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1) zapewnienie przez nauczycieli bezpieczenstwa 1 opieki uczniom w czasie zajec
lekcyjnych, dodatkowych oraz innych organizowanych przez Szkote;

2) zapewnienie przez nauczycieli dyzurujacych porzadku i bezpieczenstwa uczniéw podczas
przerw zgodnie z zasadami zawartymi w Regulaminie Pelnienia Dyzuréw Nauczycieli
Podczas Przerw;

3) zapewnienie opieki i bezpieczenstwa uczniom podczas wyjs¢, wycieczek, biwakow itp.,
zgodnie z Procedurami organizacji wycieczek szkolnych w ZSTiOzOI w Bialymstoku;

4) ¥szczegbdlny nadzor nad pomieszczeniami Szkoty i terenu wokot Szkoty za pomoca
monitoringu wizyjnego;

5) %%podjecie dzialah zabezpieczajacych ucznidw przed dostepem do treSci w Internecie,
ktore mogg stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidtowego rozwoju, w szczegdlnosci poprzez
zainstalowanie i aktualizowanie oprogramowania zabezpieczajacego.

5. W przypadku podejrzenia, ze uczen moze by¢ dotknigty przemoca w rodzinie, kazdy
pracownik Szkoly jest zobowigzany do podjecia dzialan okreslonych w dokumencie:
Procedury postgpowania nauczycieli i pracownikow Szkoly w przypadku uzyskania
informacji na temat przemocy domowej oraz zasady zaktadania ,,Niebieskiej Karty.”

6. $1Tresci i dzialania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniow okreslone
zostaty w Programie Wychowawczo - Profilaktycznym ZSTiOzOI w Bialymstoku.

7.2TreSci i dzialania o charakterze profilaktycznym dostosowane do potrzeb
rozwojowych ucznidow, przygotowane w oparciu o przeprowadzong diagnoze¢ potrzeb

1 problemdéw wystepujacych w spotecznosci szkolnej, skierowane do ucznidw, nauczycieli

i rodzicow zostaty okreslone w Programie Wychowawczo - Profilaktycznym ZSTiOzOI

w Biatymstoku.

8. Zasady wspotdziatania z rodzicami okreslone zostaly w Efektywnym Programie
Wspotpracy z Rodzicami uczniéw ZSTiOzOl.

9. Szkota w ramach wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego prowadzi
zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu. Dzialaniami z tego zakresu
objeci sg uczniowie, nauczyciele i rodzice w szczegolnosci poprzez:

1) wycieczki do zaktadow pracy;

2) spotkania z przedstawicielami firm i wyzszych uczelni;

3) edukacje rodzicow;

4) badanie losow absolwentow;

5) realizowanie programéw, w tym Programu Edukacyjno — Zawodowego ZSTiOzOl;

6) realizowanie projektéw unijnych;
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7) udziat uczniow w konferencjach, konkursach.

10. $3Gtoéwne zadania Szkoty w zakresie doradztwa zawodowego to w szczegdlnosci:
1) wspieranie ucznidéw w planowaniu $ciezki edukacyjno - zawodowej;
2) wspieranie rodzicoOw 1 nauczycieli w dziataniach w zakresie doradztwa zawodowego
na rzecz mlodziezy;
3) gromadzenie, aktualizowanie 1 udostepnianie informacji w zakresie doradztwa
zawodowego;
4) wspieranie dziatan Szkoly majacych na celu rozwo6j edukacyjny 1 zawodowy
uczniow;
5) wspolpraca z instytucjami wspierajacymi realizacje Wewnatrzszkolnego Systemu
Doradztwa Zawodowego;
6) w zakresie wspOlpracy z rodzicami:
a) podnoszenie umiejetnosci komunikowania si¢ ze swoimi dzieémi;
b) doskonalenie umiejetnosci wychowawczych;
c¢) indywidualne spotkania z rodzicami, ktorzy potrzebuja konsultacji w zakresie
doradztwa zawodowego.

11. %4Zajecia w ramach doradztwa zawodowego mogg by¢ prowadzone
w szczegolnos$ci w nastepujacych formach:
1) pogadanki, warsztaty, projekcja filméw edukacyjnych, prezentacje — realizowane
na godzinach wychowawczych;
2) spotkania z przedstawicielami wybranych zawodow;
3) wycieczki zawodoznawcze do zakladéw pracy i instytucji ksztatcacych;
4) konkursy;
5) udzielanie informacji w zakresie wyboru kierunku dalszego ksztalcenia, zawodu
1 planowania kariery zawodowej;
6) udzielanie indywidualnych porad i konsultacji uczniom, rodzicom i nauczycielom.

12. %5Dziatania z zakresu doradztwa zawodowo - edukacyjnego realizowane sg przez:
1) nauczyciela petnigcego funkcje doradcy zawodowego;
2) nauczycieli;
3) wychowawcow;
4) pedagogdéw szkolnych;
5) psychologéw szkolnych;
6) bibliotekarzy;
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7) pracownikoéw instytucji wspierajacych doradczg dziatalno$¢ szkoty (np. poradni
psychologiczno - pedagogicznych, Wojewodzkiego Urzedu Pracy, Powiatowego Urzedu
Pracy, Mobilnego Centrum Informacji Zawodowej - OHP);

8) rodzicow lub osoby zaproszone (w tym absolwentdw) prezentujace praktyczne aspekty
dokonywania wyborow zawodowo - edukacyjnych.

13. %W Szkole mogg by¢ wprowadzane innowacje pedagogiczne. Innowacja
pedagogiczng s3 nowatorskie rozwigzania programowe, organizacyjne lub metodyczne
majace na celu poprawg jakosci pracy szkoty i efektywno$¢ ksztalcenia, prowadzone
w szczegblnosci wedhug nastepujacych zasad:

1) innowacja moze obejmowac wszystkie lub wybrane zajecia edukacyjne;

2) innowacja moze by¢ wprowadzona w catej Szkole, w oddziale lub grupie;

3) Szkota moze wspoldziataé ze stowarzyszeniami i innymi organizacjami w zakresie
dziatalnosci innowacyjnej;

4) rekrutacja do oddziatéw Ilub grup, w ktéorych jest prowadzona innowacja lub
eksperyment odbywa si¢ na zasadzie powszechnej dostepnosci;

5) udziat nauczycieli i uczniow w innowacji lub eksperymencie jest dobrowolny;

6) innowacje 1 eksperymenty nie moga narusza¢ uprawnien ucznia do bezplatnej nauki,
wychowania 1 opieki w zakresie ustalonym przez przepisy ustawy o systemie o$wiaty,
a takze w zakresie uzyskania wiadomosci i umiej¢tnosci niezbednych do ukonczenia
danego typu Szkoty oraz warunkow 1 sposobu przeprowadzenia egzamindw

1 sprawdzianow.

Rozdzial 3
Organy Szkoly

§ 9. 1. Organami Szkoty s3:
7 Dyrektor;

Rada Pedagogiczna;

Rada Rodzicow;

Samorzad Uczniowski.

2. Wszystkie organy Szkoly wspotdzialaja ze soba w sprawach ksztalcenia

1 wychowania.

3. Pracg organdow Szkotly koordynuje Dyrektor.
§ 10. 1. Dyrektor kieruje biezaca dziatalnos$cig dydaktyczna, wychowawcza
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oraz opiekuncza Szkoty, reprezentuje ja na zewnatrz, jest kierownikiem zaktadu pracy

dla  zatrudnionych w  Szkole nauczycieli 1 pracownikow niepedagogicznych

oraz przewodniczy Radzie Pedagogiczne;.
2. %8 Dyrektora powotuje i odwotuje organ prowadzacy.
3. 9 Dyrektor w ramach wykonywanych zadan w szczegdlnosci:

1) kieruje dziatalno$cig dydaktyczno — wychowawcza Szkoty;

2) sprawuje nadzor pedagogiczny;

3) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom
w czasie zaj¢¢ organizowanych przez Szkole;

4) przygotowuje 1 prowadzi zebrania Rady Pedagogicznej, czuwa nad przestrzeganiem
regulaminu Rady oraz realizuje podejmowane przez nig uchwaty;

5) zatrudnia i zwalnia nauczycieli oraz pracownikéw niepedagogicznych Szkoty;

6) okresla zakres obowiazkéw, odpowiedzialnosci 1 uprawnien pracownikow;

7) dokonuje oceny pracy pracownikow;

8) zapewnia prawidlowy przebieg stazu zawodowego nauczycieli;

9) przyznaje nagrody oraz wymierza kary porzadkowe;

10) ustala wysoko$¢ dodatkéw motywacyjnych nauczycieli;

11) wystepuje z wnioskami do organu sprawujacego nadzor pedagogiczny oraz do organu
prowadzacego w sprawach przyznawania nagrod oraz odznaczen i orderow;

12) gromadzi informacje o pracy nauczycieli w celu dokonania ich oceny;

13) wspotpracuje ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztalcenia nauczycieli w zakresie
organizacji praktyk pedagogicznych;

14) 70 ustala zawody, w ktorych ksztalci Szkota, po uzyskaniu opinii wojewodzkiej rady
rynku pracy o zasadnos$ci ksztatcenia w danym zawodzie zgodnie z potrzebami rynku
pracy, o ktorej mowa w art. 22 ust. 5 pkt 5 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji
zatrudnienia 1 instytucjach rynku pracy;

15) prowadzi dokumentacj¢ przebiegu nauczania;

16) dopuszcza programy nauczania do uzytku w Szkole;

17) powierza stanowiska wicedyrektora i inne stanowiska kierownicze w Szkole oraz z nich
odwotuje zgodnie z obowigzujacymi przepisami;

18) zarzadza finansami i majatkiem Szkoty;

19) w porozumieniu z Radg Rodzicow ustala szczegdtowsq liste produktow dopuszczonych
do sprzedazy lub stosowania w ramach zywienia zbiorowego na terenie Szkoty;

20) wykonuje inne zadania wynikajace z obowigzujacych przepiséw;
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21) ™' wdraza odpowiednie $rodki techniczne i organizacyjne zapewniajace zgodno$é
przetwarzania danych osobowych przez Szkole¢ z przepisami o ochronie danych
osobowych.

4. W przypadku nieobecnosci Dyrektora zast¢puje go wyznaczony wicedyrektor.

§ 11. 1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Szkoly w zakresie statutowych
zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.

2. W skltad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele i pracownicy
pedagogiczni  Zespotu Szkoét Technicznych 1 Ogodlnoksztalcacych z  Oddziatami
Integracyjnymi.

3. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor, w szczegdlnych
przypadkach Dyrektor moze powierzy¢ peknienie tej funkcji innej osobie.

4. W zebraniach Rady Pedagogicznej mogg bra¢ udzial, z glosem doradczym, osoby
zaproszone z inicjatywy przewodniczacego lub cztonkéw Rady, za zgoda przewodniczacego.

5. Osoby biorgce udziat w zebraniu Rady Pedagogicznej sg obowigzane do zachowania
tajemnicy obrad.

6. Rada Pedagogiczna pracuje na podstawie Regulaminu Rady Pedagogiczne;.

7. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzenie planow pracy Szkoty;

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;

3) 7podejmowanie uchwal w sprawie eksperymentow pedagogicznych;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli;

5) podejmowanie uchwat w sprawie skreslenia z listy ucznidéw;

6) ustalanie sposobu wykorzystania wynikdw nadzoru pedagogicznego wewngetrznego
oraz zewnetrznego w celu doskonalenia pracy Szkoty.

8. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1) organizacj¢ pracy Szkoty, w tym tygodniowy rozklad zaje¢ edukacyjnych;

2) organizacje kwalifikacyjnych kursow zawodowych;

3) projekt planu finansowego Szkoty;

4) T4wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien;

5) 7Spropozycje Dyrektora w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zajec
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych;

6) 7%Program Wychowawczo — Profilaktyczny Szkoty;
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7)  ""uchylony;

8) programy nauczania;

9) szkolny zestaw podrecznikdéw, materiatow edukacyjnych i materiatow ¢wiczeniowych;

10) ustalone przez Dyrektora przedmioty realizowane w zakresie rozszerzonym;

11) realizacj¢ dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, dla ktorych nie zostata ustalona podstawa
programowa, lecz program nauczania tych zaje¢ zostat wiaczony do szkolnego zestawu
programow nauczania.

9. 7 Dyrektor wstrzymuje wykonanie uchwat, niezgodnych z przepisami prawa. O
wstrzymaniu wykonania uchwaly, Dyrektor niezwlocznie zawiadamia organ prowadzacy
Szkole oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny. Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny
uchyla uchwale w razie stwierdzenia jej niezgodnosci z przepisami prawa, po zasi¢gnieciu
opinii organu prowadzacego Szkolg. Rozstrzygniecie organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny jest ostateczne.

10. Rada Pedagogiczna opracowuje i uchwala Statut Szkoty lub jego zmiany.

11. Rada Pedagogiczna moze wystepowa¢ z umotywowanym wnioskiem do organu
prowadzacego Szkole¢ o odwotanie z funkcji Dyrektora lub do Dyrektora o odwotanie

nauczyciela z innej funkcji kierowniczej w Szkole.

§ 12. 1. Rada Rodzicow reprezentuje ogo6t rodzicow ucznidow.

2. Sktad Rady Rodzicéw stanowig przedstawiciele rodzicow - po jednym z kazdego
oddziatu.

3. Przedstawiciele do Rady Rodzicow sg wybierani w tajnym glosowaniu, na zebraniu
rodzicow uczniéw danego oddziatu.

4. Rada Rodzicow uchwala Regulamin Rady Rodzicow, ktory nie moze by¢ sprzeczny
ze Statutem Szkoty.

5. 7 Rada Rodzicow moze wystepowaé do Dyrektora i innych organow szkoty, organu
prowadzacego szkol¢ oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami
1 opiniami we wszystkich sprawach szkoty.

6. Do kompetencji Rady Rodzicéw nalezy w szczegolnosci:

1) %%uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczng: Programu Wychowawczo —
Profilaktycznego Szkoty;
2) opiniowanie:
a) programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania

Szkoty,
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b) projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora,

c) szkolnego zestawu podrgcznikow, materiatow edukacyjnych 1 materiatéw

¢wiczeniowych,

d) realizacj¢ dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, dla ktérych nie zostata ustalona

podstawa programowa, lecz program nauczania tych =zaje¢ zostal wlaczony

do szkolnego zestawu programéw nauczania.

7. W celu wspierania dziatalno$ci statutowej Szkoty, Rada Rodzicow moze gromadzi¢
fundusze z dobrowolnych skladek rodzicéw oraz innych zrédet. Zasady wydatkowania
funduszy Rady Rodzicow okres§la Regulamin Rady Rodzicow.

8. 31Fundusze, o ktorych mowa w ust. 7, mogg by¢ przechowywane na odrebnym
rachunku bankowym Rady Rodzicéw. Do zatozenia i1 likwidacji tego rachunku bankowego
oraz dysponowania funduszami na tym rachunku sg uprawnione osoby posiadajace pisemne

upowaznienie udzielone przez rad¢ rodzicow.

§ 13. 1. Samorzad Uczniowski tworzg wszyscy uczniowie Szkoty.

2. Zasady wybierania 1 dziatania organéw Samorzadu Uczniowskiego, w tym
samorzadu klasowego, okresla Regulamin Samorzadu Uczniowskiego, ktory nie moze by¢
sprzeczny ze Statutem Szkoty.

3. Samorzad Uczniowski moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej i Dyrektorowi
wnioski oraz opinie we wszystkich sprawach dotyczacych Szkoly, w szczegolnosci
dotyczacych praw uczniow, takich jak:

1) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, jego tre$cig, celami i1 stawianymi
wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce 1 zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, przy zachowaniu witasciwych proporcji migdzy
obowigzkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania zainteresowan i zaspokajania wtasnych
potrzeb;

4) prawo do redagowania 1 wydawania gazetki szkolnej;

5) 8 w porozumieniu z Dyrektorem, prawo organizowania dzialalno$ci kulturalnej,
o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami
1 mozliwos$ciami organizacyjnymi Szkoty;

6) prawo wyboru opiekunéw Samorzadu Uczniowskiego.

4. 8 W Szkole moze by¢ utworzone Kolo Wolontariatu, ktorego celem jest

ksztattowanie u uczniow aktywnos$ci spotecznej. Do kota moze naleze¢ kazdy uczen
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niepetnoletni za zgoda rodzicdw, a uczen petnoletni na podstawie wlasnego oswiadczenia. Koto
podejmuje dziatania w porozumieniu z Dyrektorem i wspotpracuje ze wszystkimi organami
Szkoly oraz instytucjami zewn¢trznymi.

5. 3 Opiekunami Kota Wolontariatu sg nauczyciele wchodzacy w sklad zespotu
ds. wolontariatu powotanego na dany rok szkolny przez Dyrektora. Prace zespotu koordynuje
przewodniczacy zespotu powotany przez Dyrektora na wniosek cztonkow zespotu.

6. 35Kolo Wolontariatu dziata na podstawie opracowanego na dany rok szkolny planu

pracy. W celu koordynowania pracy w catej szkole wybierany jest Zarzad Kota.

7. 867 pracy wolontariatu sporzadzane jest sprawozdanie za 1 i II polrocze, ktore

przedstawiane jest na zebraniu Rady Pedagogiczne;.

8. 87Cele dzialania szkolnego Kota Wolontariatu to w szczegdlnosci:

1) zapoznawanie uczniéw z ideg wolontariatu;
2) angazowanie uczniow w $wiadoma, dobrowolng i nieodptatng pomoc innym;
3) promowanie wsrdéd dzieci 1 miodziezy postaw: wrazliwo$ci na potrzeby innych,

empatii, zyczliwos$ci, otwartosci i bezinteresownosci w podejmowanych dziataniach;

4) organizowanie aktywnego dziatania w obszarze pomocy kolezenskiej, spotecznej,
kulturalnej na terenie szkoty i w $srodowisku rodzinnym oraz lokalnym;

5) tworzenie przestrzeni dla stuzby wolontarystycznej poprzez organizowanie
konkretnych sposobow pomocy i tworzenie zespotdéw wolontariuszy do ich realizacji;

6) posredniczenie we wilaczaniu dzieci 1 milodziezy w dziatania pozaszkolne
o charakterze wolontarystycznym, promowanie i informowanie o akcjach prowadzonych

w Srodowisku lokalnym, akcjach ogolnopolskich i podejmowanych przez inne organizacje;

7) wspieranie ciekawych inicjatyw mtodziezy szkolnej;
8) promowanie idei wolontariatu;
9) prowadzenie warsztatow, szkolen i1 cyklicznych spotkan wolontariuszy oraz o0sob

chetnych do wlaczenia si¢ w akcje niesienia pomocy;
10) angazowanie spolecznosci szkolnej do pomocy w akcjach o charakterze

charytatywnym.

§ 14. 1. W celu usprawnienia wspoétdziatania poszczegolnych organéw Szkoty, ustala
si¢ nastgpujace sposoby wymiany informacji miedzy nimi:
1) na posiedzeniach Rady Pedagogicznej Szkoty;
2) na zebraniach Rady Rodzicow i Prezydium Rady Rodzicow;

3) na zebraniach ogdlnych i klasowych z rodzicami;
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4) na zebraniach Samorzadu Uczniowskiego;

5) na tablicach ogloszen;

6) poprzez umieszczanie informacji na stronie internetowej Szkoty;

7) 8%uchylony;

8) na apelach szkolnych;

9) poprzez zarzadzenia Dyrektora;

10) poprzez wymiang korespondenciji;

11) #telefonicznie, elektronicznie (mailowo, poprzez dziennik elektroniczny);

12) na zebraniach zespotow dziatajacych w Szkole.

2. Zasady rozstrzygania sporow mig¢dzy organami Szkoty:

1) % spory pomiedzy organami Szkoty rozstrzyga Dyrektor;

2) *lspory pomiedzy Dyrektorem a innymi organami Szkoty rozstrzyga zespot mediacyjny;

3) % w skiad zespotu mediacyjnego wchodzi po jednym przedstawicielu organow szkoty, z
tym, ze dyrektor szkoly wyznacza swojego przedstawiciela do pracy w zespole;

4) 9 zespol mediacyjny w pierwszej kolejnoSci powinien prowadzi¢ postepowanie
mediacyjne (zespol jest zobowigzany zapozna¢ si¢ ze stanowiskiem kazdej ze stron ,
zachowujac bezstronno$¢ w ocenie tych stanowisk), a w przypadku niemoznosci
rozwigzania sporu, podejmuje decyzje w drodze glosowania;

5) % strony sporu sg zobowigzane przyjaé rozstrzygniecie zespolu mediacyjnego jako
rozwigzanie ostateczne. Kazdej ze stron przysluguje wniesienie zazalenia do organu

prowadzacego.

Rozdzial 4
Organizacja Szkoly

§ 15. 1. ®Organizacje obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych okresla
tygodniowy rozktad zaje¢ wustalony przez Dyrektora na podstawie opracowanego
do 30 kwietnia 1 zatwierdzonego przez organ prowadzacy, po zasi¢gnie¢ciu opinii organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny arkusza organizacyjnego, z uwzglednieniem zasad
ochrony zdrowia 1 higieny pracy uczniow i nauczycieli. Arkusz organizacyjny
przed zatwierdzeniem opiniowany jest przez zakladowe organizacje zwigzkowe.

2. Organizacje zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych, przerw $wiatecznych oraz ferii
zimowych 1 letnich okreslaja przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego wydane

przez Ministra Edukacji Narodowej oraz Podlaskiego Kuratora O$wiaty.
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3. Podstawowa formg pracy Szkoly sa =zajecia dydaktyczno — wychowawcze
prowadzone w systemie klasowo — lekcyjnym i realizowane w ciggu 5 dni w tygodniu.

4. Dyrektor moze w uzasadnionych przypadkach odwota¢, skroci¢ lub zmieni¢ zajgcia
lekcyjne ujete w tygodniowym planie zajec.

5. %Zajecia lekcyjne w Szkole rozpoczynaja sie o godzinie 8.00 i trwajg nie dluzej niz
do godziny 18.45.

6. ’Uchylony.

7. 8Godzina lekcyjna trwa 45 minut. Zajecia w ksztatceniu zawodowym mogg by¢
taczone w bloki. W wyjatkowych sytuacjach Dyrektor moze podjaé¢ decyzje o skroceniu
czasu trwania zaj¢¢, co nast¢puje w drodze zarzadzenia Dyrektora, z zachowaniem ogolnego
tygodniowego rozktadu zaje¢ edukacyjnych.

8. Dzienna liczba godzin obowigzkowych w oddziale nie powinna przekraczac 8.

9. PPrzerwy miedzy poszczegdlnymi lekcjami trwajg od 10 do 15 minut. Czas trwania
poszczegbdlnych przerw miedzylekcyjnych ustala Dyrektor, po konsultacji z Radag
Pedagogiczng 1 Samorzadem Uczniowskim. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢
ustalenie przerw w wymiarze 5 minut. W przypadku zaje¢ polaczonych w bloki
przedmiotowe, ilo$¢ 1 dlugo$¢ przerw ustala Dyrektor na dany rok szkolny.

10. Szkota organizuje zajecia rewalidacyjne oraz w ramach pomocy psychologiczno
— pedagogicznej 1 zajecia rozwijajace zainteresowania i1 uzdolnienia ucznidw zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami.

11. Qrganizacje zaje¢ w ramach kwalifikacyjnych kurséw zawodowych okre$laja
przepisy w sprawie ksztatcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych oraz klasyfikacji

zawodow szkolnictwa branzowego.

§ 15.a.1. 1"Zajecia w Szkole zawiesza si¢, na czas oznaczony, w razie wystgpienia:

1) zagrozenia bezpieczenstwa ucznidw w zwigzku z organizacja i przebiegiem imprez
ogo6lnopolskich lub migdzynarodowych;

2) temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktorych sg prowadzone zajecia z
uczniami, zagrazajacej zdrowiu uczniow;

3) zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczna;

4) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniow
innego niz okreslone w pkt 1-3, w przypadkach i trybie okreslonych w przepisach w sprawie

bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placéwkach.
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10.

11.

102\ przypadku zawieszenia zaje¢, o ktorym mowa w ust. 1, na okres powyzej dwoch
dni Dyrektor Szkoty organizuje dla uczniéw zajgcia z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odleglos$¢. Zajecia te sa organizowane nie pdzniej niz od trzeciego dnia
zawieszenia zaj¢c.

13podstawowg formg zdalnego nauczania oraz kontaktu nauczycieli z uczniami i
rodzicami jest dziennik elektroniczny. Mozliwe jest rowniez korzystanie m.in. z
platformy Office 365 (Teams) i telefonow komorkowych.

104\ czasie zdalnego nauczania nauczyciele majg obowiagzek realizowania podstawy
programowej zgodnie z zatlozonym planem.

195Nauczyciele i uczniowie pracuja zgodnie z tygodniowym rozktadem zajeé.
196Nauczyciele wspotorganizujacy ksztalcenie integracyjne S$cile wspoOlpracuja z
nauczycielami poszczegdlnych przedmiotow w celu dostosowywania przekazywanych
przez nauczycieli tresci do potrzeb ucznidow o specjalnych potrzebach edukacyjnych
oraz wspomagajg uczniow w procesie edukacji.

107Specjalisci szkolni (psycholodzy, pedagog i pedagog specjalny) petnig codziennie
dyzury przy pomocy $srodkéw komunikacji elektronicznej wg harmonogramu.
1087ajecia online na platformie odbywajg si¢ zgodnie z planem zaje¢. Lekcje sa
planowane w kalendarzu na Teams przez nauczyciela najpézniej w dniu
poprzedzajacym lekcje do godziny 19.30. Lekcja z wykorzystaniem monitora powinna
trwa¢ nie mniej niz 30 minut. Pozostaly czas na lekcji uczen wykorzystuje na
wykonanie zadan, prace witasng, a nauczyciel jest dostepny do konsultacji. Zadania
domowe sg wpisywane do dziennika lub na Teams. Uczen jest zobowigzany do
terminowego odestania zadania. Uczniowie muszg mie¢ odpowiedni czas na jego
wykonanie.

19¥Nauczyciel zobowigzany jest do przeprowadzenia 50 % wszystkich zaje¢ online.
Nauczyciel moze udostgpni¢ materiaty do samodzielnego opracowania przez ucznia
(np. lekcja utrwalajaca materiat, filmy, ¢wiczenia, praca w grupach zadaniowych,
przygotowanie prezentacji itp.). Nauczyciel udziela wskazowek na poczatku lekcji 1
jest dostepny do konsultacji w czasie jej trwania.

1107dalne nauczanie nie moze polegaé wylacznie na wskazywaniu i przesylaniu
materialu do samodzielnego wykonania.

"INauczyciel indywidualizuje proces nauczania i dostosowuje wymagania dla
uczniow o specjalnych potrzebach edukacyjnych i wysyta niektorym z nich

materiaty z lekcji.
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12. 12Nauczyciel potwierdza uczestnictwo ucznidw w  zajeciach, odnotowujac
obecno$¢/nieobecno$¢ w dzienniku elektronicznym. Sposéb i termin usprawiedliwiania
nieobecnosci uczniow okresla Statut Szkoly. Uczen, ktéry zglasza obecno$¢ na
poczatku lekcji zdalnej jest zobowigzany do uczestnictwa przez caty czas jej trwania.
Jezeli uczen wybrany do odpowiedzi nie reaguje, nauczyciel wpisuje mu nicobecnosc.
Brak potaczenia z Internetem lub problemy sprzgtowe uczen lub jego rodzice
niezwlocznie zglaszaja wychowawcy lub nauczycielowi prowadzacemu lekcje. W
przypadku przestania materiatu do samodzielnego wykonania, w dzienniku jako wpis
frekwencji zaznacza si¢ opcje ,,nz”’- nauczanie zdalne.

13. "3Zasady oceniania biezacego zawarte w Statucie Szkoly nie ulegaja zmianie w
przypadku nauczania zdalnego. Do monitorowania postepoOw uczniéw stuzy dziennik
elektroniczny.

14. M4Podczas oceniania pracy zdalnej uczniow nauczyciele uwzgledniajg ich mozliwosci
psychofizyczne, poziom kompetencji informatycznych oraz dostepnos$¢ posiadanego
sprzetu stuzacego do komunikowania.

15. "SDokumentowanie realizacji zdalnego nauczania odbywa si¢ w formie
elektronicznej: wpisy tematow, frekwencji oraz zamieszczanie materiatow w dzienniku

elektronicznym, lekcje online w aplikacji Teams.

§ 16. 1. Podstawowg jednostka organizacyjng Szkoty jest oddzial.

16. 6] jczbe ucznidw w oddziale Szkoly, w tym w oddziale integracyjnym
oraz specjalnym, okres$laja przepisy w sprawie prawa o§wiatowego oraz zasad organizacji i
udzielania pomocy psychologiczno - pedagogicznej w publicznych szkotach i placowkach.

17. W uzasadnionych przypadkach, za zgoda organu prowadzacego Szkole, liczba
ucznidow w oddziale moze by¢ nizsza od liczby okreslonej w przepisach.

18. Nauczanie jezykéw obcych, religii, etyki, wychowania fizycznego,
wychowania do zycia w rodzinie moze by¢ organizowane w zespotach mi¢dzyoddziatlowych,
zuwzglednieniem poziomu umiej¢tnosci ucznidow, liczebnosci zespotu lub liczby
zgtoszonych deklaracji. Liczebno$¢ grup ustalana jest na podstawie wytycznych Prezydenta
Miasta Bialegostoku dotyczacych projektowania organizacji szkot i placowek na dany
rok szkolny.

19. 17 Zasady szczegdlowej organizacji nauki praktycznych przedmiotow

zawodowych, zuwzglednieniem przepisow w sprawie praktycznej nauki zawodu i
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klasyfikacji zawoddw szkolnictwa branzowego, okreslone sg3 w Regulaminie Pracowni
Ksztatcenia Praktycznego.

20. 18praktyczna nauka zawodu organizowana u pracodawcOéw, w tym na
zasadach dualnego systemu ksztatcenia, odbywa si¢ na podstawie umowy o praktyczng nauke
zawodu, zawartej pomiedzy Dyrektorem szkoty a pracodawca przyjmujagcym uczniow na
praktyczng nauke zawodu w formie praktyk zawodowych.

21. 1197 akres wiadomo$ci i umiejetnosci nabytych przez ucznidow w trakcie
praktyk zawodowych oraz wymiar godzin tych zaje¢ okresla program nauczania dla danego
zawodu.

22. 120praktyki zawodowe moga by¢ organizowane w czasie calego roku
szkolnego,

w tym réwniez w przypadkach szczegdlnych w okresie ferii letnich.
23. 121w ychowawcy klas obowigzani sg wpisa¢ oceny z praktyk zawodowych do

arkuszy ocen 1 dziennika elektronicznego oraz na $wiadectwo szkolne.

§ 17. 1. 22W celu zapewnienia pelnej realizacji procesu dydaktycznego Szkota posiada
sale lekcyjne, pracownie przedmiotowe, biblioteke, czytelnie, sale gimnastyczng,
Multimedialne Centrum Informacyjne, Centrum Aktywnos$ci Lokalnej Osiedla Sienkiewicza,
wypozyczalni¢ gier planszowych, Klub Szkolny, sitownig.

2. Funkcjonowanie poszczegolnych pracowni okreslajg ich regulaminy.

§ 18. 1. Pracownia Ksztalcenia Praktycznego realizuje zadania z zakresu przygotowania
zawodowego mtodziezy wynikajace z podstawy programowej ksztatcenia w zawodach.

2. W Pracowni Ksztatcenia Praktycznego prowadzona jest dzialalnos¢ dydaktyczno-
wychowawcza.

3. 1837Za organizacje pracy w Pracowni Ksztalcenia Praktycznego odpowiada
Wicedyrektor wyznaczony przez Dyrektora oraz Kierownik Ksztalcenia Praktycznego.
Dyrektor moze powota¢ zastepce Kierownika Ksztatcenia Praktycznego.

4. 1?Zadania Kierownika Ksztatcenia Praktycznego oraz jego zastgpcy ustala w formie
pisemnej Dyrektor.

5. Podstawowa jednostka organizacyjng zaje¢ jest grupa zlozona z ucznidw
realizujgcych okreslony program nauczania. Liczebno$¢ grupy jest uwarunkowana przepisami

prawa oswiatowego i bhp.
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6. Zasady funkcjonowania Pracowni Ksztalcenia Praktycznego okresla Regulamin

Pracowni Ksztatcenia Praktycznego w ZSTiOzOI w Biatymstoku.

§ 19. '25Szkota moze przyjmowaé stuchaczy zakladéw ksztalcenia nauczycieli
oraz studentéw szkot wyzszych ksztalcagcych nauczycieli na praktyki pedagogiczne
na podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomigdzy Dyrektorem a zakladem

ksztalcenia nauczycieli lub szkotg wyzszg.

§ 20. 1. Praca biblioteki przebiega w oparciu o Roczny Plan Pracy.
2. Biblioteka szkolna w szczegolnosci:
1) stuzy  realizacji  programu  dydaktycznego oraz Programu  Wychowawczo
- Profilaktycznego Szkoty;
2) rozbudza i rozwija potrzeby czytelnicze i informacyjne ucznidow, ksztattuje ich kulturg
czytelnicza;
3) przysposabia uczniéw do samoksztalcenia, przygotowuje do korzystania z ré6znych zrodet
informacji oraz innych bibliotek;
4) prowadzi dzialalno$¢ informacyjno - wydawnicza promujaca propozycje z zakresu
edukacji kulturalnej oraz szkolne talenty;
5) wspiera potrzeby kulturalno - artystyczne ucznidow, nauczycieli i pozostatych pracownikoéw
Szkoty;
6) wspomaga doskonalenie zawodowe nauczycieli poprzez gromadzenie literatury
pedagogicznej, w tym réwniez materiatéw elektronicznych;
7) udostepnia kopie dokumentdéw prawa wewnatrzszkolnego;
8) wspotpracuje z bibliotekami na terenie miasta;
9) 2"przeprowadza inwentaryzacje ksiggozbioru biblioteki szkolne;j.
3. 1”Biblioteka spelnia funkcje wypozyczalni, czytelni, wypozyczalni gier
planszowych i Centrum Aktywnosci Lokalnej Osiedla Sienkiewicza oraz Multimedialnego
Centrum Informacyjnego.

3a. »Centrum Aktywnos$ci Lokalnej Osiedla Sienkiewicza przygotuje i realizuje
catoroczng oferte tworczego spedzania czasu 0s6b dorostych 1 mlodziezy, poprzez organizacje
spotkan migdzypokoleniowych, konkursow, warsztatow, spotkan z ciekawymi ludzmi
i roznych migdzypokoleniowych inicjatyw. Uczniowie Szkoly pod kierunkiem koordynatora
centrum przygotuja oferte warsztatow i1 spotkan dla mieszkancoéw osiedla.
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4. 1397 biblioteki szkolnej mogg korzysta¢ uczniowie, nauczyciele i pracownicy Szkoty,
za$ z czytelni, wypozyczalni gier planszowych, Centrum Aktywnosci Lokalnej Osiedla
Sienkiewicza 1 MCI - dodatkowo rodzice, absolwenci i przedstawiciele spotecznosci lokalne;.

5. BlUdostepnianie zbiorow odbywa si¢ przez 5 dni w tygodniu, w czasie trwania zajec
dydaktycznych, zgodnie z organizacja roku szkolnego. Czas pracy biblioteki ustala
na poczatku roku szkolnego Dyrektor, bioragc pod uwagg potrzeby uczniow.

6. Podstawowym zrodtem finansowania biblioteki jest budzet Szkoty i dotacje od Rady
Rodzicéw. Planowane roczne wydatki biblioteki stanowig cze$¢ sktadowa planu finansowego
Szkoty. Biblioteka moze otrzymywa¢ dotacje i darowizny na swag dzialalno$¢ rowniez
z innych zrodet.

7. O dzialalnosci biblioteki, w tym stanie czytelnictwa, Rada Pedagogiczna
informowana jest 2 razy w ciggu roku szkolnego.

8. 13Prawa i obowiazki czytelnikow w zakresie szczegbtowych zasad korzystania
z biblioteki, Centrum Aktywnos$ci Lokalnej Osiedla Sienkiewicza, gier planszowych 1 MCI
okresla regulamin biblioteki oraz regulamin wypozyczalni gier planszowych.

9. Uczniom biorgcym systematyczny udzial w pracach biblioteki, konkursach
organizowanych przez nauczycieli bibliotekarzy, a takze rekordzistom w czytelnictwie, moga

by¢ przyznane nagrody na koniec roku szkolnego.

§ 21. 1. W Szkole dziata Klub Szkolny, ktéry jest pozalekcyjng forma dziatalnosci
wychowawczo — opiekuncze;.

2. Cele i zadania Klubu Szkolnego:
1) zapewnienie mlodziezy zorganizowanej opieki wychowawczej, pomocy W nauce

oraz odpowiednich warunkow do nauki wtasnej 1 rekreacji;

2) prowadzenie dziatalno$ci kulturalne;j;
3) rozwijanie zainteresowan;
4) wspoldziatanie z rodzicami i nauczycielami w organizacji czasu wolnego.

3. 13Czas pracy Klubu Szkolnego ustala na poczatku roku szkolnego Dyrektor,
z uwzglednieniem potrzeb uczniow.

4. Prawa 1 obowigzki uczniow korzystajacych z Klubu Szkolnego okresla jego
regulamin.

§ 22. 1. 34W Szkole moga dzialaé stowarzyszenia, fundacje i inne organizacje
wspierajace jej dziatalno$¢, w tym prowadzace dziatalno$¢ innowacyjna, pod warunkiem

zgodnosci ich celow z celami statutowymi Szkoty.
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la. 135Zgode na podjecie dziatalnosci stowarzyszenia lub innych organizacji na terenie
Szkoty wydaje Dyrektor, okreslajac jednoczesnie warunki prowadzenia tej dziatalno$ci
w formie zarzadzenia.

2. 136Zasady prowadzenia gospodarki finansowej i materialowej stowarzyszenia
lub fundacji okres$laja przepisy w sprawie dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariatu

oraz finanséw publicznych.

Rozdzial 5
Nauczyciele i inni pracownicy Szkoly

§ 23. 1. W Szkole zatrudnieni sg nauczyciele oraz pracownicy administracji i obstugi.

2. B¥7Zasady zatrudnienia nauczycieli reguluje Karta Nauczyciela, a w przypadku
innych pracownikow reguluja przepisy w sprawie pracownikow samorzadowych oraz
postanowienia Kodeksu pracy.

3. W celu sprawnego kierowania Szkota, Dyrektor, za zgoda organu prowadzacego

Szkole, moze tworzy¢ stanowiska wicedyrektorow lub inne stanowiska kierownicze. Liczba

1 rodzaje tych stanowisk musza by¢ dostosowane do aktualnych potrzeb Szkoty.

§ 24. 1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno — wychowawczg i opiekunczg oraz jest
odpowiedzialny za jako$¢ 1 wyniki tej pracy, a takze za bezpieczenstwo powierzonych jego
opiece uczniéw w trakcie zaje¢ organizowanych przez Szkote.

2. Przydziat dla poszczegdlnych nauczycieli: przedmiotéw nauczania, wychowawstw,
kot zainteresowan, zespotow, opieki nad pracowniami itp. reguluje arkusz organizacyjny
Szkoty 1 wykaz czynnos$ci dodatkowych.

3. Nauczyciel w szczegolnosci wypetia nastepujace zadania:

1) systematycznie i rzetelnie przygotowuje si¢ do prowadzonych przez siebie zajeé
oraz prowadzi je zgodnie z zasadami wspoiczesnej dydaktyki;

2) realizuje podstawe programowa okreslong przez MEN oraz programy opracowane na jej
podstawie dopuszczone przez Dyrektora do uzytku w Szkole;

3) 8realizuje Program Wychowawczo — Profilaktyczny Szkoty oraz zadania ustalone
w Planie Pracy Szkoty 1 innych dokumentach wewnatrzszkolnych;

4) wzbogaca wlasny warsztat pracy przedmiotowej i wychowawczej,

5) sprawuje opieke nad przydzielonymi pracowniami, dba o ich wyposazenie i wystrdj,

6) organizuje samodzielng prace ucznidow oraz systematycznie jg kontroluje;
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7) wspiera swojg postawa 1 dziataniami pedagogicznymi rozwoj psychofizyczny uczniow,
ich zdolnosci i1 zainteresowania;

8) udziela uczniom pomocy w przezwyci¢zaniu ich niepowodzen szkolnych;

9) czynnie uczestniczy w posiedzeniach Rady Pedagogicznej, komisjach 1 zespotach
powotanych przez Dyrektora;

10) realizuje podjete przez Rad¢ Pedagogiczng uchwaty;

11) 3przestrzega Warunkow i Sposobu Oceniania Wewnatrzszkolnego uczniow
oraz Wewnatrzszkolnego i Przedmiotowego Systemu Oceniania uczniow;

12) przestrzega praw ucznia;

13) ksztaltuje wlasciwe stosunki migdzyludzkie;

14) przestrzega ustalen zawartych w Kodeksie Etyki pracownikow ZSTiOzOl,

15) przeciwdziata patologiom spotecznym poprzez organizowanie spotkan dla miodziezy
ze specjalistami promujacymi zdrowy styl zycia itp.;

16) informuje rodzicow, wychowawce klasy, dyrekcje, a takze Rade Pedagogiczna
o wynikach dydaktyczno — wychowawczych uczniow;

17) dba o wlasny rozwdj zawodowy;

18) bierze udziat w wewnatrzszkolnych i zewnetrznych formach doskonalenia zawodowego;

19) prawidlowo prowadzi dokumentacje pedagogiczng zajec;

20) "’prowadzi zajecia pozalekcyjne uwzgledniajgce potrzeby i zainteresowania uczniow.

4. Nauczyciel ma prawo do:

1) decydowania w sprawie doboru metod, form organizacyjnych, podrecznikéw i srodkow
dydaktycznych w nauczaniu swego przedmiotu;

2) decydowania o ocenie biezacej, Srodrocznej, rocznej i koncowej uczniow;

3) opracowywania autorskich programdw nauczania zgodnie z obowigzujacymi przepisami;

4) wnioskowania w sprawie nagrod 1 wyroznien oraz kar regulaminowych uczniom;

5) zapoznania si¢ z projektem arkusza organizacyjnego Szkoty na nastgpny rok szkolny;

6) rzetelnej 1 obiektywnej oceny pracy.

5. "INauczyciel odpowiada stuzbowo przed Dyrektorem, organem prowadzgcym,

organem sprawujacym nadzor pedagogiczny za:

1) poziom wynikéw dydaktyczno — wychowawczych;

2) stan warsztatu pracy, sprzgtu 1 urzadzen oraz S$rodkéow dydaktycznych mu
przydzielonych.

6. Nauczyciel odpowiada stuzbowo przed Dyrektorem Szkoty, ewentualnie karnie za:
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1) skutki wynikle z braku nadzoru nad bezpieczenstwem ucznidw na zajeciach lekcyjnych,
dodatkowych oraz innych organizowanych przez Szkote;

2) zniszczenia lub strat¢ elementoéw majatku 1 wyposazenia Szkoty przydzielonych mu przez
kadre kierownicza Szkoty, a wynikajace z braku zabezpieczen, nieporzadku 1 braku

nadzoru.

§ 25. Do zadan nauczyciela wspotorganizujacego ksztalcenie integracyjne

w szczeg6lnosci nalezy:

1) prowadzenie wspolnie z innymi nauczycielami zajg¢ edukacyjnych;

2) realizowanie wspolnie z innymi nauczycielami i specjalistami zintegrowanych dziatan
1 zaje¢ okreslonych w indywidualnym programie edukacyjno — terapeutycznym uczniow;

3) prowadzenie wspdlnie z innymi nauczycielami i specjalistami pracy wychowawczej
zuczniami niepetnosprawnymi, niedostosowanymi spotecznie oraz zagrozonymi
niedostosowaniem spotecznym;

4) uczestniczenie w pracach zespotow powotanych do planowania 1 koordynowania
udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom;

5) rozpoznanie 1 ocena indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych uczniéw i planowanie sposobow zaspokajania tych
potrzeb;

6) informowanie wychowawcy klasy 1 pedagoga specjalnego o uczniach wymagajacych
pomocy psychologiczno - pedagogicznej ze wzgledu na potrzeby rozwojowe
lub edukacyjne;

7) zapoznanie si¢ z podstawg programow3 1 programem nauczania przedmiotu,

8) wspotpraca z nauczycielami w zakresie opracowania dostosowan wymagan
edukacyjnych do indywidualnych potrzeb 1 mozliwosci ucznidow oraz przygotowywania
pomocy dydaktycznych tym uczniom;

9) uczestniczenie w zaj¢ciach edukacyjnych prowadzonych przez nauczycieli 1 specjalistow

okreslonych w programie edukacyjno — terapeutycznym.

§ 26. 1.2 Do =zadan specjalistow szkolnych (pedagog, psycholog,) nalezy w
szczegolnosci:
1) organizowanie 1 udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom
we wspolpracy z:

a) rodzicami uczniow,
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2)

3)
4)

5)

6)

7)

8)
9)
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b) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi,

c¢) placéwkami doskonalenia nauczycieli,

d) innymi szkotami i placowkami,

e) organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi instytucjami dzialajacymi na rzecz
rodziny, dzieci i mtodziezy,

rozpoznanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz mozliwosci

psychofizycznych uczniéw, w tym uczniéw szczegodlnie uzdolnionych oraz planowanie

sposobdw zaspokojenia tych potrzeb;

prowadzenie doradztwa zawodowego;

rozpoznawanie zainteresowan 1 uzdolnien uczniéw oraz planowanie dziatan
wspierajacych rozwoj mtodziezy w tym zakresie;

Winformowanie Dyrektora o objeciu pomocg psychologiczno — pedagogiczng

poszczeg6lnych ucznidow ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne;
144prowadzenie badan i dziatah diagnostycznych dotyczacych poszczegdlnych ucznidw,
wtym diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych
oraz mozliwosci  psychofizycznych, wspieranie mocnych stron ucznidéw oraz
diagnozowanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
ucznidbw, w tym barier 1 ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu Szkoty;

minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz realizowanie réznych formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej
w srodowisku szkolnym i pozaszkolnym ucznidéw;

prowadzenie terapii indywidualnej i grupowe;j;

145diagnozowanie sytuacji wychowawczych w Szkole w celu rozwigzywania problemow

wychowawczych stanowigcych barierg 1 ograniczajgcych aktywne i1 petne uczestnictwo ucznia

w zyciu Szkoty;

10) "Spodejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznief i innych problemow dzieci i

mtodziezy;

11) Sinicjowanie i prowadzenie dzialan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach

kryzysowych;

12) "Spomoc rodzicom, wychowawcom i nauczycielom w rozpoznawaniu indywidualnych

potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznidw i

rozwijaniu ich indywidualnych mozliwosci, predyspozycji 1 uzdolnien uczniéw oraz
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wspieranie nauczycieli, wychowawcéw grup wychowawczych i innych specjalistow w ich

rozpoznawaniu”.

la. Do zadah pedagoga specjalnego nalezy wspOlpraca z nauczycielami,
wychowawcami lub innymi specjalistami, rodzicami oraz uczniami w szczegdlnosci w
zakresie:
1) rekomendowania Dyrektorowi do realizacji dziatan w zakresie zapewnienia aktywnego i
pelnego uczestnictwa uczniow w zyciu Szkoty,
2) prowadzenia badan 1 dzialan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznidow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i1 uzdolnien uczniow
oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnos$ci w funkcjonowaniu uczniow, w tym
barier 1 ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu
Szkoty,
3) rozwigzywania problemow dydaktycznych 1 wychowawczych uczniow,
4) okreslania niezbednych do nauki warunkoéw, sprzgtu specjalistycznego 1 Srodkow
dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-komunikacyjne,
odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne oraz
mozliwo$ci psychofizyczne ucznia;
5) wspotpracy z zespotem koordynujagcym udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego programu edukacyjno-
terapeutycznego ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, w tym
zapewnienia mu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
6) wspierania nauczycieli, wychowawcow 1 innych specjalistow w:
a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniéw lub trudnosci w ich
funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu Szkoty,
b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem,
c¢) dostosowaniu sposobdéw 1 metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych 1
edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,
d) doborze metod, form ksztatcenia i sSrodkéw dydaktycznych do potrzeb uczniow;
7) udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniéw i

nauczycielom;
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8) wspotpracy, w zalezno$ci od potrzeb, z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w

tym poradniami specjalistycznymi,

9) przedstawiania Radzie Pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia zawodowego

nauczycieli.

2.197Szczegdlowe zadania specjalistow szkolnych zawarte sg w zakresie obowigzkow

ustalonych przez Dyrektora.

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)

8)

9

10)

1y

2)

3)

4)

5)
6)

§ 27. Do zadan wychowawcy Klubu Szkolnego nalezy w szczeg6lnosci:
opracowanie rocznego planu pracy, uwzgledniajagcego potrzeby uczniow i Szkoty,
organizowanie wydarzen kulturalnych i1 rozrywkowych w Szkole;
organizowanie zaje¢ o charakterze artystycznym;
prezentowanie dorobku artystycznego miodziezy;
opieka nad uczniami przebywajacymi w Klubie;
wspotpraca z wychowawcami, specjalistami szkolnymi, biblioteka, pielegniarka szkolng
w zakresie dziatalnosci opiekunczej i wychowawczej;
prowadzenie zaje¢ opiekunczo — wychowawczych w przypadku nieobecnosci
nauczyciela;
organizowanie dzialan z zakresu doradztwa zawodowego;
organizowanie wyj$¢ 1 wycieczek oraz opieka nad uczniami w czasie ich trwania;

realizowanie innych zadan wynikajacych z planu pracy i potrzeb szkoty.

§ 28. Do zadan logopedy nalezy w szczeg6lnosci:
prowadzenie badan wstepnych w celu ustalenia stanu mowy uczniéw, w tym mowy
glos$nej 1 pisma;
prowadzenie diagnozy logopedycznej oraz, odpowiednio do jej wynikéw, udzielanie
pomocy logopedycznej poszczegdlnym uczniom z trudno$ciami w moéwieniu, pisaniu,
uczeniu si¢, we wspolpracy z nauczycielami prowadzacymi zajecia z uczniami;
prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej 1 grupowej, w zaleznos$ci
od rozpoznanych potrzeb uczniow;
podejmowanie dziatan profilaktycznych, zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej;
wspolpraca z najblizszym srodowiskiem ucznia;
uczestniczenie w pracach zespotow powotanych do planowania i koordynowania

udzielania pomocy psychologiczno - pedagogicznej uczniom.
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1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)
8)

9)
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§ 29. Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegdlnosci:
planowanie i organizowanie zaj¢¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu
oraz planowaniem ksztalcenia 1 kariery zawodowej;
systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania poszczegdlnych uczniow na informacje
edukacyjne 1 zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztalcenia i kariery zawodowej;
prowadzenie zaje¢ przygotowujacych do $wiadomego planowania kariery i podjecia
pracy zawodowej;
wspotpraca z innymi nauczycielami i specjalistami szkolnymi w tworzeniu i zapewnieniu
cigglosci dziatan w zakresie doradztwa edukacyjno — zawodowego;
uczestniczenie w pracach zespotow powotanych do planowania i1 koordynowania
udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej uczniom;
wspoOtpraca z instytucjami wspierajacymi wewnatrzszkolny system doradztwa
zawodowego: Centrum Informacji 1 Planowania Kariery Zawodowej, Powiatowym
Urzgdem Pracy, Wojewddzkim Urzedem Pracy, OHP, zakladami doskonalenia
zawodowego itp.;
wspotpraca z zaktadami pracy i uczelniami wyzszymi;
gromadzenie, aktualizacja 1 udostgpnianie informacji edukacyjnych 1 zawodowych
dla danego poziomu ksztatcenia;

148ywykonywanie zadah wynikajacych z realizacji Wewnatrzszkolnego Systemu

Doradztwa Zawodowego.

1))

2)
3)

4)

§ 30. Do zadan terapeuty pedagogicznego nalezy w szczegolnosci:
prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniéw z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi lub specyficznymi trudno$ciami w nauce;
prowadzenie zajec o charakterze terapeutycznym;
podejmowanie dzialan profilaktycznych, zapobiegajacych niepowodzeniom edukacyjnym
ucznidow, we wspolpracy z rodzicami uczniow;
wspieranie nauczycieli, wychowawcow 1 innych specjalistOw w udzielaniu pomocy

psychologiczno — pedagogiczne;.

§ 31. Do zadan opiekuna Multimedialnego Centrum Informacyjnego oraz Centrum

Aktywnosci Lokalnej Osiedla Sienkiewicza nalezy w szczegdlnosci:
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1) wspolpraca z nauczycielami — bibliotekarzami w zakresie gromadzenia, ewidencji
1 opracowywania zbioréw w systemie informatycznym;

2) edukacja informatyczno — medialna uczniéw;

3) poradnictwo w zakresie zdobywania informacji;

4) opieka nad sprzetem informatycznym w bibliotece szkolnej;

5) pomoc w korzystaniu ze sprzetu informatycznego uczniom;

6) administrowanie strong internetowg szkoty;

7) aktualizowanie bazy adresowej podmiotow wspotpracujacych ze Szkola;

8) gromadzenie informacji o Szkole w systemie informatycznym,;

9) wspolpraca ze wszystkimi pracownikami szkoty w zakresie pozyskiwania aktualnych
informacji dotyczacych pracy Szkoty oraz umieszczanie ich na stronie internetowej
Szkoty.

10) %koordynowanie dziatania Centrum Aktywno$ci Lokalnej Osiedla Sienkiewicza i

przygotowywanie oferty warsztatow i1 spotkan dla mieszkancow osiedla.

§ 32. 1. Do zadan i obowiazkdéw nauczyciela bibliotekarza nalezy w szczego6lnosci:
1) praca pedagogiczna:
a) udostepnienie zbioréw i internetu,
b) udzielanie informacji o zbiorach,
c¢) poradnictwo w doborze literatury,
d) indywidualne poradnictwo w kontaktach z uczniami zdolnymi i stabymi,
e) prowadzenie roéznych form upowszechniania czytelnictwa, w tym organizacja
konkursow,
f) prowadzenie zaj¢¢ z przysposobienia czytelniczego i informacyjnego,
g) pomoc nauczycielom 1 wychowawcom w realizacji zadan dydaktyczno
- wychowawczych,
h) informowanie nauczycieli i wychowawcow o stanie czytelnictwa uczniow,
1) organizowanie i koordynowanie wyj$¢ grupowych do teatréw, muzedw, kin 1 innych
miejsc upowszechniania sztuki,
j) organizowanie kiermaszu podrecznikéw uzywanych we wspolpracy z Samorzadem
Uczniowskim,
k) organizowanie wspotpracy z bibliotekami na terenie miasta.
2) praca organizacyjno-techniczna:

a) zakladanie wszystkim czytelnikom kart bibliotecznych,
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b) gromadzenie, ewidencja i opracowywanie zbiorOw w systemie informatycznym,
c) selekcja i konserwacja zbioréw,

d) prowadzenie punktu informacyjnego,

€) praca zwigzana z planowaniem i sprawozdawczos$cia,

f) prowadzenie dokumentacji bibliotecznej,

g) aktualizacja strony internetowej biblioteki,

h) wybor 1 zakup nagrod ksigzkowych na koniec roku szkolnego.

2. Zadania dodatkowe nauczycieli bibliotekarzy okreslane s3 w Rocznym Planie Pracy.

§ 33. 1. IS'W Szkole powotuje si¢ zespot ds. bezpieczenstwa.

2. 132Zadaniem zespolu ds. bezpieczenstwa jest integrowanie dzialah wszystkich

podmiotow szkolnych (pracownikow, rodzicdw i uczniéw) oraz wspodlpraca ze srodowiskiem

w zakresie bezpieczenstwa, a w szczegolnosci:

)
2)

3)

4)

5)

analiza potrzeb i ocena stanu bezpieczenstwa Szkoty;

diagnozowanie pojawiajacych si¢ w Szkole zagrozen, majacych negatywny wpltyw
na bezpieczenstwo wszystkich podmiotéw szkolnych;

przedktadanie Dyrektorowi, Radzie Pedagogicznej 1 Radzie Rodzicow wnioskow
z zakresu bezpieczenstwa w Szkole;

reprezentowanie Szkoly i wspoélpraca z instytucjami pozaszkolnymi dziatajgcymi
narzecz bezpieczenstwa uczniow;

prowadzenie dokumentacji.

§ 34. 1.'8 Dyrektor do opieki nad oddzialem klasowym przydziela nauczyciela

— wychowawce. Dla zapewnienia ciggtosci 1 skutecznosci pracy wychowawczej wskazane

jest, by nauczyciel wychowawca opiekowat si¢ danym oddziatem w ciggu catego etapu

edukacyjnego.

1)
2)

3)
4)
S)
6)

2. Zadania, uprawnienia i obowigzki nauczyciela wychowawcy:
sprawuje bezposrednig opieke nad uczniami i kieruje zyciem zespotowym klasy;
Morganizuje proces wychowania zmierzajagcy do pelnej realizacji Programu
Wychowawczo — Profilaktycznego Szkoty;
monitoruje postepy ucznidéw w nauce;
kontroluje frekwencje i zachowanie uczniow, bada przyczyny nieprawidtowosci;

decyduje o usprawiedliwianiu nieobecnos$ci ucznia,

ustala oceny zachowania swoich wychowankow;
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7) ksztaltuje wzajemne stosunki na zasadach zyczliwosci, tolerancji 1 wspotdziatania;

8) udziela pomocy, rad i wskazoéwek uczniom znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji;

9) SSkoordynuje prace zespotdow powotanych dla uczniéw posiadajacych orzeczenie
o potrzebie ksztalcenia specjalnego oraz dziatania z zakresu pomocy psychologiczno
— pedagogicznej w oddziale;

10) utrzymuje staty kontakt z rodzicami uczniow;

11) wspotpracuje ze wszystkimi organami Szkoty;

12) na poczatku roku szkolnego zapoznaje ucznidéw oraz rodzicow z funkcjonowaniem
Szkoty, Statutem i1 innymi dokumentami szkolnymi.

3. Wychowawca wykonuje czynno$ci administracyjne dotyczace klasy:

1) "bprowadzi dziennik elektroniczny i arkusze ocen;

2) wypisuje $wiadectwa szkolne;

3) sklada na posiedzeniach Rady Pedagogicznej sprawozdanie statystyczne dotyczace klasy;

4) 1sporzadza Plan Pracy Wychowawczo - Profilaktyczny;

5) zglasza ucznidow do wyrdznien 1 nagrdd;

6) udziela kar zgodnie ze Statutem;

7) wspolpracuje z pedagogiem i psychologiem szkolnym w sporzadzaniu opinii o uczniach

dla potrzeb Szkoty i innych instytucji.

§ 35. 1. 8Wychowawcy wszystkich klas, nauczyciele wspotorganizujacy ksztalcenie
integracyjne oraz specjalisci szkolni tworzg Zespot Wychowawczy.
2. Przewodniczacym Zespotu jest pedagog szkolny.
3. W pracach zespotu bierze udzial Dyrektor lub Wicedyrektor.
4. Do zadan Zespotu Wychowawczego nalezy:
1) koordynacja i ujednolicenie pracy wychowawczej Szkoty;
2) opracowanie tematyki zaje¢ z wychowawca;
3) 'realizacja zadah wynikajgcych z Programu Wychowawczo — Profilaktycznego Szkoty;
4) realizowanie 1 koordynowanie zadan zwigzanych z profilaktykg uzaleznien;
5) typowanie ucznidw do nagrod, wyrdznien, stypendiow itp.;
6) wykonywanie innych zadan wynikajacych z Rocznego Planu Pracy oraz biezacych

potrzeb Szkoty.

§ 36. 1. 'Dyrektor na dany rok szkolny powoluje zespoly przedmiotowe

oraz inne w zalezno$ci od potrzeb.
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2. 161pracy zespolu kieruje przewodniczacy powotany przez Dyrektora na wniosek
cztonkow zespotu.
3. Udziat w pracach zespolu jest obowigzkowy.
4. Zespoty pracuja w oparciu o opracowany roczny plany pracy.
5. Zadania czlonkow zespotu przedmiotowego obejmuja:
1) opracowanie rocznego planu pracy;
2) wymian¢ doswiadczen;
3) analize egzaminéw wewngtrznych i zewnetrznych;
4) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego;
5) korelowanie tresci nauczania przedmiotow pokrewnych;
6) wybor programu nauczania oraz podrecznikow;
7) przygotowanie rozktadéw materialu nauczania;
8) inne zadania wynikajace z biezacych potrzeb.
6. Sprawozdanie z pracy zespotu przedstawia przewodniczacy dwa razy w roku
na posiedzeniu Rady Pedagogiczne;.
§ 37. '®2Dyrektor moze powota¢ do realizacji okre$lonego zadania lub zadan zespot
innych nauczycieli, specjalistow 1 pracownikow szkoty. W pracach zespotu mogg bra¢ udziat
rowniez osoby niebedace pracownikami Szkoly. Sklad 1 zakres dziatania zespolu ustala

kazdorazowo Dyrektor w zarzadzeniu.

§ 38. 1. Szkota zatrudnia pracownikéw administracji i pracownikéw obstugi.

2. Do zadan pracownikéw administracji nalezy w szczegdélnoSci zapewnienie
prawidlowego funkcjonowania Szkoly pod wzglgdem administracyjnym, finansowym,
kancelaryjnym, wyposazenia materiatowego, prowadzenia dokumentac;ji itp.

3. Do zadan pracownikow obshlugi nalezy w szczegdlnos$ci zapewnienie sprawnosci
technicznej budynku, instalacji wewnetrznych, zabezpieczenie majatku, utrzymanie czystosci
w budynku oraz na terenie posesji itp.

4. 1637akres obowigzkow, odpowiedzialnoéci i uprawnien pracownikow administracji
1 obstugi okresla Dyrektor .

5. 14Pracownicy niepedagogiczni majg prawo do:

1) szacunku ze strony wszystkich 0sob, zarowno dorostych, jak i uczniow;

2) wolnosci gloszenia wlasnych pogladoéw, nienaruszajgcych godnosci innych ludzi, udziatu
w zyciu szkoty;
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wnoszenia wnioskOw, uwag, spostrzezen do pracy Szkoty.

Rozdzial 6

Uczniowie Szkoly i ich rodzice

§ 39. 1Suchylony

§ 40. 1. Uczen ma obowiazek w szczegolnosci:
systematycznie uczeszczac na lekcje 1 inne obowigzkowe zajecia, nie spozniac si¢ na nie;
aktywnie uczestniczy¢ w zaje¢ciach lekcyjnych oraz w zyciu Szkoty, a takze pracowac
nad poszerzaniem swojej wiedzy i umiejetno$ci oraz przygotowywaé si¢ do zajeé,
korzystajac ze wskazdéwek nauczycieli;
przebywac na terenie Szkoty podczas przerw migdzylekcyjnych;
uczy¢ si¢ systematycznie i rozwija¢ swe umiejetnosci, stara¢ si¢ uzyskac, jak najwyzsze
oceny z poszczegdlnych przedmiotdw oraz zachowania;
166 przedstawi¢ w terminie do 7 dni, od powrotu do szkoty, usprawiedliwienie
nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych w formie pisemnego lub ustnego o$wiadczenia o
uzasadnionej przyczynie nieobecnosci rodzica niepetnoletniego ucznia lub petnoletniego
ucznia, na zasadach ustalonych z wychowawcg (o$wiadczenie podlega ocenie
wychowawcy, co do okolicznos$ci podanych jako powod nieobecno$ci ucznia w szkole);
szanowa¢ symbole narodowe i symbole Szkoty;
dba¢ o schludny wyglad 1 nosi¢ skromny stroj, stosowny do miejsca, w ktorym
si¢ znajduje, niezawierajacy reklam uzywek oraz wulgaryzmow;
godnie, kulturalnie zachowywac¢ si¢ w Szkole i1 poza nig;
by¢ uprzejmym, okazywaé zyczliwe zainteresowanie w stosunku do innych ludzi,
postepowac uczciwie 1 rzetelnie wypehiac¢ przyjete zobowigzania, okazywaé szacunek

rodzicom, opiekunom, pracownikom pedagogicznym i niepedagogicznym Szkoty;

10) by¢ uczynnym wobec kolezanek, kolegéw, wspottworzy¢ przyjazng atmosferg;

11) szanowa¢ poglady 1 przekonania innych, przeciwstawia¢ si¢ przejawom brutalnosci,

przemocy, wulgarno$ci oraz zjawiskom zagrazajacym bezpieczenstwu, naprawiac

wyrzadzone przez siebie szkody;

12) dba¢ o wiasne zdrowie i przestrzega¢ zasad higieny, zmienia¢ na terenie Szkoty obuwie

(nie dotyczy 0s6b z niepelnosprawnoscig narzadéw ruchu);
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13) nosi¢ identyfikator podczas reprezentowania Szkoty;

14) przestrzega¢ zakazu palenia papierosow, spozywania napojow alkoholowych, $rodkow
odurzajacych, palenia i reklamowania papieroséw elektronicznych na terenie Szkoty;

15) przestrzega¢ zakazu wnoszenia na teren Szkoty przedmiotdéw i substancji zagrazajacych
zyciu 1 zdrowiu;

16) uczestniczy¢ w imprezach kulturalnych, sportowych, o§wiatowych organizowanych przez
Szkote;

17) %7podporzadkowaé sie zaleceniom i zarzadzeniom Dyrektora, Rady Pedagogicznej oraz
Samorzadu Uczniowskiego;

18) bezwzglednie przestrzega¢ postanowien zawartych w Statucie Szkoty, procedurach,
regulaminach 1 innych dokumentach prawa wewnatrzszkolnego.

2. Uczen ma prawo w szczegolnosci do:

1) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy;

2) wyrazania swoich mysli 1 przekonan w sposob odpowiedzialny i kulturalny;

3) rozwijania zdolnosci, zainteresowan i talentow;

4) opieki wychowawczej oraz przebywania w Szkole w bezpiecznych warunkach
1 przyjaznej atmosferze;

5) 168korzystania ze sprzetu szkolnego, Srodkow dydaktycznych, ksiegozbioru biblioteki,
Multimedialnego Centrum Informacyjnego, Centrum Aktywnosci Lokalnej Osiedla
Sienkiewicza, wypozyczalni gier planszowych oraz sprzetu sportowego, po uzgodnieniu
z nauczycielem;

6) wplywania na zycie Szkoty przez dzialalnos¢ w Samorzadzie Uczniowskim;

7) korzystania z kazdej przerwy miedzylekcyjnej (wyjatek stanowi przerwa pomiedzy
dwugodzinng pracg kontrolng);

8) korzystania z opieki szkolnej stuzby zdrowia;

9) korzystania z pomocy psychologiczno — pedagogicznej zorganizowanej na podstawie
odrebnych przepisow;

10) korzystania z poradnictwa zawodowego;

11) mozliwosci skorzystania z wydluzonego etapu edukacyjnego — dotyczy tylko uczniow
posiadajacych orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego;

12) korzystania z pomocy stypendialnej (na podstawie odrgbnych przepiséw) i innych form
pomocy, jakimi dysponuje Szkota;.

13) 199zrzeszania si¢ w stowarzyszeniach lub innych organizacjach dziatajacych w szkole,

w szczegblnosci w zakresie dziatalno$ci innowacyjne;.
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3. Urzadzenia elektroniczne takie jak: telefony komorkowe, kamery, aparaty
fotograficzne 1 inny prywatny sprzet multimedialny, nie moga by¢ uzywane podczas lekcji.
Musza by¢ wylaczone 1 schowane. Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci w przypadku
zaginiecia lub kradziezy na jej terenie wymienionego sprzetu.

4. W przypadku naruszenia praw uczen moze ztozy¢ skarge:

1) jezeli prawa ucznia naruszy nauczyciel lub inny uczen, wéwczas poszkodowany moze
ztozy¢ skarge do wychowawcy klasy;

2) jezeli prawa ucznia naruszy wychowawca, wowczas uczen moze zlozy¢ skarge
do wicedyrektora Szkoty;

3) 1"%ezeli prawa ucznia naruszy wicedyrektor, wowczas uczen moze zlozy¢ skarge
bezposrednio do Dyrektora;

4) jezeli prawa ucznia naruszy Dyrektor, wowczas uczen moze ztozy¢ skarge do organu
prowadzacego lub organu nadzoru pedagogicznego.

6. Osoba, do ktorej wptyneta skarga ucznia o naruszenie jego praw, ma obowigzek

po wyjasnieniu sprawy 1 wystuchaniu drugiej strony, zaja¢ stosowne stanowisko.

§ 41. Szkola moze przyzna¢ zastugujacym na to uczniom nastgpujace wyrdznienia

1 nagrody:

1) pochwata wychowawcy klasy udzielona uczniowi wobec klasy za wyrdzniajaca postawe
w procesie dydaktyczno-wychowawczym i wzorowg postawe moralna;

2) pochwata wychowawcy klasy udzielona uczniowi wobec spolecznosci szkolnej, np.
na szkolnym apelu, za szczegdlnie wyrdzniajaca postawe w procesie dydaktyczno-
wychowawczym 1 wzorowa postawe moralna;

3) "'pochwala Dyrektora za szczegdlne osiggniecia edukacyjne, sportowe, dziatalno$¢ na
terenie Szkoty 1 poza nig;

4) dyplom uznania lub nagroda rzeczowa za zajecie czolowego miejsca w olimpiadach
konkursach, zawodach, bardzo dobre zachowanie i1 wyniki w nauce, wysoka frekwencje,
dziatalno$¢ w organizacjach 1 kotach zainteresowan, prace spoleczng na rzecz klasy,
szkoty lub srodowiska lokalnego;

5) s$wiadectwo z wyrdznieniem za spetnienie wymagan wymienionych odpowiednio w § 63
ust. 3 lub § 64 ust. 2 Statutu;

6) wpis do Ztotej Ksiggi Uczniow za uzyskanie Swiadectwa z wyrdznieniem lub szczegdlne

osiggnigcia;
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7) 2Tort Dyrektora-dla uczniow klasy, ktora uzyskala najwyzsza $rednig ocen na koniec
roku szkolnego;

8) Tort Rady Rodzicoéw dla uczniow klasy, ktora uzyskala najwyzsza frekwencje¢ na koniec
roku szkolnego;

9) Tort Kierownika Ksztatcenia Praktycznego dla uczniéw klasy, ktora uzyskata najwyzsza
srednig ocen z przedmiotow zawodowych;

10) list pochwalny dla rodzicéw ucznia za szczegolne osiggnigcia edukacyjne i1 aktywnos¢

w catym cyklu nauczania.

§ 41a. '"3Zastrzezenia do nagrod wymienionych w § 41. ust. 1 pkt 1, 2, 3, 4 moga
wnosi¢ nauczyciele, rodzice lub uczniowie w formie ustnej lub pisemnej do Dyrektora,
ktory po rozpatrzeniu podejmuje decyzje o utrzymaniu lub cofnigciu wyrdznienia.
Pozostale nagrody po zatwierdzeniu przez Rad¢ Pedagogiczng, nie moga by¢

kwestionowane.

§ 42. 1. Szkota moze stosowacé wobec ucznidow nastepujace kary:
1) upomnienie wychowawcy klasy udzielone uczniowi wobec klasy za:
a) opuszczenie bez usprawiedliwienia do 24 godzin zaje¢ lekcyjnych,
b) powtarzajace si¢ spdznienia na lekcje,
¢) niewtasciwe zachowanie wobec kolegow,
d) uzywanie wulgarnego stownictwa,
e) niewywigzywanie si¢ z polecen wychowawcy, nauczyciela przedmiotu (np. brak
zeszytow, ksigzek, pomocy naukowych, stroju gimnastycznego).
2) nagana wychowawcy klasy udzielona uczniowi wobec klasy za:
a) opuszczenie bez usprawiedliwienia powyzej 40 godzin zaje¢ lekcyjnych,
b) lekcewazacy stosunek do obowiazkow szkolnych i wymagan nauczycieli,
c) brak poszanowania ogélnie przyjetych norm 1 wartosci,
d) palenie papierosow, w tym papierosow elektronicznych na terenie Szkoty.
3) 7 ypomnienie Dyrektora za:
a) opuszczenie bez usprawiedliwienia powyzej 50 godzin zaje¢ lekcyjnych,
b) palenie papierosow, w tym papierosOw elektronicznych na terenie Szkoty i w jej
otoczeniu,
¢) "famanie postanowien Statutu Szkoty (w zakresie np. braku obuwia na zmiane,

estetyki wygladu, korzystania na lekcji z telefonu komoérkowego, niewypelnianie
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obowigzkow ucznia, lekcewazacy stosunek do nauczycieli, niewykonywanie polecen
nauczycieli itp.);

176 nagana Dyrektora za:

a) opuszczenie bez usprawiedliwienia powyzej 60 godzin zajec¢ lekcyjnych,

b) niekulturalne, wulgarne, agresywne zachowania wobec cztonkéw spotecznosci
szkolnej,

¢) wszczynanie awantur 1 bojek na terenie Szkoty,

d) kradzieze,

e) przebywanie na terenie Szkoty pod wpltywem alkoholu badz innych $rodkow
odurzajacych,

f) rozprowadzanie substancji psychoaktywnych na terenie Szkoty,

g) wnoszenie na teren Szkoly niebezpiecznych narzgdzi, broni, $rodkow
pirotechnicznych,

h) niegodne ucznia reprezentowanie Szkoty na zewnatrz,

1) niszczenie mienia szkolnego,

J) razace naruszenia zasad wspotzycia wewnatrzszkolnego,

k) falszowanie dokumentacji szkolnej,

1) nagrywanie, filmowanie, fotografowanie osob 1 zdarzen na terenie szkoty bez zgody
Dyrektora i 0s6b zainteresowanych oraz rozpowszechnianie tych materiatow.

przeniesienie do roéwnoleglej klasy za:

a) razace niszczenie mienia szkolnego,

b) naruszenie zasad wspolzycia spotecznego (np. kradzieze, czyny -chuliganskie,
zachowania agresywne, itp.),

¢) szkodliwy wptyw na spotecznos¢ klasowa,

d) utrudnianie swoim zachowaniem realizacji procesu dydaktycznego.

skreslenie ucznia z listy ucznidw zgodnie z § 43 Statutu.

2. Wymierzenie kary powinno by¢ poprzedzone wystuchaniem ucznia.

3. W szczegdlnych sytuacjach, kiedy uczen jest nieobecny i nie ma mozliwosci

nawigzania z nim zadnego kontaktu, kara moze zosta¢ udzielona z pomini¢ciem rozmowy

Z uczniem, o czym na pis$mie powinien zosta¢ zawiadomiony uczen i jego rodzice.

4. O wszystkich udzielonych nagrodach lub karach wychowawca klasy informuje

ucznia 1 rodzicOw ucznia.
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5. "Kary udzielane uczniowi muszg by¢ wpisane w dzienniku elektronicznym przez
wychowawce, a w przypadku upomnienia i nagany Dyrektora sporzadzone roéwniez
w formie pisemne;j i ztozone w teczce ucznia w sekretariacie.

6. "Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ wielokrotnego stosowania kar, upomnien i nagan
wychowawcy oraz Dyrektora.

7. Za jedno przewinienie uczen moze zosta¢ ukarany jeden raz.

8. Stopniowanie kar jest uwarunkowane szkodliwo$cig popelnionego czynu.
Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ pominigcia kar posrednich.

9. ™Uczen lub jego rodzice majg prawo do wniesienia na piSmie odwotania od kary
wymierzonej przez wychowawce do Dyrektora w terminie do 7 dni roboczych
od natozenia kary.

10. %Uczen lub jego rodzice majg prawo wniesienia prosby do Dyrektora
0 ponowne rozpatrzenie kary wymierzonej przez Dyrektora w terminie 14 dni roboczych
od dnia wymierzenia kary. Wyjatek stanowi decyzja o skreSleniu z listy uczniow. W
przypadku decyzji o skresleniu z listy uczniow, uczen lub jego rodzice majg prawo odwotania
si¢ od kary do Podlaskiego Kuratora O$wiaty.

11. O wynikach odwotania uczen lub rodzice powinni by¢ poinformowani nie pdzniej
niz w ciggu 14 dni roboczych od ztozenia odwotania, z tym ze decyzja podjeta w tej sprawie
jest ostateczna.

12. Procedury udzielania kar statutowych oraz ich wplyw na ocen¢ klasyfikacyjng

zachowania stosowane sg w odniesieniu do catego roku szkolnego.

§ 43. 1. Skreslenie ucznia z listy uczniow moze nastapi¢, gdy:

1) wczesniej przyznane kary nie odniosty skutku 1 uczen nie zmienit swojego
postepowania;

2) uczen dopuscit si¢ drastycznego, szkodliwego spotecznie tamania uregulowan
statutowych, np. spozywal alkohol, zazywat lub rozpowszechniat $rodki odurzajace
na terenie Szkoty i1 poza nig, psychicznie lub fizycznie zn¢cat si¢ nad innymi osobami,
wymuszat okup lub dopuscit si¢ innych chuliganskich zachowan wobec kolezanek
i kolegow, kradziezy lub celowego niszczenia rzeczy stanowiacych mienie Szkoty
lub os6b prywatnych, kradziezy lub zniszczenia dokumentacji szkolnej;

3) uczen zostat skazany prawomocnym wyrokiem sadu;

4) zostal pozbawiony wolnosci (osadzenie w areszcie lub wigzieniu);
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5) dopuscit si¢ naruszenia nietykalnosci cielesnej 1 godnos$ci osobistej albo grozby karalne;j
pod adresem innych ucznidéw, pracownikow Szkoty lub innych 0sob;

6) spowodowat sytuacje zagrozenia zycia i zdrowia wlasnego lub innych oséb (np. celowe
naruszanie zasad bhp, zglaszanie fatlszywych alarmow, spowodowanie wybuchow
petard itp.)

7) opuscit bez usprawiedliwienia ponad 100 godzin lekcyjnych.

2. Skreslenie z listy uczniow moze nastagpi¢ po wyczerpaniu innych oddziatywan
wychowawczych z wylaczeniem przypadkdéw razacego naruszenia postanowien Statutu
Szkoty.

3. 181Skreslenia z listy uczniow dokonuje Dyrektor w drodze decyzji administracyjne;j,
na podstawie uchwaly Rady Pedagogicznej 1 po =zasiegnigciu opinii Samorzadu
Uczniowskiego.

4. Postepowanie w sprawie skreslenia ucznia z listy ucznidow toczy si¢ wedlug
przepisOw Kodeksu Postepowania Administracyjnego.

5. Wychowawca klasy lub inny nauczyciel, sporzadza wniosek dotyczacy skreslenia
ucznia wraz z uzasadnieniem i przedstawia Dyrektorowi.

6. Dyrektor pisemnie zawiadamia ucznia, rodzicOw ucznia niepelnoletniego
o wszczeciu procedury skreslania 1 wyznacza termin wystuchania ucznia oraz informuje
oprawie do czynnego udzialu w postgpowaniu, mozliwosci skladania wyjasnien,
wypowiadania si¢ na temat zebranych dowodoéw i materialéw oraz do zglaszania uwag.

7. Zawiadomienie moze zosta¢ odebrane osobiscie na terenie Szkoty lub dorgczone
przez operatora pocztowego za potwierdzeniem odbioru.

8. 182Dyrektor zwoluje posiedzenie Rady Pedagogicznej, na ktorym omawia si¢ sprawe
ucznia i podejmuje uchwate.

9. Dyrektor, za posrednictwem opiekuna, wystepuje do Samorzadu Uczniowskiego,
o niezwloczne wydanie pisemnej opinii w sprawie skre§lenia ucznia. Samorzad Uczniowski
formuluje opini¢ w sprawie skreslenia ucznia z listy i1 przekazuje ja do Dyrektora (opinia -
nawet negatywna nie rozstrzyga o wyniku postepowania).

10. Dyrektor zawiadamia ucznia, rodzicoéw ucznia niepeinoletniego o zakonczeniu
postepowania 1 wyznacza 7 - dniowy termin na wypowiedzenie si¢ w sprawie oraz na temat
zebranych dowoddéw 1 materiatow.

11. Zawiadomienie moze zosta¢ odebrane osobiscie na terenie Szkoty lub dorgczone

przez operatora pocztowego za potwierdzeniem odbioru.
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12. Decyzje o skresleniu z listy uczen, rodzice ucznia niepeinoletniego otrzymuja
do rak wiasnych w formie pisemnej. Moze ona zosta¢ odebrana osobiscie na terenie Szkoty
lub dorgczona przez operatora pocztowego za potwierdzeniem odbioru.

13. W przypadku decyzji o skreSleniu z listy uczniowi i rodzicom ucznia
niepetnoletniego przyshuguje prawo odwotania od decyzji Dyrektora do Podlaskiego Kuratora
Oswiaty, w ciagu 14 dni od daty doreczenia decyzji.

14. W trakcie catego postgpowania odwotawczego uczen ma prawo uczestniczyc
w zajeciach  szkolnych. Wyjatek stanowi przypadek, gdy decyzji nadano rygor
natychmiastowej wykonalno$ci. Z dniem otrzymania takiej decyzji, uczen ma zakaz
uczeszczania do Szkoty.

15. Uczen, rodzice ucznia niepetnoletniego maja prawo wgladu w akta sprawy,
sporzadzania z nich notatek, kopii lub odpisow w obecnosci pracownika Szkoty (réwniez
po zakonczeniu postgpowania).

16. Z dniem uprawomocnienia si¢ decyzji lub podtrzymania decyzji o skresleniu
1 otrzymania o tym powiadomienia nastgpuje skreslenie z listy uczniéw 1 od tego dnia uczen
nie moze uczgszcza¢ do Szkoty.

17. B4uchylony.

18. 185ychylony.

19. Uczen, wobec ktorego zastosowano kare w postaci skreslenia z listy ucznidw,

nie moze ubiegac si¢ o powtorne przyjecie do Szkoty.

§ 44. 1. Rodzice, nauczyciele i dyrekcja wspotdziatajg ze soba w sprawach ksztatcenia
1 wychowania uczniow.
2. Rodzice majg obowiazek w szczegolnosci:
1) stworzy¢ w domu, w miar¢ swoich mozliwosci, jak najlepsze warunki do nauki;
2) zakupi¢ podreczniki 1 inne pomoce potrzebne na zajeciach;
3) wspotpracowac z wychowaweca klasy, specjalistami szkolnymi i innymi nauczycielami;
4) systematycznie monitorowaé postepy dziecka w nauce, kontrolowaé jego frekwencje
1 zachowanie, reagowac na wszelkie sygnaly negatywnych zachowan dziecka;
5) uczestniczy¢ we wszystkich spotkaniach z wychowawcg klasy oraz w miar¢ mozliwos$ci
w konsultacjach z nauczycielami;
6) przychodzi¢ do Szkoty lub kontaktowac si¢ telefonicznie z wychowawcg klasy na jego

prosbe;
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naprawi¢ szkody materialne wyrzadzone przez dziecko, pokry¢ koszt zakupu lub naprawy
Zniszczonego mienia;
186respektowaé postanowienia Dyrektora, Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow,
wychowawcow 1 nauczycieli podjete w ramach ich statutowych uprawnien.

3. Rodzice majg prawo w szczegdlnosci do:
uzyskania informacji o postepach w nauce i zachowaniu swego dziecka, w czasie i formie
ustalonej przez wychowawcg klasy;
uczestniczenia w zebraniach, prelekcjach, wywiadowkach profilaktycznych itp.
organizowanych przez Szkote,
spotkan z nauczycielami lub dyrekcja po wczesniejszym ustaleniu terminu rozmowy;,
znajomosci wymagan edukacyjnych z poszczegolnych przedmiotow;
uzyskiwania informacji o ocenach biezacych oraz przewidywanych ocenach
srédrocznych, rocznych i koncowych;
korzystania z pomocy psychologiczno — pedagogicznej udzielanej na terenie Szkoty;
uczestniczenia w posiedzeniu zespotu powolanego do planowania i1 koordynowania
pomocy psychologiczno — pedagogicznej;
wgladu na terenie Szkoty do pisemnych prac dziecka;
187zapoznania si¢ ze Statutem Szkoty, Przedmiotowymi Zasadami Oceniania w szkole
ponadpodstawowej i Przedmiotowymi  Systemami  Oceniania w  szkole
ponadgimnazjalnej, przepisami dotyczacymi egzamindw maturalnych i1 egzamindéw

potwierdzajacych kwalifikacje w zawodzie;

10) 38zgtaszania do nauczycieli, wychowawcy, wicedyrektora i Dyrektora wnioskow, opinii i

skarg dotyczacych funkcjonowania Szkoty.

4. Rodzice, w miar¢ swoich mozliwosci, dokonujg wptat na Rade Rodzicow.

Rozdzial 7

189Qcenianie wewnatrzszkolne

§ 45. 1. "°Ocenianie wewnatrzszkolne okresla szczegdtowe warunki i sposdb oceniania,

klasyfikowania i promowania uczniow.

2. Y1Szczegdtowe  kryteria, zasady oceniania i  wymagania edukacyjne

z poszczegolnych przedmiotow okreslaja dla uczniow klas czteroletniego Liceum i

pigcioletniego Technikum -Przedmiotowe Zasady Oceniania opracowane przez nauczycieli
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lub zespoty przedmiotowe na podstawie podstaw programowych, programow nauczania oraz

Warunkéw 1 Sposobu Oceniania Wewnatrzszkolnego Uczniow, a dla uczniéw klas

dotychczasowego trzyletniego Liceum 1 dotychczasowego czteroletniego Technikum

Przedmiotowe Systemy Oceniania opracowane przez nauczycieli lub zespoty przedmiotowe

na podstawie podstaw programowych, programow nauczania i Wewnatrzszkolnego Systemu

Oceniania.

3. Ocenianiu podlegaja osiggnig¢cia edukacyjne ucznia i jego zachowanie.

4. Ocenianie ~ wewnatrzszkolne  osiggnig¢  edukacyjnych  ucznia  polega
na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i postepOw W opanowaniu przez ucznia
wiadomosci 1 umiejetnosci w stosunku do:

1) wymagan okre$lonych w podstawie programowej ksztatcenia ogodlnego lub efektow
ksztatcenia okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia w zawodach
oraz wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w Szkole programéw
nauczania;

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w Szkole programoéw nauczania
—w przypadku dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych.

5. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce
oddzialu, nauczycieli oraz uczniow danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia
zasad wspotzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkéw okreslonych w Statucie.

6. 1"2Zasady oceniania z religii i etyki okre$laja odrebne przepisy, ktore uwzgledniaja
PZO lub PSO dla tych przedmiotow.

7. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) monitorowanie pracy ucznia;

2) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych 1 jego zachowaniu
oraz o postepach w tym zakresie;

3) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazywanie uczniowi informacji o tym,
co zrobil dobrze i jak powinien si¢ dalej uczy¢,

4) udzielanie wskazowek uczniowi do samodzielnego planowania wlasnego rozwoju;

5) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce 1 zachowaniu,

6) dostarczanie rodzicom 1 nauczycielom informacji o postepach i trudnosciach w nauce
1 zachowaniu ucznia oraz szczegdlnych uzdolnieniach ucznia;

7) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji 1 metod pracy dydaktyczno
- wychowawcze;.

8. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
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1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania
przez ucznia poszczegdlnych Srédrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i1 dodatkowych zaje¢¢ edukacyjnych;

2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

3) ustalanie ocen biezacych, $rodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz $rédrocznej i rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

4) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych oraz poprawkowych ;

5) ustalanie warunkéw i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania;

6) ustalanie warunkow 1 sposobu przekazywania rodzicom informacji o postgpach

1 trudno$ciach ucznia w nauce i zachowaniu oraz szczeg6lnych uzdolnieniach ucznia.

§ 46. 1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniow oraz ich
rodzicow o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegoélnych §rodrocznych
1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
wynikajacych z realizowanych przez siebie programdéw nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowiagzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

2. Na poczatku kazdego roku szkolnego wychowawca oddziatu, na pierwszych
zajeciach z wychowawcag zapoznaje ucznidw, a ich rodzicow na pierwszym zebraniu
ze Statutem Szkoty, w tym informuje o:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

2) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjne;
zachowania;

3. Fakt zapoznania si¢ z dokumentem, rodzice poswiadczaja swoim podpisem
na sporzadzonej przez wychowawce w dzienniku lekcyjnym liscie.

4. Fakt zapoznania ucznidow z dokumentem, wychowawca odnotowuje w dzienniku
lekcyjnym poprzez wpisanie odpowiedniego tematu.

5. Na pierwszych zajeciach w roku szkolnym nauczyciele poszczegdlnych

przedmiotdw zapoznaja ucznidow z PZO lub z PSO i zobowiazuja ich do przekazania
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informacji rodzicom. Fakt ten odnotowuja w dzienniku lekcyjnym poprzez wpisanie

odpowiedniego tematu.

§ 47. 1. W celu przekazania informacji o zachowaniu 1 osiggni¢ciach edukacyjnych
ucznidw organizowane s3 zebrania z rodzicami 1 dyzury nauczycieli. Spotkania
wychowawcoéw z rodzicami odbywajg si¢, co najmniej trzy razy w ciagu roku szkolnego.
Terminy zebran oraz dyzuréw ustala Dyrektor w kalendarzu na dany rok szkolny.

2. Wychowawcy klas informuja rodzicow o terminach dyzuréw nauczycieli i zebran
z rodzicami, na co najmniej tydzien przed planowanym spotkaniem, przekazujac stosowng
informacj¢ przez ucznidw. Terminy dyzurow nauczycieli 1 spotkan wychowawcow
z rodzicami podawane sg rowniez w e - dzienniku 1 na stronie internetowej Szkoty.

3. Wychowawca klasy na pierwszym zebraniu z rodzicami ustala sposob kontaktowania
si¢ z rodzicami.

4. Wychowawca 1 nauczyciele udzielajg informacji rodzicom o ocenach w formie
ustnej: na dyzurach nauczycieli, przerwach lub po lekcjach (po wczesniejszym uzgodnieniu
terminu spotkania) lub w postaci wypisu ocen z dziennika, w czasie zebran z rodzicami.

5. Rodzice, ktérzy nie uczestnicza w spotkaniach z wychowawca klasy oraz nie
kontaktujg si¢ z nauczycielami prowadzacymi poszczegdlne zajecia edukacyjne, nie moga

powotywac sie na brak informacji o postgpach dziecka w nauce.

§ 48. 1. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowa¢ prace¢ z uczniem
na obowigzkowych i dodatkowych zajeciach edukacyjnych odpowiednio do potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych ucznia.

2. Nauczyciel jest obowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne, o ktérych mowa
w § 46. ust. 1 pkt 1 do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia w nast¢pujacych przypadkach:

1) 4w przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego,
na podstawie orzeczenia 1 ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno —
terapeutycznym,  ktoéry  opracowuje = powotany  przez  Dyrektora  zesp6t
do planowania i1 koordynowania udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej
uczniowi (zwany dalej zespotem);

2) w przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania -

na podstawie tego orzeczenia;
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3) w przypadku ucznia posiadajagcego opini¢ poradni psychologiczno — pedagogicznej,
w tym poradni specjalistycznej, o specyficznych trudno$ciach w uczeniu si¢ lub inng
opini¢ wskazujaca na potrzebe takiego dostosowania — na podstawie tej opinii;

4) w przypadku ucznia nieposiadajacego orzeczenia lub opinii, ktory jest objety pomoca
psychologiczno — pedagogiczng w Szkole — na podstawie rozpoznania indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwos$ci psychofizycznych
ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow;

5) w przypadku ucznia posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach
wykonywania przez ucznia okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajgciach wychowania
fizycznego — na podstawie tej opinii.

3. Dostosowane wymagania edukacyjne dla poszczegdlnych uczniow opracowane
przez zespot lub nauczyciela umieszcza si¢ w dokumentacji pomocy psychologiczno
— pedagogicznej obowigzujacej w Szkole.

4. YSUczniowie objeci pomoca psychologiczno— pedagogiczng w Szkole, ktorzy

nie wymagaja dostosowania wymagan edukacyjnych, oceniani sg wedtug PZO lub PSO.

§ 49. 1. YSDyrektor zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na
zajeciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii wydanej przez lekarza
o ograniczonych mozliwo$ciach wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen, na czas okreslony
w tej opinii.

2. Y"Dyrektor zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki na
podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych zaj¢ciach, wydanej przez
lekarza, na czas okre$lony w tej opinii.

3. "8Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji  zaje¢ wychowania fizycznego,
informatyki uniemozliwia ustalenie $rédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w
dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”
albo ,,zwolniona”.

4. Decyzje Dyrektora o zwolnieniu ucznia z w/w zaje¢ wychowawca dotacza

do arkusza ocen.

§ 50. 1. ' Dyrektor zwalnia ucznia z wadg stuchu, z glteboka dysleksjg rozwojowa, z
afazja, z niepetnosprawnosciami sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera,
z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego do konca danego etapu edukacyjnego na

wniosek rodzicéw albo petnoletniego ucznia oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno
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- pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, z ktorej wynika potrzeba zwolnienie z nauki
tego jezyka obcego nowozytnego.

2. W przypadku ucznia, o ktérym mowa w ust. 1, posiadajacego orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego lub orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania, zwolnienie
z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego moze nastgpic¢ na podstawie tego orzeczenia.

3. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisujemy ,,zwolniony”
albo ,,zwolniona”.

4. Decyzj¢ Dyrektora o zwolnieniu ucznia z w/w zaje¢ wychowawca dotacza do

arkusza ocen.

§ 51. 1. Uczen w trakcie nauki w Szkole otrzymuje oceny:
1) biezace;
2) klasyfikacyjne:
a) $rodroczne 1 roczne,
b) koncowe.
2. Oceny biezace, $rodroczne, roczne i koncowe oceny klasyfikacyjne z zajeé

edukacyjnych ustala si¢ w stopniach wedtug nastepujacej skali:

1) stopien celujacy - 6;
2) stopien bardzo dobry - 5;
3) stopien dobry -4;
4) stopien dostateczny - 3;

5) stopien dopuszczajacy - 2;
6) stopien niedostateczny - 1.

3. 2Qcenianie biezace moze odbywaé sie¢ w skali punktowej, zasady przeliczania
punktow na oceng klasyfikacyjng §rodroczng i roczng okresla si¢ w PZO lub w PSO.

4. 21Przy ustalaniu ocen $rodrocznych lub rocznych mozna stosowaé zasade $redniej
wazonej okreslonej w PZO lub w PSO.

5. Dopuszcza si¢ oceny biezace ze znakiem ,,+” lub ,,-”. Nauczyciel moze rowniez
stosowa¢ w dzienniku lekcyjnym dodatkowe znaki: ,,+”, ,,-” oraz ,,np.” za nieprzygotowanie,
,hb.” za nieobecnos¢ ucznia, ,,nz.” za niezaliczenie poprawy sprawdzianu.

6. W dzienniku lekcyjnym na stronie danego przedmiotu dopuszcza si¢ umieszczanie
dodatkowych informacji dotyczacych ocen takich jak: zakres, temat dziatu, sprawdzianu

lub kartkoéwki, data przeprowadzenia sprawdzianu, oznaczenia nauczyciela okreslajace za co
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uczen otrzymuje ocene (np. A - aktywnos¢, Pd - praca domowa, Odp. - odpowiedz ustna itp.).

7. 2[nformacje, o ktorych mowa w ust. 6, mozna wpisa¢ w nagtowku tabeli z ocenami.

8. 293Szczegodtowe kryteria wymagan edukacyjnych na poszczegolne oceny opracowuje
zespot przedmiotowy lub nauczyciel indywidualnie, biorgc pod uwage specyfike przedmiotu
i umieszcza je w PZO lub w PSO z zastrzezeniem § 48.

9. 2M4Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaje¢ praktycznych i zaje¢
artystycznych oraz techniki, plastyki i muzyki nalezy przede wszystkim bra¢ pod uwage
wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkéw wynikajacych
ze specyfiki zaje¢, a w przypadku wychowania fizycznego takze systematyczno$¢ udzialu
ucznia w zajgciach.

10. Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicow.

11. Srédroczne i roczne oceny  klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegolne zajecia edukacyjne ujete w szkolnym planie nauczania.

12. 250cene klasyfikacyjng z praktyki zawodowe]j ustala Kierownik Ksztatcenia
Praktycznego. Szczegotowe =zasady wustalania ocen z praktyki zawodowej, zgodnie
z obowigzujacymi przepisami  okreslone s3 w Regulaminie Pracowni Ksztalcenia
Praktycznego.

13. W klasach integracyjnych $rdédroczng 1 roczng oceng klasyfikacyjng z zajec
edukacyjnych dla ucznidow posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
ustala nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne, po zasiggnigciu opinii nauczyciela
wspotorganizujgcego ksztalcenie integracyjne.

14. Srodroczng i roczng oceng klasyfikacyjna zachowania ustala wychowawca klasy,
po zasiggnieciu opinii nauczycieli, uczniéw danej klasy oraz ocenianego ucznia.

15. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ nie maja wplywu na ocen¢ klasyfikacyjng
zachowania.

16. Na wniosek wucznia lub jego rodzicow nauczyciel w formie ustnej uzasadnia
wystawiong oceng.

17. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia

jest udostepniana do wgladu na terenie Szkoty uczniowi lub jego rodzicom.

§ 52. 1. Ocenianie biezace z zaj¢¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy
ucznia oraz przekazywanie uczniowi informacji o jego osiaggnigciach edukacyjnych
pomagajacych w uczeniu si¢, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga

poprawy oraz jak powinien si¢ uczyc.
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2. Ocena osiaggnig¢ edukacyjnych ucznia odbywa si¢ poprzez oceng:
1) wypowiedzi ustnych;
2) prac pisemnych;
3) prac domowych;
4) prac o charakterze praktycznym;
5) referatow, prezentacji, projektow;
6) aktywnosci i pracy ucznia na lekcji;
7) udzialu w olimpiadach przedmiotowych, konkursach, zawodach sportowych o zasiegu
miedzyszkolnym, regionalnym lub centralnym.

3. Wybor formy oceniania osiggni¢¢ ucznidéw nalezy do nauczycieli iuwzglednia
specyfike przedmiotu.

4. Kryteria oceniania osiaggni¢¢ edukacyjnych ucznia:

1) 0% —29% mozliwych do uzyskania punktow — niedostateczny;
2) 30% — 49% mozliwych do uzyskania punktéw — dopuszczajacy;
3) 50% — 69% mozliwych do uzyskania punktéw — dostateczny;

4)  70% — 84% mozliwych do uzyskania punktéw — dobry;

5) 85% —94% mozliwych do uzyskania punktéw — bardzo dobry;
6) 95% — 100% mozliwych do uzyskania punktow — celujacy.

5. 2Kryteria podane w ust. 4 dotycza tylko dluzszych prac pisemnych
(sprawdzian6w). Przy pracach krotkich (kartkowki) nauczyciele ustalaja dowolnie zakres
punktow. Nauczyciel moze stosowaé inne kryteria oceniania okres§lone w PZO lub PSO.
Na ocen¢ dopuszczajacg obowiazuje jednak 30% mozliwych do uzyskania punktow.

6. Uczen moze zgtosi¢ brak przygotowania do lekcji na zasadach ustalonych w PZO
lub PSO.

7. W przypadku nieuczestniczenia w ktorej$ z obowigzujacych form oceniania, uczen
powinien przystapi¢ do jej zaliczenia w trybie i1 czasie uzgodnionym z nauczycielem.

8. Nauczyciel przedmiotu systematycznie dokonuje oceny wiedzy 1 umiejgtnosci ucznia
w formach i warunkach zapewniajacych jej obiektywnos¢.

9. Minimalna ilo$¢ ocen biezacych z przedmiotu wynosi:

1) trzy — przy jednej godzinie lekcyjnej tygodniowo;
2) pig¢ — przy dwoch godzinach lekcyjnych tygodniowo;
3) siedem — przy trzech i wigcej godzinach lekcyjnych tygodniowo;
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10. W klasach programowo najwyzszych, w drugim poiroczu ilos¢ ocen biezacych
moze by¢ mniejsza.

11. Prace pisemne moga by¢ realizowane w formie prac klasowych (sprawdzianow)
przewidzianych w planie realizacji programu nauczania oraz kartkowek obejmujacych
maksymalnie material z trzech ostatnich lekcji lub sprawdzajacych opanowanie jednej
umiejetnosci.

12. 2Nauczyciel przedmiotu powiadamia ucznidéw przynajmniej z tygodniowym
wyprzedzeniem o terminie 1 zakresie pisemnego sprawdzianu (fakt ten odnotowuje
w dzienniku elektronicznym poprzez wpisanie tematu lub rodzaju sprawdzianu w dniu,
w ktorym planuje sprawdzian).

13. Sprawdzanie biezacych wiadomosci (do trzech tematow lub jednej umiejgtnosci)
moze odbywac si¢ bez zapowiedzi.

14. Uczen, ktéry w ustalonym terminie jest nieobecny na sprawdzianie ma obowigzek
dodatkowo usprawiedliwi¢ si¢ u nauczyciela danego przedmiotu.

15. W przypadku usprawiedliwionej nieobecnos$ci ucznia na pracy pisemnej, powinien
on przystapi¢ do jej napisania w trybie i czasie uzgodnionym z nauczycielem.

16. Jezeli nieobecno$¢ ucznia na pisemnym sprawdzianie jest nieusprawiedliwiona,
nauczyciel przedmiotu ma prawo wyegzekwowac sprawdzang wiedze 1 umiejgtnosci
w dowolnej formie na najblizszych zajgciach.

17. W ciagu jednego dnia moze si¢ odby¢ nie wigcej niz jedna praca klasowa (pisemny
sprawdzian), a w ciggu tygodnia — trzy (nie dotyczy to prac klasowych i sprawdziandéw
przektadanych na prosbe uczniow).

18. Nauczyciel zobowigzany jest do sprawdzenia prac klasowych w ciggu 2 tygodni,
dopuszcza si¢ wydtuzenie tego okresu, jesli jest on spowodowany usprawiedliwiong
nieobecnoscig nauczyciela w Szkole lub innymi waznymi wzgledami.

19. 2%8Uczen moze poprawia¢ biezgcg ocene niedostateczng. Zasady poprawiania
innych ocen reguluja zapisy PZO lub PSO.

20. Stwierdzenie faktu niesamodzielnego pisania sprawdzianu lub korzystania
z niedozwolonych pomocy jest podstawg do wystawienia uczniowi oceny niedostateczne;.

21. Pisemne prace kontrolne wucznidéw (prace klasowe, kartkowki, testy)
przechowywane sa przez nauczyciela danego przedmiotu do konca roku szkolnego
(do 31 sierpnia).

22. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow sprawdzone i ocenione prace pisemne ucznia

sa udostepniane do wgladu na terenie Szkoty bez mozliwosci powielania.
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§ 53. 1. Klasyfikacja $rodroczna polega na okresowym podsumowaniu o0siggnigc
edukacyjnych ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania
1 ustaleniu ocen klasyfikacyjnych wedlug skali podanej w § 51 ust. 2 oraz oceny zachowania
wedtug skali podanej w § 56 ust. 2.

2. Klasyfikowanie §rodroczne ucznidow przeprowadza si¢ raz w ciggu roku szkolnego,
nie pézniej niz 3 dni przed zakonczeniem zaje¢ srodrocznych.

3. Na miesigc przed $rodrocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej,
nauczyciele prowadzacy poszczeg6lne zajecia edukacyjne, wystawiaja i wpisuja do dziennika
w osobnej rubryce przewidywane s$rodroczne oceny klasyfikacyjne, a wychowawca
przewidywang $srodroczng ocen¢ zachowania (doktadny termin ustala Dyrektor w kalendarzu
na dany rok szkolny). O przewidywanych ocenach informujg uczniéw na zajeciach.

4. Termin wystawienia ocen §rodrocznych ustala Dyrektor w kalendarzu na dany rok
szkolny. Wystawione oceny sg ostateczne.

5. Jezeli w wyniku klasyfikacji $rodrocznej stwierdzono, ze poziom osiggniec
edukacyjnych ucznia uniemozliwi lub utrudni mu kontynuowanie nauki w klasie programowo
wyzszej szkota umozliwia uczniowi uzupetienie brakow.

6. 2Po klasyfikacji srodrocznej, w terminie ustalonym przez Dyrektora, wychowawcy

klas przeprowadzaja spotkania z rodzicami i omawiaja wyniki klasyfikacji.

§ 54. 1. Klasyfikacje roczng, polegajacg na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych
ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu
rocznych ocen klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i1 rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania
przeprowadza si¢ nie pozniej niz 3 dni przed zakonczeniem rocznych zaje¢ dydaktyczno —
wychowawczych.

2. Ocena roczna odzwierciedla wiedzg¢, umiej¢tnosci 1 pracg ucznia w catym roku
szkolnym 1 jest wystawiana na podstawie ocen z calego roku wedtug kryteriow zawartych
w Przedmiotowym Systemie Oceniania.

3. Na miesigc przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogiczne;,
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne, wystawiaja 1 wpisuja do dziennika
w osobnej rubryce przewidywane roczne oceny klasyfikacyjne, a wychowawca
przewidywang roczng ocen¢ zachowania (dokladny termin ustala Dyrektor w kalendarzu

na dany rok szkolny).
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4. W przypadku nieobecnosci nauczyciela przedmiotu, wpisu w dzienniku dokonuje
wychowaweca klasy na podstawie informacji uzyskanych od nauczyciela.

5. Wychowawca klasy nie pdzniej niz na 2 tygodnie przed rocznym klasyfikacyjnym
posiedzeniem Rady Pedagogicznej informuje rodzicéw o przewidywanych rocznych ocenach
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i1 przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej
zachowania podczas zebrania z rodzicami lub poprzez przekazanie przez ucznidw informacji
na pismie.

6. W przypadku nieobecno$ci ucznia na zajeciach w dniu rozdania powyzszych
informacji, wychowawca przekazuje informacj¢ na najblizszych zaje¢ciach, na ktérych uczen
jest obecny.

7. W szczegolnych  sytuacjach  wychowawca klasy informuje  rodzicow
o przewidywanych ocenach rocznych telefonicznie, pisemnie za posrednictwem poczty
lub w sposdb ustalony z rodzicami na pierwszym w roku szkolnym spotkaniu z rodzicami.

8. 2'Dokumentem potwierdzajacym fakt poinformowania przez wychowawce rodzica
ucznia o przewidywanych ocenach rocznych jest sporzadzona przez wychowawce wedtug
ustalonego wzoru lista podpisana przez rodzicow oraz informacja wpisana w dzienniku
elektronicznym w zaktadce dotyczacej kontaktow z rodzicami.

9. Rodzice, ktorych nie bylo na zebraniu lub ktérym dzieci nie przekazaty informacji
o przewidywanych ocenach, nie moga rosci¢ pretensji do wychowawcy lub nauczyciela
przedmiotu o brak informac;ji.

10. 2'Ostateczny termin wystawienia ocen rocznych ustala Dyrektor w kalendarzu na
dany rok szkolny.

11. Wystawione oceny s3 ostateczne z zastrzezeniem § 62.

12. Nauczyciel, ktory wystawil uczniowi roczng ocen¢ niedostateczng z zajec
edukacyjnych, sporzadza na pisSmie uzasadnienie oceny i przedstawia na klasyfikacyjnym
posiedzeniu Rady Pedagogicznej (uzasadnienie dotacza si¢ do sprawozdania wychowawcy
klasy).

13. Laureaci konkursow przedmiotowych 0 zasiegu wojewodzkim
lub ponadwojewodzkim oraz laureaci lub finalisci ogdlnopolskich olimpiad przedmiotowych
otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca roczng oceng klasyfikacyjna.

14. Uczen, ktory tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewddzkim
i ponadwojewddzkim badz laureata lub  finalisty olimpiady przedmiotowej uzyskat
po ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zajec

edukacyjnych celujaca koncowa oceng klasyfikacyjna.
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§ 55. 1. Na klasyfikacje koncowgq sktadajg sig:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalone odpowiednio w klasie
programowo najwyzszej;

2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta sig
odpowiednio w klasach programowo najwyzszych;

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzsze;j.

2. Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w klasie programowo najwyzszej Szkoty.

§ 56. 1. Celem oceny zachowania jest ksztaltowanie postawy ucznidw zgodnej
z zasadami wspotzycia spotecznego i1 celami wychowawczymi Szkoty.

2. Oceng klasyfikacyjng zachowania ustala si¢ wedtug nastepujace;j skali:

1) wzorowe;

2) bardzo dobre;
3) dobre;

4) poprawne;

5) nieodpowiednie;
6) naganne.

3. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:

1) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia;

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

3) dbatos¢ o honor i tradycje Szkoty;

4) dbatos¢ o pickno mowy ojczyste;j;

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie witasne oraz innych osob;
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w Szkole 1 poza nig;

7) okazywanie szacunku innym osobom.

4. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen
lub dysfunkcji na jego zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego lub orzeczenia o potrzebie indywidualnego  nauczania lub opinii poradni
psychologiczno - pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;.

5. Na ocen¢ zachowania nie maja wplywu oceny biezace, $rodroczne i roczne
z poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych.

6. Ocena zachowania nie moze mie¢ wplywu na:

1) oceny z zaje¢ edukacyjnych;

58



2)

1)

2)

3)

4)

5)

Zespot Szkot Technicznych i Ogolnoksztatcgceych z Oddziatami Integracyjnymi im. Stanistawa Staszica w Biatymstoku

promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie Szkoty.

§ 57. 1. Ustala si¢ nastgpujace kryteria oceny zachowania:
wzorowe — ocene te otrzymuje uczen, ktory wywigzuje si¢ z obowigzkéw szkolnych,
rzetelnie wykonuje powierzone mu zadania, postepuje zgodnie z dobrem spotecznosci
szkolnej, dba o honor i tradycje Szkoty, dba o pickno mowy ojczystej, o bezpieczenstwo
i zdrowie wilasne oraz innych o0s6b, godnie i kulturalnie zachowuje si¢ w Szkole
1 poza nig, okazuje szacunek innym osobom, wykazuje duzg aktywnos¢ w zyciu klasy,
Szkoly 1i$rodowiska, reprezentuje Szkote bioragc udzial w konkursach, zawodach
sportowych, uroczystosciach odbywajacych si¢ na terenie miasta; moze opuscié
bez usprawiedliwienia nie wiecej niz 8 godzin lekcyjnych w ciggu roku szkolnego;
bardzo dobre — oceng te¢ otrzymuje uczen, ktéry wywiazuje si¢ z obowiazkow, rzetelnie
wykonuje powierzone mu zadania, postepuje zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej,
dba o honor 1 tradycje Szkoty, dba o piekno mowy ojczystej, o bezpieczenstwo i1 zdrowie
wlasne oraz innych osob, godnie 1 kulturalnie zachowuje si¢ w Szkole 1 poza nig, okazuje
szacunek innym osobom, jest che¢tny do pracy na rzecz klasy, Szkoty lub $rodowiska;
moze opusci¢ nie wiecej niz 16 godzin lekcyjnych w ciggu roku szkolnego
bez usprawiedliwienia;
dobre — ocen¢ t¢ otrzymuje uczen, ktéry w stopniu zadowalajacym wywigzuje si¢
z obowiazkow, wykonuje powierzone mu zadania, postepuje zgodnie z dobrem
spotecznosci szkolnej, dba o honor i tradycje Szkoty, dba o pickno mowy ojczystej,
o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych oséb, godnie i kulturalnie zachowuje si¢
w Szkole ipoza nig, okazuje szacunek innym osobom, jest ch¢tny do pracy na rzecz
klasy, Szkoty lub srodowiska; moze opusci¢ nie wigcej niz 24 godziny lekcyjne w ciggu
roku szkolnego bez usprawiedliwienia;
poprawne — ocen¢ te otrzymuje uczen, ktory w stopniu zadowalajagcym wywiazuje si¢
z obowigzkow, wykonuje powierzone mu zadania, postgpuje zgodnie z dobrem
spotecznosci szkolnej, dba o honor 1 tradycje Szkoty, dba o picgkno mowy ojczyste;j,
o bezpieczenstwo i1 zdrowie wlasne oraz innych osob, godnie i1 kulturalnie zachowuje si¢
w Szkole 1 poza nig, okazuje szacunek innym osobom, cho¢ nie przejawia aktywnosci,
to nie odmawia pracy na rzecz klasy lub Szkoty; moze opusci¢ nie wigcej niz 40 godzin
lekcyjnych bez usprawiedliwienia w ciggu roku szkolnego;
nieodpowiednie — ocen¢ te otrzymuje uczen, ktéry w stopniu niezadowalajacym

wywigzuje si¢ z obowigzkoéw, nie zawsze wykonuje powierzone mu zadania, nie zawsze
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postepuje zgodnie z dobrem spolecznosci szkolnej, nie dba o honor i tradycje Szkoty,
nie dba o pigkno mowy ojczystej, o bezpieczenstwo 1 zdrowie wlasne oraz innych oséb,
niewlasciwie zachowuje si¢ w Szkole i poza nia, okazuje brak szacunku innym osobom,
wielokrotnie ztamat zakaz palenia, otrzymal upomnienie lub nagane za niewlasciwe
zachowanie, moze opusci¢ nie wigcej niz 60 godzin lekcyjnych bez usprawiedliwienia,
w ciggu roku szkolnego;

6) maganne — ocen¢ te¢ otrzymuje uczen, ktory nie wywigzuje si¢ z obowigzkow,
nie wykonuje powierzonych mu zadan, nie dba o dobro spotecznos$ci szkolnej, nie dba
o honor i tradycje Szkoty, nie dba o pickno mowy ojczystej, o bezpieczenstwo i zdrowie
wlasne oraz innych osob, niewtasciwie zachowuje si¢ w Szkole 1 poza nig, przejawia brak
kultury osobistej, przejawia agresj¢, nie interesuje si¢ sprawami klasy i Szkoty,
wielokrotnie zlamal zakaz palenia, przebywat w Szkole pod wplywem substancji
psychoaktywnych lub alkoholu, otrzymat nagang za niewlasciwe zachowanie, opuscit
ponad 60 godzin lekcyjnych bez usprawiedliwienia w ciggu roku szkolnego.

2. Jezeli uczen w pierwszym poélroczu wyczerpie roczny limit godzin
nieusprawiedliwionych, moze uzyska¢ roczna ocen¢ zachowania wyzsza o jeden stopien
niz ta otrzymana na pierwsze potrocze, pod warunkiem, ze w drugim podtroczu nastapi
poprawa frekwencji o 50 procent.

3. Uczen ma mozliwo$¢ ubiegania si¢ o roczng ocen¢ zachowania wyzszg o 2 stopnie
od tej wystawionej na potrocze, jesli w drugim potroczu nie opusci ani jednej godziny
bez usprawiedliwienia i spetni pozostate wymagane kryteria.

4. Uczen, ktéory otrzymal jedno upomnienie wychowawcy klasy, moze mieé
w biezacym semestrze najwyzej dobra ocene zachowania. W przypadku, gdy otrzyma wigce;j
niz jedno upomnienie wychowawcy, moze mie¢ najwyzej oceng poprawna.

5. Uczen, ktory otrzymal nagang wychowawcy klasy, moze mie¢ najwyzej poprawng
ocen¢ zachowania. Gdy otrzyma wigcej niz jedng nagan¢ wychowawcy, moze mie¢ najwyzej
ocen¢ nieodpowiednig.

6. *2Uczen, ktory zostal ukarany upomnieniem lub nagang Dyrektora nie moze uzyskaé¢
oceny wyzszej niz nieodpowiednia.

7. 23Uczen, ktory w ciggu roku szkolnego zostal trzykrotnie ukarany nagang Dyrektora
nie moze otrzymac na koniec roku oceny zachowania wyzszej niz naganna.

8. Zasady zawarte w ust. 4 do 7 dotycza upomnien i nagan za wszelkie niewlasciwe

zachowania ucznia z wyjatkiem absencji.
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§ 58. 1. Nauczyciel przedmiotu, z ktoérego uczen zglosit che¢ uzyskania wyzszej
niz przewidywana oceny, ponownie analizuje $rodroczne/roczne osiggnig¢cia edukacyjne
ucznia 1po ewentualnym dodatkowym sprawdzeniu wiadomos$ci przewidzianych
w §rodrocznym/rocznym planie nauczania, ustala ocene ostateczng.

2. Sprawdzenie wiadomosci, o ktorym mowa w ust. 1, moze mie¢ forme¢ pisemna
lub ustna.

3. Wychowawca klasy, ktorego uczen zglosit ch¢¢ uzyskania wyzszej niz przewidywana
oceny zachowania, ponownie analizuje kryteria wystawiania oceny oraz dodatkowo uzyskuje
opinie o uczniu od innych nauczycieli, pracownikoéw administracji i obstugi, ucznidéw i ustala
ostateczng ocen¢ klasyfikacyjna.

4. Przed wystawieniem ostatecznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, o ktérej mowa
w ust. 3, wychowawca klasy moze wzia¢ pod uwage rowniez udokumentowana dzialalno$¢

pozaszkolng ucznia.

§ 59. 1. Uczen moze by¢ niesklasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zajec¢
edukacyjnych, jesli brak jest podstawy do ustalenia $§rodrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej z powodu nieobecno$ci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej
potowe czasu przeznaczonego na te zajecia odpowiednio w okresie, za ktory przeprowadzana
jest klasyfikacja. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadzane sg tylko w klasyfikacji roczne;.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny.

3. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé
egzamin klasyfikacyjny po uzyskaniu zgody Rady Pedagogiczne;.

4. Uczen ubiegajacy si¢ o przeprowadzenie egzaminu klasyfikacyjnego sktada podanie
0 jego przeprowadzenie najpdzniej w dniu poprzedzajagcym posiedzenia klasyfikacyjnej
Rady Pedagogicznej. W imieniu ucznia podanie moze ztozy¢ jego rodzic.

5. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym
dzien zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu
klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem 1 jego rodzicami.

6. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do egzaminu
klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w innym uzgodnionym
terminie, ale nie pdzniej niz w ciggu trzech dni po ustaniu przyczyny uniemozliwiajgcej

obecnose.
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7. Dla ucznia nieklasyfikowanego z zaje¢ prowadzonych w ramach praktycznej nauki
zawodu z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci szkota organizuje zajgcia umozliwiajace
uzupelnienie programu nauczania i ustalenie $rodrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej
z tych zajec.

8. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustne;j.

9. 2MEgzamin klasyfikacyjny z informatyki, zaje¢ zawodowych, wychowania
fizycznego, plastyki, muzyki, techniki ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

10. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja, w ktorej sktad wchodza:

1) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako przewodniczacy komis;ji;
2) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

11. 25W przypadku, gdy nie jest mozliwe powolanie nauczyciela danego jezyka obcego
nowozytnego, w sktad komisji przeprowadzajacej egzamin klasyfikacyjny Dyrektor powotuje
nauczyciela danego jezyka obcego nowozytnego zatrudnionego w innej szkole,
w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

12. Podczas egzaminu klasytikacyjnego moga by¢ obecni, w charakterze obserwatorow,
rodzice ucznia.

13. Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokodt, zawierajacy w szczegdlnos$ci:
1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;

2) imiona i1 nazwiska osob wchodzacych w sktad komisji;
3) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

4) imi¢ 1 nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

14. Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwi¢zla informacje
o ustnych odpowiedziach ucznia i zwig¢zta informacje o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokdt stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

15. Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna,
z tym ze uczen, ktory otrzymat w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jedng lub dwie oceny

niedostateczne, moze przystapi¢ do egzaminu poprawkowego.

§ 60. 1. 2'%Egzamin klasyfikacyjny ustala si¢ takze uczniowi, ktory w trakcie nauki
zostal przyjety do Szkoly i1 jest zobowigzany do wyrdwnania roéznic programowych
wynikajacych ze szkolnego planu nauczania. Decyzje o przyjeciu ucznia podejmuje

Dyrektor zgodnie z obowigzujacymi przepisami.
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2. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja, w ktorej sktad wchodza:

1) 2""Dyrektor albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora — jako przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel albo nauczyciele obowiazkowych =zaje¢ edukacyjnych, z ktorych jest
przeprowadzany ten egzamin.

3. 2BW przypadku, gdy nie jest mozliwe powolanie nauczyciela danego jezyka obcego
nowozytnego w sktad komisji przeprowadzajacej egzamin klasyfikacyjny, Dyrektor powotuje
nauczyciela danego jezyka obcego nowozytnego zatrudnionego w innej szkole,
w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

4. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem i jego rodzicami liczbe zajec
edukacyjnych, z ktérych uczen moze przystgpi¢ do egzaminow klasyfikacyjnych w ciggu
jednego dnia.

5. Podczas egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatoréw
—rodzice ucznia.

6. Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokoél, zawierajacy w szczegolnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;
2) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji;

3) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

4) imi¢ 1 nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

7. Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwig¢zta informacje
o ustnych odpowiedziach ucznia i zwigzla informacje¢ o wykonaniu przez ucznia zadania

praktycznego. Protokodt stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

§ 61. 1. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymal oceng¢ niedostateczng
z jednych lub dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych moze przystapi¢ do egzaminu
poprawkowego.

2. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustne;j.

3. 2Egzamin poprawkowy z informatyki, zaje¢ zawodowych, wychowania fizycznego,
plastyki, muzyki, techniki ma przede wszystkim forme¢ zadah praktycznych.

4. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich. Termin
egzaminu wyznacza Dyrektor do zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno —

wychowawczych.
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5. Uczen, ktoéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystagpit do egzaminu
poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w innym terminie
wyznaczonym przez Dyrektora, nie p6zniej niz do konca wrzesnia.

6. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora, w sktad
ktérej wehodza:

1) 2%Dyrektor albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora, jako przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajg¢cia edukacyjne;
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

7. 22Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 6 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczegolnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku Dyrektor powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie same
zajecia edukacyjne, z tym ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje
w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

8. Z egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot, zawierajacy w szczegolnosci:

1) nazwg zaj¢¢ edukacyjnych, z ktoérych byt przeprowadzony egzamin;
2) imiona i nazwiska 0sob wchodzacych w sktad komisji;

3) termin egzaminu poprawkowego;

4) imi¢ 1 nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

9. Do protokotu dotgcza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwig¢zta informacje
o ustnych odpowiedziach ucznia i zwigzla informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

10. Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest

ostateczna z zastrzezeniem § 62 ust. 1.

§ 62. 1. *22Uczen lub jego rodzice mogg zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora, jezeli
uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania, zostaly ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych ocen.

2. Zastrzezenia zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé
edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie pozniej jednak
niz wterminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych =zaje¢ dydaktyczno-

wychowawczych. W przypadku oceny ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego termin
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do sktadania zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego.

3. 2BW przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostaly ustalone niezgodnie z przepisami
dotyczacymi trybu ustalania tych ocen, Dyrektor powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, przeprowadza
sprawdzian wiadomos$ci 1 umiejetnosci ucznia oraz ustala roczng ocene¢ klasyfikacyjng
z danych zaje¢ edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, ustala roczng ocen¢
klasyfikacyjng zachowania.

4. Sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia przeprowadza si¢ w formie pisemne;j
1 ustnej.

5. 24Sprawdzian z informatyki, zaje¢ zawodowych, wychowania fizycznego, plastyki,
muzyki, techniki ma przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych.

6. Ustalona przez komisje, roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wcze$niej
oceny. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem negatywnej rocznej oceny,
ktora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

7. 25Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu
W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez Dyrektora, w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.

8. W sktad komisji, o ktorej mowa w ust. 3 pkt 1 wchodza:

1) 226Dyrektor albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora, jako przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

9. 22’Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 8 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku Dyrektor powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie same
zajecia edukacyjne, z tym ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje
w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

10. W sktad komisji, o ktérej mowa w ust. 3 pkt 2 , wchodza:

1) #28Dyrektor albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty, jako przewodniczacy
komisji;

2) wychowawca oddziatu;
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3) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale;
4) pedagog, jezeli jest zatrudniony w szkole;

5) psycholog, jezeli jest zatrudniony w szkole;

6) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego;

7) przedstawiciel Rady Rodzicow.

11. Komisja, o ktorej mowa w  ust. 3 pkt 2 , ustala roczng ocene klasyfikacyjna
zachowania w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen. Ocena jest ustalana w drodze
glosowania zwykta wigkszoscia glosow. W przypadku réwnej liczby gltosow decyduje glos
przewodniczacego komisji.

12. Ze sprawdzianu wiadomo$ci 1 umiejetnosci ucznia sporzadza si¢ protokot,
zawierajacy w szczegolnosci:

1) nazwe zaje¢¢ edukacyjnych, z ktorych byl przeprowadzony sprawdzian;
2) imiona i nazwiska 0sob wchodzacych w sktad komisji;

3) termin sprawdzianu wiadomosci 1 umiejetnosci;

4) imi¢ 1 nazwisko ucznia;

5) zadania sprawdzajace;

6) ustalong oceng klasyfikacyjng.

13. Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwig¢zlg informacje
o ustnych odpowiedziach ucznia i zwigzla informacje¢ o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego.

14. Z posiedzenia komisji, o ktorej mowa w  ust. 3 pkt 2, sporzadza si¢ protokot,
zawierajacy w szczegolnosci:

1) imiona i nazwiska osdb wchodzacych w sktad komisji;

2) termin posiedzenia komisji;

3) imi¢ 1 nazwisko ucznia;

4) wynik gltosowania;

5) ustalong oceng klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.

15. Protokoty, o ktorych mowa w ust. 12 1 14, stanowig zataczniki do arkusza ocen
ucznia.

16. *¥Sprawdzian przeprowadza sie w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen.
Termin ustala si¢ z rodzicami i uczniem.

§ 63. 1. 2%Uczen uzyskuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze
wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskal roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze

od oceny niedostatecznej, z zastrzezeniem ust. 2., a w przypadku ucznia Technikum i
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Branzowej Szkoty I Stopnia przystapil ponadto do egzaminu zawodowego, jezeli egzamin ten
byt przeprowadzany w danym roku szkolnym.

la. 2'W przypadku ucznia Technikum i Branzowej Szkotly I Stopnia nieprzystapienie
do egzaminu zawodowego, bez podania uzasadnionych przyczyn, skutkuje nieotrzymaniem
$wiadectwa ukonczenia danego roku szkolnego. Uczen, ktory z przyczyn losowych lub
zdrowotnych nie przystapit do egzaminu zawodowego lub przerwat z tych powodéw egzamin
zawodowy, moze przystapi¢ do egzaminu w terminie dodatkowym. Klasyfikacja takiego
ucznia odbywa si¢ najp6zniej do dnia 31 sierpnia danego roku.

2. Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz
w ciggu danego etapu edukacyjnego promowaé¢ do klasy programowo wyzszej ucznia,
ktory nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
pod warunkiem, Ze te zajecia sg realizowane w klasie programowo wyzszej.

2a. 2Rada Pedagogiczna, uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia Technikum
lub Branzowej Szkoty I Stopnia, moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego
promowa¢ do klasy programowo wyzsze] ucznia, ktory z przyczyn losowych lub
zdrowotnych nie przystapit do egzaminu zawodowego w terminie gtéwnym i1 w terminie
dodatkowym.

3. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zajec
edukacyjnych $rednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej
bardzo dobra roczng ocen¢ zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej
z wyrdznieniem. Do $redniej ocen wlicza si¢ oceng z religii lub etyki.

4. Uczen, ktoéry nie otrzymat promocji do klasy programowo wyzszej powtarza klase.

§ 64. 1. 23Uczen konczy Szkote, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymal ze
wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne, a
w przypadku ucznia Technikum i Branzowej Szkoly I Stopnia przystgpit do egzaminu
zawodowego ze wszystkich kwalifikacji wyodrebnionych w zawodzie.

2. Uczen konczy Szkole z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej
uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig koncowych ocen klasyfikacyjnych

co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra koncowa ocene klasyfikacyjna zachowania.
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Rozdzial 8

Postanowienia koncowe

§ 65. 1. 2¥Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z Instrukcjg
kancelaryjng ZSTiO z OI, Jednolitym Rzeczowym Wykazem Akt, Instrukcja o organizacji i
zakresie dziatania archiwum zaktadowego oraz przepisami w sprawie dokumentacji szkolnej i
archiwizacji.

2. W sprawach nieuregulowanych Statutem majg zastosowanie obowigzujace przepisy.

3. 35Zmiany w postanowieniach Statutu mogg by¢ dokonywane z inicjatywy
Dyrektora, Rady Pedagogicznej lub Rady Rodzicéw i kazdorazowo podejmowane w formie
uchwaty Rady Pedagogiczne;.

4. Po dokonaniu zmian moze by¢ tworzony tekst ujednolicony Statutu, decyzje w tej
sprawie podejmuje Dyrektor.

5. Traci moc dotychczasowy Statut Zespotu Szkot Technicznych 1 Ogdlnoksztatcacych
z Oddziatami Integracyjnymi im. Stanistawa Staszica w Biatymstoku przyjety uchwata Rady
Pedagogicznej z dnia 23 pazdziernika 2008 r.

6. Statut zostal uchwalony przez Rad¢ Pedagogiczna w dniu 31 sierpnia 2015 r.
1 wchodzi w zycie z dniem 1 wrze$nia 2015 r.

Bialystok, 31. 08. 2015 r. Piecze¢ 1 podpis Dyrektora Szkoty

! uchwata Nr 25/2015/2016 Rady Pedagogicznej ZSTiOzOl w Biatymstoku z dnia 25 kwietnia 2016 roku
W sprawie zmian w statucie Szkoty

2 uchwata Nr 37/2015/2016 Rady Pedagogicznej ZSTiOzOl w Biatymstoku z dnia 31 sierpnia 2016 roku
w sprawie zmian w statucie Szkoty

3 uchwata Nr 10/2016/2017 Rady Pedagogicznej ZSTiOzOl w Biatymstoku z dnia 29 wrze$nia 2016 roku
w sprawie zmian w statucie Szkoty

4 uchwata Nr 12/2017/2018 Rady Pedagogicznej ZSTiOzOI w Biatymstoku z dnia 30 listopada 2017 roku
w sprawie zmian w statucie Szkoty

S uchwata Nr 22/2019/2020 Rady Pedagogicznej ZSTiOzOI w Bialymstoku z dnia 27 listopada 2019 roku

w sprawie zmian w statucie Szkoty

Suchwata Nr 41/2019/2020 Rady Pedagogicznej ZSTiOzOI w Biatymstoku z dnia 07 kwietnia 2020 roku

W sprawie zmian w statucie Szkoty
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Tuchwata Nr 51/2021/2022 Rady Pedagogicznej ZSTiOzOI w Biatymstoku z dnia 27 sierpnia 2021 roku
W sprawie zmian w statucie Szkoty

8 uchwata Nr 5/2022/2023 Rady Pedagogicznej ZSTiOzOI w Biatymstoku z dnial5 wrze$nia 2022 roku
w sprawie zmian w statucie Szkoty

w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 1 lit. a uchwaty, o ktérej mowa w odnosniku 6
19w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 1 lit. b uchwaly, o ktérej mowa w odno$niku 5
1w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 1 lit. b uchwaty, o ktérej mowa w odnosniku 6
12w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 2 lit. a uchwaty, o ktérej mowa w odno$niku 6
13 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 2 lit. b uchwaly, o ktorej mowa w odno$niku 6
14w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 2 lit. b uchwaty, o ktérej mowa w odnosniku 6
15 ychylony przez § 1 pkt 2 lit. d uchwaty, o ktérej mowa w odno$niku 6

16 uchylony przez § 1 pkt 2 lit. d uchwaly, o ktérej mowa w odno$niku 6

7 uchylony przez § 1 pkt 2 lit. d uchwaty, o ktérej mowa w odnos$niku 6

18 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 1 lit. a uchwaly, o ktorej mowa w odno$niku 8
19w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 1 lit. b uchwaty, o ktérej mowa w odnosniku 8
20 dodany przez § 1 pkt 2 lit. ¢ uchwaty, o ktérej mowa w odnoséniku 5

2 dodany przez § 1 pkt 2 lit. d uchwaly, o ktérej mowa w odno$niku 5

22 dodany przez § 1 pkt 1 lit. ¢ uchwaty, o ktérej mowa w odnosniku 8

23 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 1 lit. d uchwaty, o ktérej mowa w odno$niku 8
24w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 1 lit. e uchwaty, o ktérej mowa w odnoséniku 8
25 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 1 lit. f uchwaty, o ktérej mowa w odnoséniku 8
26 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 1 lit. g uchwaty, o ktérej mowa w odnoéniku 8
27 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 3 lit. a uchwaly, o ktérej mowa w odno$niku 5
28 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 3 lit. b uchwaty, o ktérej mowa w odno$niku 5
2 dodany przez § 1 pkt 3 lit. b uchwaty, o ktorej mowa w odnos$niku 4

30 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 3 lit. a uchwaty, o ktorej mowa w odnos$niku 6
31 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 3 lit. b uchwaty, o ktérej mowa w odnos$niku 6
32 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 2 uchwaty, o ktérej mowa w odnoséniku 8

33 uchylony przez § 1 pkt 3 lit. e uchwaty, o ktoérej mowa w odnoéniku 5

34 dodany przez § 1 pkt 3 lit. f uchwaty, o ktérej mowa w odno$niku 5

3 dodany przez § 1 pkt 2 uchwaty, o ktorej mowa w odnosniku 7

36 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 4 lit. a uchwaty, o ktérej mowa w odno$niku 6
37w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 4 lit. b uchwaty, o ktérej mowa w odno$niku 6
38 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 4 lit. a uchwaly, o ktérej mowa w odno$niku 5
3 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 4 lit. b uchwaty, o ktérej mowa w odnosniku 5
40w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 3 lit. a uchwaty, o ktérej mowa w odnosniku 8
4 dodany przez § 1 pkt 3 lit. b uchwaty, o ktérej mowa w odno$niku 8

42 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 4 uchwaty, o ktorej mowa w odno$niku 8

43w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt5 uchwaty, o ktérej mowa w odnosniku 5

4 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 5 lit. a uchwaly, o ktérej mowa w odno$niku 6
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45 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 5 lit. b uchwaty, o ktdrej mowa w odnosniku 6
46 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 5 lit. a uchwaty, o ktorej mowa w odno$niku 4
47w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 5 lit. b uchwaty, o ktérej mowa w odnosniku 4
48 dodany przez § 1 pkt 5 lit. ¢ uchwaty, o ktorej mowa w odno$niku 4

49 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 6 lit. a uchwaly, o ktérej mowa w odno$niku 5
S0 dodany przez § 1 pkt 5 lit. d uchwaly, o ktorej mowa w odno$niku 4

Stdodany przez § 1 pkt 5 lit. d uchwaly, o ktorej mowa w odno$niku 4

52 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 5 lit. e uchwaty, o ktérej mowa w odno$niku 4
53 dodany przez § 1 pkt 5 lit. f uchwaty, o ktérej mowa w odnosniku 4

S dodany przez § 1 pkt 5 lit. g uchwaly, o ktorej mowa w odno$niku 4

55 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 6 lit. a uchwaly, o ktérej mowa w odno$niku 6
56 dodany przez § 1 pkt 6 lit. ¢ uchwaty, o ktérej mowa w odnoéniku 5

57 dodany przez § 1 pkt 6 lit. d uchwaly, o ktérej mowa w odnosniku 5

8 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 6 lit. b uchwaty, o ktérej mowa w odno$niku 6
5 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 6 lit. ¢ uchwaty, o ktoérej mowa w odno$niku 6
0 dodany przez § 1 pkt 5 lit. h uchwaly, o ktdrej mowa w odno$niku 4

1w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 5 lit. i uchwaty, o ktérej mowa w odnos$niku 4
62 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 5 lit. j uchwaty, o ktérej mowa w odnoéniku 4
%3 dodany przez § 1 pkt 6 lit. € uchwaty, o ktérej mowa w odno$niku 5

% dodany przez § 1 pkt 6 lit. e uchwaty, o ktérej mowa w odnosniku 5

5 dodany przez § 1 pkt 6 lit. e uchwaty, o ktérej mowa w odnos$niku 5

%6 dodany przez § 1 pkt 6 lit. f uchwaly, o ktérej mowa w odno$niku 5

7w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 7 uchwaty, o ktérej mowa w odno$niku 6

%8 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 8 lit. a uchwaty, o ktorej mowa w odnos$niku 6
% w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 8 lit. b uchwaly, o ktérej mowa w odno$niku 6
0 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 8 lit. ¢ uchwaty, o ktorej mowa w odnosniku 6
"t dodany przez § 1 pkt 7 uchwaty, o ktorej mowa w odno$niku 5

2w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 9 lit. a uchwaty, o ktoérej mowa w odno$niku 6
3 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 6 lit. a uchwaly, o ktorej mowa w odno$niku 4
4w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 9 lit. b uchwaly, o ktérej mowa w odno$niku 6
7S w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 9 lit. ¢ uchwaty, o ktérej mowa w odnos$niku 6
76w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 6 lit. b uchwaty, o ktdrej mowa w odno$niku 4
"Tuchylony przez § 1 pkt 6 lit. ¢ uchwaty, o ktérej mowa w odnosniku 4

8 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 9 lit. d uchwaty, o ktérej mowa w odnoséniku 6
7 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 10 uchwaty, o ktérej mowa w odno$niku 6

80 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 7 lit. b uchwaty, o ktérej mowa w odno$niku 4
81 dodany przez § 1 pkt 7 lit. ¢ uchwaty, o ktoérej mowa w odnosniku 4

82 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 11 lit. a uchwaty, o ktérej mowa w odno$niku 6
83 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 11 lit. b uchwaly, o ktérej mowa w odno$niku 6

84w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 11 lit. ¢ uchwaty, o ktérej mowa w odnosniku 6
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85 dodany przez § 1 pkt 8 uchwaly, o ktorej mowa w odno$niku 4

86 dodany przez § 1 pkt 8 uchwaly, o ktorej mowa w odno$niku 4

87 dodany przez § 1 pkt 8 uchwaly, o ktorej mowa w odno$niku 5

8 uchylony przez § 1 pkt 9 lit. a uchwaty, o ktérej mowa w odnosniku 5

89 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 9 lit. b uchwaty, o ktérej mowa w odno$niku 5

%0 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 12 lit. a uchwaty, o ktérej mowa w odno$niku 6
! w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 12 lit. b uchwaty, o ktoérej mowa w odnosniku 6
%2 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 12 lit. ¢ uchwaty, o ktérej mowa w odno$niku 6
%3 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 12 lit. ¢ uchwaty, o ktérej mowa w odno$niku 6
%% w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 12 lit. ¢ uchwaty, o ktérej mowa w odno$niku 6
%5 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 13 lit. a uchwaty, o ktérej mowa w odno$niku 6
% w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 5 uchwaty, o ktérej mowa w odnosniku 8

7 uchylony przez § 1 pkt 10 lit. b uchwaty, o ktorej mowa w odnosniku 5

98 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 13 lit. b uchwaty, o ktérej mowa w odno$niku 6
9 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 13 lit. ¢ uchwaty, o ktérej mowa w odno$niku 6
100w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 13 lit. d uchwaly, o ktorej mowa w odno$niku 6
01 dodany przez § 1 pkt 6 uchwaty, o ktorej mowa w odno$niku 8

192dodany przez § 1 pkt 7 lit. a uchwaty, o ktérej mowa w odnosniku 8

103dodany przez § 1 pkt 7 lit. b uchwaly, o ktérej mowa w odno$niku 8

104dodany przez § 1 pkt 7 lit. ¢ uchwaty, o ktorej mowa w odnoséniku 8

195dodany przez § 1 pkt 7 lit. d uchwaty, o ktérej mowa w odnosniku 8

W6dodany przez § 1 pkt 7 lit. e uchwaty, o ktorej mowa w odnoséniku 8

W7dodany przez § 1 pkt 7 lit. f uchwaly, o ktérej mowa w odno$niku 8

18dodany przez § 1 pkt 7 lit. g uchwaty, o ktorej mowa w odnosniku 8

19dodany przez § 1 pkt 7 lit. h uchwaty, o ktérej mowa w odnos$niku 8

dodany przez § 1 pkt 7 lit. i uchwaty, o ktorej mowa w odnosniku 8

Mdodany przez § 1 pkt 7 lit. j uchwaty, o ktorej mowa w odnosniku 8

12dodany przez § 1 pkt 7 lit. k uchwaty, o ktérej mowa w odnoéniku 8

dodany przez § 1 pkt 7 lit. | uchwaty, o ktérej mowa w odnosniku 8

4dodany przez § 1 pkt 7 lit. m uchwaty, o ktérej mowa w odnoéniku 8

5dodany przez § 1 pkt 7 lit. n uchwaty, o ktérej mowa w odnoéniku 8

116w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 14 lit. a uchwaty, o ktdrej mowa w odno$niku 6
17 brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 14 lit. b uchwaly, o ktérej mowa w odno$niku 6
118 dodany przez § 1 pkt 11 uchwaty, o ktérej mowa w odnosniku 5

119 dodany przez § 1 pkt 11 uchwaly, o ktorej mowa w odno$niku 5

120 dodany przez § 1 pkt 11 uchwaly, o ktérej mowa w odnosniku 5

121 dodany przez § 1 pkt 11 uchwaly, o ktérej mowa w odnosniku 5

122 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 8 uchwaty, o ktorej mowa w odnos$niku 8

123 \ brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 15 lit. a uchwaty, o ktérej mowa w odno$niku 6

124 brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 15 lit. b uchwaly, o ktérej mowa w odno$niku 6
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125 brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 16 uchwaty, o ktdrej mowa w odnoséniku 6

126 \y brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 10 uchwaty, o ktérej mowa w odnosniku 4

127 dodany przez § 1 pkt 13 uchwaly, o ktorej mowa w odno$niku 5

128 v brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 9 lit. a uchwaty, o ktdrej mowa w odnos$niku 8
29dodany przez § 1 pkt 9 lit. b uchwaty, o ktérej mowa w odnosniku 8

130 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 9 lit. ¢ uchwaly, o ktérej mowa w odno$niku 8
131w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 17 uchwaly, o ktérej mowa w odnosniku 6

132 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 9 lit. d uchwaty, o ktérej mowa w odnosniku 8
133 W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 18 uchwaty, o ktdrej mowa w odnosniku 6

134y brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 11 lit. a uchwaty, o ktérej mowa w odnos$niku 4
135 dodany przez § 1 pkt 11 lit. b uchwaly, o ktérej mowa w odno$niku 4

136 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 19 uchwaly, o ktérej mowa w odnosniku 6

137 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 20 uchwaty, o ktorej mowa w odnosniku 6
138\ brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 12 lit. a uchwaty, o ktérej mowa w odno$niku 4
139 W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 14 uchwaty, o ktérej mowa w odno$niku 5
140w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 12 lit. b uchwaty, o ktérej mowa w odnoéniku 4
141w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 21 uchwaly, o ktérej mowa w odno$niku 6

142 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 10 lit. a uchwaly, o ktérej mowa w odno$niku 8
143 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 22 lit. a uchwaty, o ktérej mowa w odno$niku 6
144\ brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 10 lit. b uchwaty, o ktérej mowa w odno$niku 8
145dodany przez § 1 pkt 10 lit. ¢ uchwaty, o ktérej mowa w odno$niku 8

146dodany przez § 1 pkt 10 lit. d uchwaty, o ktorej mowa w odnoséniku 8

147 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 22 lit. b uchwaly, o ktérej mowa w odno$niku 6
148 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 15 uchwaly, o ktérej mowa w odnosniku 5
1499w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 11 lit. a uchwaly, o ktérej mowa w odno$niku 8
150 W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 11 lit. b uchwaty, o ktoérej mowa w odnosniku 8
151w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 13 lit. a uchwaty, o ktorej mowa w odnos$niku 4
152 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 13 lit. b uchwaty, o ktérej mowa w odnoéniku 4
153 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 23 uchwaty, o ktérej mowa w odnosniku 6

154 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 14 lit. a uchwaly, o ktérej mowa w odno$niku 4
155 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 14 lit. b uchwaty, o ktérej mowa w odnoéniku 4
156w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 16 uchwaly, o ktorej mowa w odno$niku 5

157 W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 14 lit. ¢ uchwaly, o ktérej mowa w odno$niku 4
158\ brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 15 lit. a uchwaly, o ktérej mowa w odno$niku 4
159 W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 15 lit. b uchwaly, o ktérej mowa w odno$niku 4
160 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 24 uchwaly, o ktérej mowa w odnosniku 6

161 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 16 lit. b uchwaty, o ktoérej mowa w odnosniku 4
162 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 25 uchwaly, o ktorej mowa w odno$niku 6
163\ brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 26 lit. a uchwaty, o ktérej mowa w odno$niku 6

164 dodany przez § 1 pkt 26 lit. b uchwaly, o ktérej mowa w odno$niku 4
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165 ychylony przez § 1 pkt 1 uchwaty, o ktdrej mowa w odnosniku 2

166 \v brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 27 lit. a uchwaly, o ktérej mowa w odno$niku 6
167w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 27 lit. b uchwaly, o ktérej mowa w odno$niku 6
168 v brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 12 uchwaty, o ktérej mowa w odno$niku 8

169 dodany przez § 1 pkt 18 uchwaly, o ktérej mowa w odno$niku 4

170 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 27 lit. ¢ uchwaty, o ktorej mowa w odno$niku 6
71 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 28 lit. a uchwaty, o ktorej mowa w odno$niku 6
172w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 28 lit. a uchwaty, o ktorej mowa w odnosniku 6
173 W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 29 uchwaty, o ktdrej mowa w odno$niku 6

174 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 30 lit. a uchwaly, o ktérej mowa w odnosniku 6
175 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 20 uchwaty, o ktérej mowa w odnosniku 4

176 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 30 lit. b uchwaty, o ktérej mowa w odnoséniku 6
177 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 18 lit. a uchwaty, o ktorej mowa w odno$niku 5

178 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 30 lit. ¢ uchwaty, o ktérej mowa w odnosniku 6

179w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 30 lit. d uchwaly, o ktoérej mowa w odno$niku 6
180 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 30 lit. € uchwaty, o ktérej mowa w odno$niku 6
181 \v brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 31 lit. a uchwaty, o ktorej mowa w odnosniku 6

182w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 31 lit. b uchwaly, o ktérej mowa w odnosniku 6

183w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 31 lit. ¢ uchwaty, o ktorej mowa w odnosniku 6

184 ychylony przez § 1 pkt 31 lit. d uchwaty, o ktérej mowa w odno$niku 6

185 ychylony przez § 1 pkt 31 lit. d uchwaly, o ktorej mowa w odno$niku 6

186 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 32 lit. a uchwaly, o ktérej mowa w odno$niku 6
187 \w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 20 uchwaly, o ktérej mowa w odno$niku 5

188 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 32 lit. b uchwaty, o ktérej mowa w odno$niku 6
189 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 21 uchwaly, o ktérej mowa w odnosniku 5

190 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 22 lit. a uchwaty, o ktérej mowa w odno$niku 5
1 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 33 uchwaly, o ktérej mowa w odnosniku 6

192 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 22 lit. ¢ uchwaly, o ktérej mowa w odno$niku 5
193 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 23 uchwaly, o ktorej mowa w odno$niku 5

194 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 34 uchwaly, o ktorej mowa w odno$niku 6

195 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 24 uchwaly, o ktorej mowa w odno$niku 5
196\ brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 35 lit. a uchwaty, o ktérej mowa w odnosniku 6
197\ brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 35 lit. b uchwaty, o ktérej mowa w odnosniku 6
198\ brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 35 lit. ¢ uchwaly, o ktérej mowa w odno$niku 6
199w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 36 uchwaty, o ktérej mowa w odnosniku 6

200 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 25 lit. a uchwaty, o ktorej mowa w odnosniku 5
201  brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 25 lit. b uchwaly, o ktérej mowa w odno$niku 5
202 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 25 lit. ¢ uchwaty, o ktérej mowa w odnosniku 5
203 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 25 lit. d uchwaty, o ktérej mowa w odno$niku 5

204 v brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 25 lit. e uchwaty, o ktérej mowa w odnosniku 5
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205 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 25 lit. f uchwaty, o ktérej mowa w odno$niku 5
206 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 26 lit. a uchwaty, o ktérej mowa w odno$niku 5
207 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 26 lit. b uchwaty, o ktérej mowa w odnosniku 5
208  brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 26 lit. ¢ uchwaty, o ktérej mowa w odnosniku 5
209 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 37 uchwaly, o ktérej mowa w odnos$niku 6

20 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 27 uchwaty, o ktérej mowa w odno$niku 5
2w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 38 uchwaty, o ktorej mowa w odnosniku 6

212 brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 39 lit. a uchwaty, o ktérej mowa w odnosniku 6
213 brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 39 lit. b uchwaly, o ktérej mowa w odno$niku 6
214w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 40 lit. a uchwaty, o ktérej mowa w odnosniku 6
215 \ brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 40 lit. b uchwaly, o ktérej mowa w odno$niku 6
216\ brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 41 lit. a uchwaty, o ktérej mowa w odnoséniku 6
17w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 41 lit. b uchwaty, o ktorej mowa w odno$niku 6
218 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 41 lit. ¢ uchwaty, o ktérej mowa w odnos$niku 6
219 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 42 lit. a uchwaty, o ktérej mowa w odnosniku 6
220 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 42 lit. b uchwaly, o ktérej mowa w odno$niku 6
221w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 42 lit. ¢ uchwaty, o ktorej mowa w odno$niku 6
222w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 43 lit. a uchwaty, o ktorej mowa w odno$niku 6
223 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 43 lit. b uchwaty, o ktérej mowa w odno$niku 6
224\ brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 43 lit. ¢ uchwaty, o ktérej mowa w odnoséniku 6
225 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 43 lit. d uchwaty, o ktérej mowa w odnoéniku 6
226w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 43 lit. e uchwaty, o ktérej mowa w odnos$niku 6
227 brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 43 lit. f uchwaty, o ktorej mowa w odnoséniku 6
228 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 43 lit. g uchwaly, o ktoérej mowa w odnosniku 6
2 dodany przez § 1 pkt 30 lit. b uchwaty, o ktorej mowa w odno$niku 5

230 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 3 lit. a uchwaty, o ktorej mowa w odno$niku 7
Bldodany przez § 1 pkt 3 lit. b uchwaty, o ktorej mowa w odnosniku 7

22 dodany przez § 1 pkt 3 lit. ¢ uchwaly, o ktérej mowa w odnosniku 7

23w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 4 uchwaly, o ktérej mowa w odno$niku 7

234w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 13 uchwaty, o ktorej mowa w odno$niku 8

235 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 44 lit. b uchwaly, o ktorej mowa w odno$niku 6
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STATUT

SZKOLY POLICEALNEJ NR 3
W BIALYMSTOKU

Zespotu Szkot Technicznych 1 Ogolnoksztatcacych
z Oddziatami Integracyjnymi
im. Stanistawa Staszica
w Biatymstoku

ze zmianami wprowadzonymi uchwatami: 'Nr 50/2020/2021, *Nr 9/2022/2023

Statut obowiazuje od 1 wrzesnia 2021 r.



Rozdzial 1.

Przepisy definiujace

§ 1. llekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okre$lenia o:

1) Zespole - nalezy przez to rozumie¢ Zespot Szkot Technicznych 1 Ogolnoksztatcacych z Oddziatami
Integracyjnymi im. Stanistawa Staszica w Bialymstoku;

2) Szkole - nalezy przez to rozumie¢ Szkote Policealng Nr 3 w Bialymstoku Zespotu Szkét Technicznych
1 Ogolnoksztatcacych z Oddzialami Integracyjnymi im. Stanistawa Staszica w Biatymstoku;

3) Statucie - nalezy przez to rozumie¢ statut Szkoty Policealnej Nr 3 w Biatymstoku;

4) 3Dyrektorze, Wicedyrektorze, Radzie Pedagogicznej, Samorzadzie Stuchaczy - nalezy przez to
rozumie¢ odpowiednie organy Szkoty;

5) stluchaczach - nalezy przez to rozumie¢ stuchaczy Szkoty Policealnej Nr 3 w Bialtymstoku;
6) nauczycielach - nalezy przez to rozumie¢ nauczycieli zatrudnionych w Zespole i Szkole Policealnej;

7) 4opiekunach semestrow - nalezy przez to rozumie¢ nauczycieli, ktorym szczegdlnej opiece powierzono
jeden z semestréw w Szkole;

8) organie prowadzacym - nalezy przez to rozumie¢ Miasto Biatystok;

9) organie sprawujacym nadzor pedagogiczny - nalezy przez to rozumie¢ Podlaskiego Kuratora O$wiaty.

Rozdzial 2.

Postanowienia ogodlne

§ 2. 1. 5 Szkota jest jednostkg organizacyjng Miasta Biatystok.

2. Szkota wchodzi wsklad Zespotu Szkoét Technicznych 1 Ogolnoksztatcacych z Oddziatami
Integracyjnymi im. Stanistawa Staszica w Biatymstoku, ktory jest pracodawca w rozumieniu Kodeksu
pracy.

3.%Nazwa Szkoty brzmi: Szkota Policealna Nr 3 w Biatymstoku Zespotu Szkét Technicznych
1 Ogolnoksztatcacych z Oddziatami Integracyjnymi im. Stanistawa Staszica w Biatymstoku.

4.7 Szkota miesci si¢ w Biatymstoku przy ul. Sienkiewicza 57, 15-002 Biatystok.

5. Organem prowadzacym Szkote jest Miasto Biatystok.

6. Siedziba organu prowadzacego Szkol¢ znajduje si¢ w Bialymstoku przy ul. Stonimskiej 1.
7. Nadzor pedagogiczny nad Szkotg sprawuje Podlaski Kurator O§wiaty.

8. Szkota uzywa pieczgci urzedowej zgodnie z przepisami w sprawie tablic i pieczeci urzgdowych.
Nazwa Szkoly uzywana jest w pelnym brzmieniu. Na pieczg¢ciach moze by¢ uzywany skrot nazwy.

9. Szkota jest jednostka budzetowa, ktorej dzialalno$¢ jest finansowana przez Miasto Biatystok.

10. Szkota moze otrzymywaé darowizny, ktére ewidencjonowane s3 zgodnie z przepisami
o gospodarce finansowej w jednostkach budzetowych.

11. 8Szkota ksztatci w formie stacjonarnej zaoczne;j.

12. *Szkota moze ksztatci¢ w zawodzie technik tyfloinformatyk.



13. 19Szkotg jest szkotg dla dorostych.

Rozdzial 3.

Cele i zadania Szkoly

§ 3. 1. 1Szkota realizuje cele i zadania okre$lone w ustawie z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe
oraz w przepisach wydanych na jej podstawie, uwzglgdniajac cele okreslone w podstawie programowej
ksztalcenia ogolnego dla szkoly policealnej iw podstawie programowej ksztalcenia w zawodzie
szkolnictwa branzowego.

2. Celem edukacji w Szkole jest dazenie do pelnego i wszechstronnego rozwoju intelektualnego,
psychicznego, spolecznego, estetycznego i moralnego stuchacza oraz przygotowanie go do pelnienia
okreslonej roli zawodowej w spoteczenstwie.

3. Szkota umozliwia ksztattowanie u stuchaczy postaw przedsigbiorczosci i kreatywnosci sprzyjajacych
aktywnemu uczestnictwu w zyciu gospodarczym, w tym poprzez stosowanie w procesie ksztatcenia
innowacyjnych rozwigzan programowych, organizacyjnych lub metodycznych.

4. Szkota realizuje swoje zadania poprzez:
1) traktowanie uporzadkowanej, systematycznej wiedzy jako podstawy ksztattowania umiejetnosci;
2) umozliwienie ksztatcenia umiejetnosci praktycznych niezbednych w przyszlej pracy zawodowe;j;
3) rozwijanie wérod stuchaczy zdolno$ci samoksztalcenia 1 samodoskonalenia;
4) przygotowanie stuchaczy do zycia w spoleczenstwie informacyjnym;

5) rozwijanie u stuchaczy szacunku dla wiedzy, wyrabianie pasji poznawania $wiata i zach¢canie do
praktycznego zastosowania zdobytych wiadomosci.

5. Szkota realizuje swoje zadania w szczego6lnosci poprzez:

1) zapewnienie w petni wykwalifikowanej kadry nauczycielskiej w celu prawidlowej realizacji zadan
dydaktycznych;

2) dostosowanie tre$ci, metod i organizacji nauczania do mozliwosci psychofizycznych stuchaczy i ich
potrzeb;

3) organizacj¢ bazy dydaktycznej dostosowanej do realizacji programow nauczania przedmiotow 1 zajec¢
ujetych w planie nauczania;

4) stale podnoszenie jakosci pracy Szkoty;

5) otaczanie szczegolng opiekg stuchaczy niepetnosprawnych poprzez tworzenie dla nich warunkéw do
bezpiecznego poruszania si¢ i organizowanie pomocy ze strony innych stuchaczy oraz nauczycieli
1 innych pracownikéw Zespotu;

6) umozliwienie zdobycia dos§wiadczenia zawodowego podczas praktyk zawodowych.

6. Do zadan Szkoty w zakresie dzialalno$ci opiekunczej nalezy w szczegolnosci uwzglednienie zasad
bezpieczenstwa oraz zasad promocji i ochrony zdrowia.



Rozdzial 4.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w Szkole

§ 4. 1. Szkota organizuje 1 udziela stuchaczom pomocy psychologiczno-pedagogicznej polegajacej na:

1) rozpoznawaniu  indywidualnych  potrzeb rozwojowych 1edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych stuchaczy;

2) okreslaniu mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien shuchaczy;

3) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu stuchaczy,
w tym barier 1 ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie stuchaczy i ich uczestnictwo w zyciu Szkoty;

4) podejmowaniu dziatan sprzyjajacych rozwojowi kompetencji oraz potencjatu stuchaczy w celu
podnoszenia efektywnos$ci uczenia si¢ i poprawy ich funkcjonowania;

5) Zuchylony.

2. W Szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy ze
stuchaczem oraz przez zintegrowane dziatania nauczycieli i1 specjalistow, a takze w formie:

1) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia 1 zawodu;
2) porad 1 konsultacji;

3) warsztatow i szkolen.

Rozdzial 5.

Organy Szkoly i ich kompetencje

§ 5. 1. Organami Szkoty sa:
1) Dyrektor Zespotu;
2) BRada Pedagogiczna Szkoty;
3) Samorzad Stuchaczy Szkoty.

2. 15Rada Pedagogiczna i Samorzad Shuchaczy uchwalaja regulaminy swojej dziatalnosci, ktore
nie moga by¢ sprzeczne z przepisami prawa i niniejszym Statutem.

3. Dyrektor Zespotu jest jednoczesnie Dyrektorem Szkoly. Stanowisko Dyrektora powierza organ
prowadzacy.

§ 6. Do zadan Dyrektora nalezy planowanie, organizowanie inadzorowanie pracy Szkoly, aw
szczegolnosci Dyrektor:

1) kieruje biezaca dziatalno$cig Szkoty oraz reprezentuje ja na zewnatrz;

2) jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w Szkole nauczycieli 1 pracownikoéw administracji
1 obstugi;

3) jest przewodniczgcym Rady Pedagogicznej - prowadzi i przygotowuje zebrania Rady Pedagogicznej;
4) Brealizuje uchwaty Rady Pedagogicznej, podjete w ramach jej kompetencji stanowigcych;

5) wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa; o wstrzymaniu wykonania uchwaty
niezwlocznie zawiadamia organ prowadzacy Szkole oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny;



6) Ysprawuje nadzor pedagogiczny i przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku
szkolnym, ogdélne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje
o dziatalnos$ci Szkoty;

7) sprawuje opieke nad stuchaczami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego
poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

8) dokonuje oceny pracy nauczycieli;
9) 2'wykonuje zadania zwigzane z awansem zawodowym nauczycieli;

10) 2'wystepuje z wnioskami, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej w sprawie odznaczen, nagrod
1 innych wyro6znien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow Szkoty;

11) przyznaje nagrody oraz wymierza kary porzadkowe nauczycielom i innym pracownikom Szkoty;

12) stwarza warunki do dziatania w Szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji, ktorych
celem statutowym jest dziatalno§¢ wychowawcza lub rozszerzenie i wzbogacenie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej Szkoty;

13) dysponuje $rodkami okreslonymi w planie finansowym Szkoty i ponosi odpowiedzialno$¢ za ich
prawidtowe wykorzystanie;

14) odpowiada za wykonywanie obowiazku zwigzanego z Systemem Informacji O$§wiatowej;

15) zapewnia odpowiednie warunki organizacyjne do realizacji zadan dydaktycznych 1 opiekunczo-
wychowawczych;

16) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa stluchaczom i nauczycielom w czasie
zaje¢ organizowanych przez Szkote;

17) zapewnia pracownikom wilasciwe warunki pracy zgodnie z przepisami Kodeksu pracy, przepisami
bezpieczenstwa i higieny pracy oraz wynikajace z przepisow dotyczacych ochrony przeciwpozarowej;

18) zapewnia pomoc nauczycielom w realizacji ich zadan 1 ich doskonaleniu zawodowym;

19) przygotowuje arkusz organizacji Szkoty i przedstawia go do zaopiniowania zwigzkom zawodowym
oraz do zatwierdzenia organowi prowadzacemu, zgodnie z odrgbnymi przepisami;

20) ponosi odpowiedzialnos¢ za wlasciwe prowadzenie 1 przechowywanie dokumentacji z dziatalnosci
wychowawczej, opiekunczej i nauczania oraz za wydawanie przez Szkote dokumentéw zgodnych
z posiadang dokumentacjg;

21) zapewnia ochrone danych osobowych bedacych w posiadaniu Szkoty;

22) gospodaruje majatkiem Szkoty i dba o powierzone mienie;

23) wspoldziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

24) wspotdziata z organizacjami zwigzkowymi;

25) organizuje przeglad techniczny obiektow szkolnych oraz prac konserwacyjno-remontowych;
26) organizuje okresowe inwentaryzacje majatku szkolnego;

27) sprawuje bezposredni nadzor nad prawidlowa realizacjg zadan zleconych nauczycielom;

28) podejmuje decyzje o zawieszeniu zaje¢ dydaktycznych z zachowaniem warunkow okreslonych
odrebnymi przepisami;

29) 22w wykonywaniu swoich zadan wspolpracuje z organem prowadzgcym, organem sprawujgcym
nadzor pedagogiczny, Radg Pedagogiczng, Samorzagdem Shuchaczy oraz ze srodowiskiem lokalnym,;

30) realizuje zalecenia, wskazoéwki i uwagi ustalone przez organ prowadzacy oraz sprawujacy nadzor
pedagogiczny;



31) odpowiada za wtasciwg organizacje i przebieg egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe;
32) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisoOw szczegdlnych.

§ 7. 1. 2%Rada Pedagogiczna jest organem kolegialnym Szkoly w zakresie realizacji jej statutowych
zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.

2. W skiad Rady Pedagogicznej wchodzg Dyrektor oraz wszyscy nauczyciele pracujacy w Szkole.
3. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor.

4. Przewodniczgcy Rady Pedagogicznej przygotowuje i prowadzi zebrania Rady Pedagogicznej oraz
jest odpowiedzialny za powiadomienie wszystkich jej czlonkéw o terminie iporzadku zgodnie
z regulaminem Rady. Zebrania mogg by¢ takze organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny, z inicjatywy przewodniczacego, organu prowadzacego Szkote lub co najmniej 1/3 cztonkow
Rady Pedagogicznej. Zebrania Rady Pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego,
w kazdym okresie w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem stuchaczy, po zakonczeniu rocznych
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych oraz w miare biezacych potrzeb.

5. *luchylony.
6. Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt Statutu albo jego zmian.
7. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezg w szczegdlnoscei:
1) 3zatwierdzanie planu pracy Szkoty na kazdy rok szkolny;
2) 3podejmowanie uchwaty w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji stuchaczy;
3) ¥podejmowanie uchwaly w sprawie innowacji i eksperymentu pedagogicznego;
4) ¥podejmowanie uchwaty w sprawie skreslenia z listy stuchaczy;
5) 34ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli;
6) 3Sustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego.
8. 3Do kompetencji opiniujacych Rady Pedagogicznej nalezg w szczegdlnosci:
1) ¥opiniowanie organizacji pracy Szkoty, w tym tygodniowego rozktadu zaje¢ edukacyjnych;
2) 38opiniowanie zestawu programéw nauczania przed dopuszczeniem ich do uzytku przez Dyrektora;

3) *opiniowanie propozycji Dyrektora w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz w ramach godzin ponadwymiarowych;

4) Yopiniowanie wnioskdw Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyrdznien;
5) *lopiniowanie projektu planu finansowego Szkoly sktadanego przed Dyrektora;

6) “wydawanie opinii na okoliczno$¢ powierzenia stanowiska Dyrektora zgodnie z odrebnymi
przepisami.

9. Rada Pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem:
1) o przyznanie nagréd, odznaczen i innych wyr6znien Dyrektorowi;
2) do organu prowadzacego o odwotanie nauczyciela ze stanowiska Dyrektora;

3) do Dyrektora o odwotanie nauczyciela z funkcji wicedyrektora lub z innego stanowiska kierowniczego
w Szkole.

10. “*Rada Pedagogiczna powoluje sposrdd siebie zespdl do rozstrzygania ewentualnych spraw
spornych i uzgadniania stanowisk co do podj¢cia decyz;ji.

11. ¥Rada Pedagogiczna podejmuje swoje decyzje w formie uchwat. Uchwaty sa podejmowane zwykla
wiekszoscig glosow w obecnosci co najmniej potowy jej cztonkow.



12. %Szkota prowadzi Ksiege Uchwat, w ktorej znajduja si¢ wszystkie uchwaty Rady Pedagogiczne;.

13. Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny uchyla uchwate w razie stwierdzenia jej niezgodnos$ci
z przepisami prawa. Rozstrzygnigcie organu sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

14. 4’Zebrania Rady Pedagogicznej sa protokotowane. Osoby biorace udzial w zebraniu Rady
Pedagogicznej sa zobowigzane do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniach Rady
Pedagogicznej, ktore mogg narusza¢ dobro osobiste stuchaczy, a takze nauczycieli 1 innych pracownikow
Szkoty.

§ 8. 1. **W Szkole dziata Samorzad Shuchaczy, ktéry tworza wszyscy stuchacze Szkoty.

2. Zasady wybierania i dziatania organow Samorzadu okresla regulamin uchwalany przez ogot
stuchaczy w glosowaniu bezposrednim, rownym, tajnym i powszechnym.

3. ¥Samorzad Stuchaczy moze przedstawié¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi wnioski i opinie
we wszystkich sprawach Szkoty, w szczeg6lnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw stuchaczy,
takich jak:

1) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania;
2) %prawo do jasnej i umotywowanej oceny postepOw w nauce;
3) prawo do organizacji zycia szkolnego;

4) prawo do organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowe] oraz rozrywkowej
w porozumieniu z Dyrektorem;

5) 3'prawo wyboru nauczyciela petniacego role opiekuna Samorzadu Shuchaczy;
6) prawo redagowania i wydawania gazetki szkolne;.

§ 9. Organy Szkoly $cisle ze soba wspolpracuja poprzez swobodne dzialanie i podejmowanie decyzji
w ramach swoich kompetencji zawartych w swoich regulaminach, a okreslonych ustawa Prawo o§wiatowe,
zapewniajac biezaca wymiang informacji pomig¢dzy organami Szkoty o podejmowanych i planowanych
dzialaniach oraz decyzjach na spotkaniach organizowanych na wniosek kazdego z organdéw, majac na
uwadze wszechstronny rozwdj stuchaczy, ich dobro i bezpieczenstwo, atakze jako$¢ pracy Szkoty,
w szczegolnosci:

1) Dyrektor gwarantuje pelny i prawidtowy przebieg informacji mi¢dzy organami Szkoty;

2) 32w zebraniach Rady Pedagogicznej moga braé udziat, z glosem doradczym, osoby zapraszane przez
jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogicznej;

3) >*Dyrektor informuje Rade Pedagogiczng o wynikach nadzoru pedagogicznego;

4) organy Szkoty wspotdzialaja ze soba w duchu wzajemnego poszanowania i tolerancji.

§ 10. >*Zasady rozstrzygania spordw miedzy organami Szkoty:

1) >spory pomiedzy organami Szkoty rozstrzyga Dyrektor;

2) spory pomiedzy Dyrektorem a innymi organami Szkoty rozstrzyga zesp6t mediacyjny;

3) 37w sktad zespolu mediacyjnego wchodzi po jednym przedstawicielu organéw Szkoly, z tym, ze
dyrektor szkoty wyznacza swojego przedstawiciela do pracy w zespole;

4)  8zespot mediacyjny w pierwszej kolejnosci powinien prowadzi¢ postepowanie mediacyjne (zespot

jest zobowigzany zapoznac si¢ ze stanowiskiem kazdej ze stron , zachowujac bezstronnos¢ w ocenie



tych stanowisk), a w przypadku niemoznosci rozwigzania sporu, podejmuje decyzj¢ w drodze
glosowania;
5)  ¥strony sporu sg zobowigzane przyjaé rozstrzygniecie zespotu mediacyjnego jako rozwigzanie

ostateczne. Kazdej ze stron przystuguje wniesienie zazalenia do organu prowadzacego.

Rozdzial 6.

Organizacja pracy Szkoly

§ 11. 1.°°Uchylony.
2. Cykl ksztatcenia trwa zgodnie z zatozeniami programowymi Szkoty.

3. Uktad zaje¢ edukacyjnych i wymiar godzin nauczania przeznaczony do realizacji programow
w Szkole wyznacza ramowy plan nauczania.

4. $1Szczegbdlowsy organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okres$la arkusz
organizacji Szkoty opracowany przez Dyrektora.

5. Do realizacji zadan Szkoly okreslonych w Statucie Dyrektor moze powotaé zespét przedmiotowy,
na czas okreslony lub nieokreslony.

6. $*Praca zespotu przedmiotowego kieruje przewodniczacy powotany przez Dyrektora na wniosek tego
zespotu.

7. $4Zespot przedmiotowy okresla plan pracy zespohu i zadania do realizacji w danym roku szkolnym.
8. %Na semestr pierwszy Szkoty przyjmuje si¢ kandydatow, ktorzy:
a) posiadaja wyksztalcenie $rednie lub $rednie branzowe;

b) posiadaja zaswiadczenie lekarskie zawierajace orzeczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do
podjecia praktycznej nauki zawodu.

9. W przypadku wickszej liczby kandydatow speliajacych powyzsze warunki, niz liczba wolnych
miejsc w Szkole na pierwszym etapie postepowania rekrutacyjnego sg brane pod uwagg tacznie nastgpujace
kryteria:

1) ¢’w przypadku kandydata niepetnoletniego:

a) Bwielodzietnosé rodziny kandydata;

b) ®niepenosprawnoéé kandydata;

C) 70niepelnosprawnoéc’ jednego z rodzicéw kandydata;

d) ! niepetnosprawno$é¢ obojga rodzicéw kandydata;

e) 72niepelnosprawnoéc’ rodzenstwa kandydata;

f) 73niepeinosprawnos’c’ innej osoby bliskiej, nad ktorg kandydat sprawuje opieke;

g) 74

h) " objecie kandydata piecza zastepcza;

samotne wychowywanie kandydata w rodzinie;

2) 7w przypadku kandydata petnoletniego:
a) ""wielodzietno$¢ rodziny kandydata;

b) "®niepelnosprawnoséé kandydata;



¢) "’niepelosprawnoé¢ dziecka kandydata;
d) ®%niepetnosprawno$¢ innej osoby bliskiej, nad ktora kandydat sprawuje opieke;
e) ¥'samotne wychowywanie dziecka przez kandydata.

10.32W przypadku réownorzednych wynikéw uzyskanych na pierwszym etapie postepowania
rekrutacyjnego lub jezeli po zakonczeniu tego etapu Szkota nadal dysponuje wolnymi miejscami, na drugim
etapie postepowania rekrutacyjnego jest brana pod uwage kolejnos¢ zgtoszen.

§ 12. 1. Podstawowa jednostka organizacyjng Szkoty jest oddziat.
2. Praca wychowawcza, dydaktyczna i opiekuncza prowadzona jest w oparciu o:

1) ¥podstawe programowa ksztalcenia ogolnego dla szkoty policealnej i podstawe programowa
ksztalcenia w zawodach szkolnictwa branzowego;

2) ¥programy nauczania do danych zaje¢ edukacyjnych dopuszczone do uzytku w Szkole przez
Dyrektora, na wniosek nauczyciela lub zespotu nauczycieli.

3.8 Godzina zaje¢ edukacyjnych igodzina zajeé¢ praktycznych w pracowni trwaja po 45 minut.
W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie nie krétszym niz
30 minut inie dluzszym niz 60 minut, zachowujac ogoélny tygodniowy czas trwania zaj¢¢ edukacyjnych
ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.

§ 13. Podstawowg formga dzialalno$ci dydaktyczno-wychowawczej Szkoly sg obowigzkowe zajecia
edukacyjne, w tym obowiazkowe zaje¢cia edukacyjne z zakresu ksztatcenia w zawodzie, w tym praktyczna
nauka zawodu.

§ 14. 1. Praktyczna nauka zawodu realizowana jest:
1) 3w siedzibie Zespotu;

2) w specjalistycznych pracowniach zawodowych, wyposazonych zgodnie z wymaganiami zawartymi
w podstawie programowe] ksztalcenia w zawodzie, w ktorych moze by¢ prowadzona dzialalnos¢
ustugowa zwigzana z kierunkiem ksztalcenia;

3) u pracodawcow.
2. Szkota kieruje stuchaczy na praktyczng nauke zawodu i nadzoruje realizacje¢ jej programu.

3. Praktyczna nauka zawodu stuchaczy szkoty moze by¢ realizowana rowniez za granicg na podstawie
umow miedzynarodowych lub porozumien o wspotpracy bezposredniej zawartych przez Zespot, organ
prowadzacy, organ administracji rzgdowej lub w ramach programow edukacyjnych Unii Europejskie;.

4. Praktyczna nauka zawodu jest organizowania przez Szkole w formie:

1) 87zaje¢ praktycznych realizowanych w pracowniach szkolnych i u pracodawcéw, w tym na zasadach
dualnego systemu ksztalcenia ;

2) praktyk zawodowych realizowanych u pracodawcow.

5. Zakres wiadomosci i umiejetnosci nabywanych w trakcie zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych
oraz ich wymiar okre§la program nauczania dla danego zawodu zgodnie z podstawa programowa
ksztatcenia w zawodach.

6. Zajecia praktyczne odbywajg si¢ zgodnie z organizacja roku szkolnego.



7. Szkota  organizuje stuchaczowi nieklasyfikowanemu zzaje¢ praktycznych  z powodu
usprawiedliwionej nieobecnosci zajecia, ktore umozliwia mu uzupetienie programu nauczania z zaj¢é
praktycznych.

8. 3¥Warunkiem otrzymania promocji na semestr programowo wyzszy jest uzyskanie pozytywnej oceny
z zaje¢ praktycznych oraz praktyki zawodowe;.

9. Zajecia praktyczne u pracodawcow odbywajg si¢ na podstawie umowy o praktyczng nauke zawodu,
zawartej migdzy Dyrektorem a pracodawca przyjmujacym stuchaczy na praktyczna nauke zawodu.

10. ¥W przypadkach uzasadnionych specyfika danego zawodu zajecia praktyczne odbywane
u pracodawcoéw mogg by¢ organizowane takze w okresie ferii letnich.

11. Praktyki zawodowe u pracodawcéw s3a prowadzone pod kierunkiem opiekunow praktyk
zawodowych, ktorymi mogg by¢ pracodawcy lub wyznaczeni przez nich pracownicy. Praktyki zawodowe
organizowane w podmiotach innych sa prowadzone pod kierunkiem nauczycieli.

12. *Podmioty przyjmujace shuchaczy na praktyczna nauke zawodu zapewniaja warunki materialne do
realizacji praktycznej nauki zawodu zgodnie z podpisang umowa, wyznaczajg instruktoréw praktycznej
nauki zwodu, zapoznajg stuchaczy z organizacjg pracy, regulaminem pracy oraz z przepisami i zasadami
bezpieczenstwa i higieny pracy, nadzoruja przebieg praktycznej nauki zawodu i wspolpracujg ze Szkols.

13. Szkota akceptuje wyznaczonych instruktorow praktycznej nauki zawodu lub wyznacza do
prowadzenia praktycznej nauki zawodu nauczycieli praktycznej nauki zawodu.

§ 14a. 1. °'Zajecia w Szkole zawiesza sie, na czas oznaczony, w razie wystgpienia:

1) “’zagrozenia bezpieczenstwa stuchaczy w zwiazku z organizacja i przebiegiem imprez
ogo6lnopolskich lub migdzynarodowych;

2) %temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktérych sa prowadzone zajecia z stuchaczami,
zagrazajacej zdrowiu uczniow;

3) *zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczna;

4) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczefistwu lub zdrowiu ucznidéw innego niz

okreslone w pkt 1-3, w przypadkach i trybie okreslonych w przepisach w sprawie bezpieczenstwa i higieny
w publicznych i niepublicznych szkotach i placowkach.

2. %W przypadku zawieszenia zajeé, o ktdrym mowa w ust. 1, na okres powyzej dwoch dni Dyrektor
Szkoly organizuje dla stuchaczy zajecia z wykorzystaniem metod i1 technik ksztalcenia na odleglos¢.
Zajgcia te sg organizowane nie pdzniej niz od trzeciego dnia zawieszenia zaj¢c.

3. ?’Podstawowsg forma zdalnego nauczania oraz kontaktu nauczycieli ze stuchaczami jest dziennik
elektroniczny. Mozliwe jest réwniez korzystanie m.in. z platformy Office 365 (Teams) i telefonow
komorkowych.

4. W czasie zdalnego nauczania nauczyciele maja obowigzek realizowania podstawy programowej
zgodnie z zalozonym planem.

5. %Nauczyciele i shuchacze pracujg zgodnie z tygodniowym rozktadem zajec.

6. '%Specjaliéci szkolni (psycholodzy, pedagog) petnia codziennie dyzury przy pomocy $rodkow
komunikacji elektronicznej wg harmonogramu.
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7. '91Zajecia online na platformie odbywaja sie zgodnie z planem zajeé. Lekcje s3 planowane w
kalendarzu na Teams przez nauczyciela najpoézniej w dniu poprzedzajacym lekcje do godziny 19.30. Lekcja
z wykorzystaniem monitora powinna trwa¢ nie mniej niz 30 minut. Pozostaty czas na lekcji stuchacz
wykorzystuje na wykonanie zadan, prace wilasng, a nauczyciel jest dostepny do konsultacji. Zadania
domowe sa wpisywane do dziennika lub na Teams. Stuchacz jest zobowigzany do terminowego odestania
zadania. Stuchacze musza mie¢ odpowiedni czas na jego wykonanie.

9. '“Nauczyciel zobowigzany jest do przeprowadzenia 50 % wszystkich zaje¢ online. Nauczyciel
moze udostepni¢ materiaty do samodzielnego opracowania przez stuchacza (np. lekcja utrwalajaca
material, filmy, ¢wiczenia, praca w grupach zadaniowych, przygotowanie prezentacji itp.). Nauczyciel
udziela wskazoéwek na poczatku lekcji i jest dostepny do konsultacji w czasie jej trwania.

10. '%Zdalne nauczanie nie moze polegaé wytacznie na wskazywaniu i przesylaniu materialu do
samodzielnego wykonania.

11. '“Nauczyciel indywidualizuje proces nauczania i dostosowuje wymagania dla Stuchaczy o
specjalnych potrzebach edukacyjnych i wysyta niektorym z nich materiaty z lekc;ji.

12. '%Nauczyciel potwierdza uczestnictwo stuchaczy w zajeciach, odnotowujac obecnos$¢/nieobecnosé
w dzienniku elektronicznym. Sposéb i termin usprawiedliwiania nieobecnosci stuchaczy w czasie zdalnego
nauczania okresla Statut Szkoty. Stuchacz, ktéry zglasza obecno$¢ na poczatku lekcji zdalnej jest
zobowigzany do uczestnictwa przez caly czas jej trwania. Jezeli stuchacz wybrany do odpowiedzi nie
reaguje, nauczyciel wpisuje mu nieobecnos¢. Brak potaczenia z Internetem lub problemy sprzetowe
stuchacze niezwlocznie zglaszaja nauczycielowi prowadzacemu lekcje. W przypadku przestania materiatu
do samodzielnego wykonania, w dzienniku jako wpis frekwencji zaznacza si¢ opcj¢ ,,nz”- nauczanie
zdalne.

13. '%Zasady oceniania biezacego zawarte w Statucie Szkoly nie ulegaja zmianie w przypadku
nauczania zdalnego. Do monitorowania post¢pow stuchaczy stuzy dziennik elektroniczny.

14. '7Podczas oceniania pracy zdalnej stuchaczy nauczyciele uwzgledniaja ich mozliwosci
psychofizyczne, poziom kompetencji informatycznych oraz dostepno$¢ posiadanego sprzetu stuzacego do
komunikowania.

15. '%Dokumentowanie realizacji zdalnego nauczania odbywa sie w formie elektronicznej: wpisy
tematow, frekwencji oraz zamieszczanie materiatdéw w dzienniku elektronicznym, lekcje online w aplikacji
Teams.

Rozdzial 7.

Organizacja pracowni szkolnych

§ 15. 1. Praktyczna nauka zawodu realizowana jest w specjalistycznych pracowniach zawodowych,
wyposazonych zgodnie z wymaganiami zawartymi w podstawie programowej ksztalcenia w zawodzie.

2. Podstawowa formg pracy dydaktycznej sa zajecia praktyczne prowadzone w specjalistycznych
pracowniach szkolnych zawodowych, wyposazonych zgodnie z wymaganiami zawartymi w podstawie
programowe] ksztatcenia w zawodzie, w ktorych moze by¢ prowadzona dziatalno$¢ ustugowa zwigzana
z kierunkiem ksztaltcenia.

3. Podstawowg jednostka organizacyjng zaj¢¢ jest grupa ztozona ze stuchaczy realizujacych okreslony
program nauczania.

4. '®Liczebno$¢ grup zajeciowych okresla Dyrektor, uwzgledniajac specyfike nauczanego zawodu,
wymagania przepisOw bezpieczenstwa i higieny pracy, warunki lokalowe i techniczne oraz posiadane
srodki finansowe.
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5. 11%Podzial na grupy podlega na zatwierdzeniu przez organ prowadzacy w arkuszu organizacyjnym
Szkoty.

6. '""Rodzaje pracowni szkolnych i specjalistyczne pracownie zawodowe odpowiadaja dziatom
wynikajacym z kierunku ksztatcenia w zawodzie.

7. Za wlasciwa dzialalno$¢ pracowni odpowiada nauczyciel — opiekun pracowni.

8. Stluchacz odbywajacy praktyczng nauk¢ zawodu w pracowniach szkolnych ma obowigzek
przestrzegania regulamindéw obowigzujacych w poszczeg6lnych pracowniach.

9. W specjalistycznych pracowniach zawodowych moze by¢ prowadzona dzialalno$¢ ushugowa
zwigzana z kierunkiem ksztatcenia, §wiadczona przez stuchaczy pod kierunkiem nauczyciela.

10. Dziatalno$¢ ustugowa jest prowadzona i finansowana na zasadach okre§lonych odrebnymi
przepisami.

11. Obstuge klienta w zakresie uslug $wiadczonych w specjalistycznych pracowniach zawodowych
okreslajg wewnetrzne regulaminy.

§ 16. !'2Uchylony.
§ 17. '"*Uchylony.

Rozdzial 8.

Zakres zadan nauczycieli oraz innych pracownikow Szkoly

§ 18. 1. ''"*W Zespole zatrudnia si¢ nauczycieli o kwalifikacjach okreslonych w odrebnych przepisach
oraz pracownikow administracji i obstugi.

2. Zespdt moze zatrudnia¢ psychologa, pedagoga, doradce zawodowego oraz innych specjalistow
stosownie do potrzeb.

3. W Zespole moga by¢ zatrudniani specjalisci zgodnie z odrebnymi przepisami.

4. "SPrawa i obowiazki nauczycieli okre$la ustawa - Karta Nauczyciela, a w przypadku, doradcow
zawodowych, psychologa - takze zakresy obowigzkow ustalone przez Dyrektora.

5. "8Obowiazki i zadania pracownikow administracji i obshugi, okreslaja zakresy czynnoéci ustalone
przez Dyrektora.

6. '"7W ramach dyscypliny pracy, pracownik ma obowigzek:

1) "Busprawiedliwi¢ spoznienie lub nieobecnoéci w pracy w tym samym dniu;

2) 97gtosié nieobecnosé w pracy na przynajmniej 1 godzine przed planowanym rozpoczeciem pracy;
3) 2%zgodni¢ z Dyrektorem wyjscie w czasie pracy, wpisujac je w zeszyt wyjsé;

4) 21zabezpieczenia danych osobowych stuchaczy i pracownikow wedtug zalecen Dyrektora;

5) 122wykonywania innych czynnosci zleconych przez Dyrektora, wynikajacych z aktualnych potrzeb
Zespotu.

§ 19. 1. Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych ma
obowigzek kierowania si¢ dobrem stuchaczy, a takze poszanowaniem godnos$ci osobistej stuchacza.

2. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno— wychowawcza i opiekuncza, jest odpowiedzialny za
jakos¢ 1 wyniki tej pracy.
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3. Nauczyciel zapewnia prawidlowy przebieg procesu dydaktycznego, w szczego6lnosci przez:

1) 'Zksztalcenie umiejetnosci opisanych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego dla szkoty
policealnej i w podstawie programowej ksztalcenia w zawodach szkolnictwa branzowego;

2) dokonanie wlasciwego doboru programu zaje¢ edukacyjnych ujetych w ramowym planie nauczania;
3) stosowanie wlasciwych metod nauczania;

4) systematyczne przygotowywanie si¢ do zajec;

5) pelne wykorzystanie czasu przeznaczonego na prowadzenie zajec;

6) »*wlasciwe prowadzenie dokumentacji dotyczacej jego dziatalnoéci pedagogicznej;

7) wspieranie  rozwoju  psychofizycznego shuchaczy, ich zdolno$ci i zainteresowan oraz
indywidualizowanie pracy na zajeciach edukacyjnych odpowiednio do potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych;

8) udzielanie stuchaczom pomocy w przezwycigzaniu niepowodzen szkolnych w oparciu o rozpoznane
potrzeby stuchaczy;

9) uczestniczenie w przeprowadzaniu egzaminow zewnetrznych;
10) przeprowadzanie egzamind6w wewnetrznych.
4. Zakres zadan nauczycieli obejmuje, w szczegolnosci:

1) odpowiedzialnos¢ za zycie, zdrowie 1bezpieczenstwo stuchaczy, w czasie zaje¢ lekcyjnych
1 pozalekcyjnych organizowanych przez Szkote;

2) decydowanie w sprawach metod, form organizacyjnych i $rodkow dydaktycznych w nauczaniu
swojego przedmiotu,

3) organizowanie prawidtowego przebiegu procesu dydaktycznego;
4) dbatos¢ o pomoce dydaktyczno—wychowawcze i sprzet szkolny;

5) wspieranie rozwoju psychofizycznego stuchaczy, ich zdolno$ci oraz zainteresowan, realizowanie zajeé
z zakresu pracy ze shuchaczem majacym trudnosci w nauce i stuchaczem zdolnym;

6) bezstronnos¢ 1 obiektywizm w ocenie stuchaczy oraz sprawiedliwe traktowanie wszystkich stuchaczy;

7) udzielanie pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych, w oparciu o rozpoznanie potrzeb
stuchaczy;

8) doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych 1 podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej;

9) systematyczne podnoszenie swoich kompetencji zawodowych poprzez m.in. aktywne uczestnictwo
w roznych formach doskonalenia zawodowego;

10) sprawdzanie obecnosci stuchaczy na zajeciach;
11) informowanie stuchaczy, czy spetniajg warunki dopuszczenia do egzaminu semestralnego;

12) uczestniczenie w zebraniach Rady Pedagogicznej i wykonywanie jej uchwat.

§ 20. Zadaniem nauczycieli bibliotekarzy w szczegdlnosci jest:
1) '%uchylony;
2) dokonywanie selekcji ksiegozbioru;
3) °gromadzenie i udostepnianie zbioréw stuchaczom i nauczycielom, innym pracownikom Szkoty;

4) prowadzenie statystyki bibliotecznej;
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5) prowadzenie okreslonej przepisami dokumentacji pracy biblioteki;
6) '*uchylony;
7) prenumerata czasopism do czytelni szkolnej;

8) 28tworzenie warunkéw do efektywnego postugiwania si¢ technologiami informacyjno-
komunikacyjnymi;

9) rozbudzanie i1rozwijanie indywidualnych zainteresowan stuchaczy oraz wyrabiania 1 poglebiania
nawyku czytania i uczenia sig;

10) organizowanie réoznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwo$¢ kulturalng i spoteczna;
11) przeprowadzanie inwentaryzacji ksiegozbiorow bibliotecznych;

12) realizowanie innych zadan zwigzanych z funkcjonowaniem biblioteki i czytelni zleconych przez
Dyrektora i zawartych w szczegotowym przydziale czynnoSci.

§ 21. Do zadan pedagoga i psychologa w Szkole nalezy w szczegdlnosci:

1) prowadzenie badan i dzialan diagnostycznych stuchaczy, w tym diagnozowanie indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych stuchaczy w celu okreslenia
ich mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan iuzdolnien oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu stuchaczy, w tym barier i1 ograniczen utrudniajgcych
funkcjonowanie stuchacza i jego uczestnictwo w zyciu Szkoty;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w Szkole wcelu rozwigzywania problemow
wychowawczych stanowigcych barier¢ i ograniczajacych aktywne ipetne uczestnictwo stuchacza
w zyciu Szkoty;

3) udzielanie stluchaczom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb;

4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemoéw stuchaczy;

5) minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania oraz
inicjowanie roznych form pomocy w srodowisku szkolnym i pozaszkolnym stuchaczom;

6) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych;

7) pomoc w rozpoznawaniu 1irozwijaniu indywidualnych mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien
stuchaczy.

§ 22. '¥Do zadan koordynatora do spraw doradztwa zawodowego nalezy w szczegdlnosci:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania stuchaczy na informacje edukacyjne i zawodowe oraz
pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowe;;

2) gromadzenie, aktualizacja i1 udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych witasciwych dla
danego poziomu ksztalcenia;

3) prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i1zawodu oraz planowaniem
ksztatcenia 1kariery zawodowej z uwzglednieniem rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan i uzdolnien stuchaczy;

4) koordynowanie dzialalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez Szkole;

5) wspdlpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciggtosci dziatan w zakresie zajgc
zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;
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6) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistéw w udzielaniu
pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

§ 23. 1. W Szkole zadania wychowawcy wykonuje opiekun semestru, ktérego wyznacza Dyrektor.
2. 13%Do zadan opiekuna semestru nalezy w szczegdlnosci:

1) Blopieka nad oddzialem klasowym;

2) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwdj stuchacza oraz proces jego uczenia sig¢;

3) inspirowanie i wspomaganie dzialan zespotowych stuchaczy;

4) podejmowanie dzialan umozliwiajagcych rozwigzywanie konfliktow w zespole stuchaczy oraz
pomiedzy stuchaczami a innymi czlonkami spotecznosci szkolnej;

5) analizowanie postepoOw Ww nauce, organizowanie pomocy stuchaczom ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi oraz opieka nad stuchaczami uzdolnionymi;

6) wspotpraca z Samorzadem Stuchaczy w sprawach opieki i pomocy materialnej stuchaczom,;

7) informowanie shuchaczy o niespetnieniu warunkéw o dopuszczeniu do egzamindéw semestralnych;
8) informowanie stuchaczy o zasadach oceniania;

9) mobilizowanie 1 wspomaganie stuchaczy w realizacji zadan podjetych przez Samorzad stuchaczy;
10) mobilizowanie stuchaczy do systematycznej nauki,

11) angazowanie stuchaczy do udziatu w organizowanych przez Szkole¢ przedsigwzigciach;

12) ¥2pomoc w organizowaniu uroczysto$ci semestralnych, szkolnych;

13) wspotpraca z pedagogiem szkolnym iinnymi specjalistami §wiadczacymi pomoc w rozpoznaniu
potrzeb 1 trudnosci stuchaczy;

14) zapoznanie stluchaczy z zasadami postgpowania w razie zauwazenia ognia:
a) sygnatami alarmowymi na wypadek zagrozenia,
b) z planami ewakuacji, oznakowaniem drog ewakuacyjnych,
c) z zasadami zachowania i wynikajacymi z tego obowigzkami w czasie zagrozenia;

15) systematyczna wspotpraca z zespotem nauczycieli uczacych w danym semestrze, doradcami
zawodowymi, bibliotekarzami, kadra kierownicza Zespotu i Samorzadem Stuchaczy.

§ 24. 1. W Szkole moze by¢ utworzone stanowisko kierownika szkolenia praktycznego za zgoda organu
prowadzacego Szkote.

2. Kierownik szkolenia praktycznego organizuje ksztalcenie praktyczne stuchaczy w zakladach pracy
oraz w warsztatach szkolnych, a w szczeg6lnosci:

1) ustala organizacj¢ przebiegu zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych oraz przydzial czynno$ci
nauczycielom zawodu zgodnie z ich kwalifikacjami;

2) kontroluje przebieg szkolenia irealizacj¢ programow nauczania zaj¢¢ praktycznych 1 praktyk
zawodowych;

3) ¥%organizuje egzaminy zawodowe;

4) sprawuje nadzoér pedagogiczny w zakresie praktycznej nauki zawodu, w tym obserwuje zajecia
prowadzone przez instruktoréw i nauczycieli zawodu w celu systematycznego doskonalenia ich pracy;

15



5) nadzoruje przestrzeganie przepisow bhp i prac wzbronionych;
6) **uchylony;

7) reprezentuje interesy Szkoly i stuchaczy w zaktadach pracy w sprawach uzgodnionych z Dyrektorem.

Rozdzial 9.

Warunki pobytu w Szkole zapewniajace bezpieczenstwo stuchaczy

§ 25. 1. Nauczyciel jest odpowiedzialny za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo stuchaczy, nad ktérymi
sprawuje opieke podczas zaje¢ edukacyjnych organizowanych przez Szkotg.

2. Nauczyciel jest zobowigzany skrupulatnie przestrzegac i1 stosowac przepisy i zarzadzenia odnosnie
bezpieczenstwa i higieny pracy oraz przepisy dotyczace ochrony przeciwpozarowej, a takze odbywac
wymagane szkolenia z tego zakresu.

3. Nauczyciel jest zobowigzany petni¢ dyzur w godzinach i miejscach wyznaczonych przez Dyrektora.
Szczegdtowe zasady pelnienia dyzuréw okresla regulamin dyzurow.

4. Nauczyciel jest zobowigzany do:
1) punktualnego rozpoczynania dyzuru i cigglej obecnosci w miejscu podlegajagcym jego nadzorowi;

2) aktywnego petnienia dyzuru — reagowania na wszelkie przejawy zachowan odbiegajacych od
przyjetych norm;

3) zwracania uwagi na przestrzeganie przez shuchaczy ustalonych zasad wchodzenia do budynku
szkolnego lub sal lekcyjnych;

4) 33niedopuszczania do palenia papieroséw na terenie Szkoty;

5) natychmiastowego zgloszenia Dyrektorowi faktu zaistnienia wypadku i podj¢cia dziatan zmierzajacych
do udzielenia pierwszej pomocy i zapewnienia dalszej opieki oraz zabezpieczenia miejsca wypadku.

5. Nauczyciel jest zobowigzany do niezwlocznego przerwania i wyprowadzenia z zagrozonych miejsc
0sOb powierzonych jego opiece, jezeli stan zagrozenia powstanie lub ujawni si¢ w czasie zajec.

6. Nauczyciel nie moze rozpocza¢ zajeé, jezeli w pomieszczeniach lub innych miejscach, w ktorych
maja by¢ prowadzone zajecia, stan znajdujgcego si¢ wyposazenia stwarza zagrozenie dla bezpieczenstwa.

7. Nauczyciel organizujacy wyjscie stuchaczy ze Szkoly ma obowiazek przestrzega¢ zasad ujetych
w regulaminie wycieczek, obowigzujacych w Szkole.

8. Wszyscy stuchacze maja obowiazek dostosowania si¢ do polecen nauczycieli dyzurnych oraz
pracownikow obstugi Szkoly podczas wchodzenia do budynku, korzystania z szatni oraz przerw
migdzylekcyjnych.

9. Szkota zapewnia stuchaczom dostep do Internetu, jednoczesnie blokujac dostep do tresci, ktore moga
stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidlowego rozwoju poprzez instalowanie oprogramowania
zabezpieczajacego 1 ciagla jego aktualizacje.

Rozdzial 10.

1360rganizacja zaje¢ rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia w Szkole

§ 26. 1. 1*’Szkola moze organizowaé zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia stuchaczy, w
szczegoOlnosci w celu ksztaltowania ich aktywnosci i kreatywnosci.
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2. 3¥Informacja o zajeciach rozwijajacych zainteresowania przedstawiana jest stuchaczom oraz jest
umieszczana na stronie internetowej Szkoty.

3. 13%Udziat stuchaczy w zajeciach rozwijajacych zainteresowania jest dobrowolny.

4. Za prowadzenie tych zaje¢ Szkota nie pobiera dodatkowych opfat.

5. 1%%Czas trwania zaje¢ rozwijajacych zainteresowania wynosi 45 minut.

6. '*'0rganizacja i terminy zajeé rozwijajacych zainteresowania ustalane s przez Dyrektora.

7."2W czasie zaje¢ rozwijajacych zainteresowania opieke nad stuchaczami sprawuje osoba
prowadzaca zajgcia.

Rozdzial 11.

Organizacja wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego

§ 27. 1. W Szkole funkcjonuje wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego.

2. %3Zajecia z zakresu doradztwa zawodowego sa realizowane w ramach pomocy psychologiczno-
pedagogicznej zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie odpowiedniej ustawy.

3. "Uchylony.
4. Podstawowe cele wewnatrzszkolnego systemu doradztwa to:

1) przygotowanie stuchaczy do podjecia wtasciwej decyzji odno$nie wyboru dalszej kariery edukacyjne;j
1 zawodowej;

2) poinformowanie stuchaczy o warunkach rekrutacji do szkét wyzszych.

5. Przewidywane efekty doradztwa zawodowego powinny pozwoli¢ na to, by stuchacz mégl dokona¢
wyboru dalszego ksztalcenia zgodnie z wlasnymi zdolnos$ciami, zainteresowaniami oraz by mogh
zdobywa¢ wyksztatcenie zgodnie z zapotrzebowaniem rynku pracy.

6. ' Organizacja wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zajmuje sie koordynator do spraw doradztwa
zawodowego.

7. Do gtéwnych zadan Szkoty w zakresie doradztwa zawodowego nalezy:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania stuchaczy na informacje edukacyjne i zawodowe oraz
na pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej, gromadzenie dokumentacji;

2) aktualizacja i udostgpnianie informacji edukacyjnych i zawodowych wtasciwych dla danego poziomu
ksztalcenia;

3) wskazywanie sluchaczom i nauczycielom dodatkowych zrédet informacji na poziomie regionalnym,
og6lnokrajowym, europejskim i $wiatowym dotyczacych: rynku pracy, trendow rozwojowych
w Swiecie zawodow 1 zatrudnienia, wykorzystania posiadanych uzdolnien i talentow przy
wykonywaniu przysztych zadan zawodowych, instytucji i organizacji wspierajacych funkcjonowanie
0sOb niepelnosprawnych w zyciu codziennym i1 zawodowym, alternatywnych mozliwosci ksztatcenia
dla stuchaczy z problemami emocjonalnymi i dla stuchaczy niedostosowanych spotecznie;

4) udzielanie indywidualnych porad stuchaczom, prowadzenie grupowych zaje¢ aktywizujacych,
przygotowujacych stuchaczy do §wiadomego planowania kariery i podjecia roli zawodowe;;

5) koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez Szkolg, wspieranie
w dziataniach doradczych nauczycieli poprzez organizowanie spotkan szkoleniowo-informacyjnych;
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6) '“Sudostepnianie informacji i materiatéw do pracy ze stuchaczami w zakresie tworzenia i zapewnienia
ciggltosci dziatan wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego;

7) wspotpraca z instytucjami wspierajagcymi wewnatrzszkolny system doradztwa, szczegdlnoSci
z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi, oraz innymi
instytucjami §wiadczacymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc stuchaczom.

Rozdzial 12.

Szczegolowe warunki i sposob oceniania wewnatrzszkolnego stuchaczy

§ 28. 1. Ocenianiu podlegaja osiggni¢cia edukacyjne stuchacza.
2 . "Uchylony.

3. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych stuchacza polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu
1 postegpOwW w opanowaniu przez stuchacza wiadomos$ci iumiejetnosci w stosunku do wymagan
okreslonych przez nauczycieli na podstawie podstawy programowej ksztalcenia ogolnego lub efektow
ksztatcenia i kryteriow weryfikacji okreslonych w podstawach programowych ksztatlcenia w zawodach
szkolnictwa branzowego oraz wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w Szkole
programow nauczania i formatowaniu oceny wyrazonej w skali okre§lonej w § 35 ust. 1.

§ 29. 1. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
1) informowanie stuchacza o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i postepach w tym zakresie;

2) udzielanie stuchaczowi pomocy w nauce poprzez przekazanie mu informacji o tym, co zrobil dobrze,
co 1 jak wymaga poprawy oraz jak powinien si¢ dalej uczyc¢;

3) udzielanie stuchaczowi wskazéwek do samodzielnego planowania swojego rozwoju;
4) motywowanie stuchacza do dalszych postepow w nauce;

5) dostarczanie stuchaczowi inauczycielom informacji o postepach, trudnosciach w nauce oraz
o szczeg6lnych uzdolnieniach stuchacza;

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-wychowawcze;.
2. Motywowanie shuchacza do dalszych postepdw w nauce odbywa si¢ m.in. poprzez:

1) zapewnienie mozliwos$ci brania udziatu w réznych konkursach i olimpiadach;

2) nagradzanie osiagni¢¢;

3) proponowanie zaj¢¢ dodatkowych.
3. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) “8formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez
stuchaczy semestralnych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) %ystalanie biezacych i semestralnych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych;

3) 3%chylony;
4) Blprzeprowadzanie egzamindw klasyfikacyjnych;

5) 32ychylony.
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§ 30. 1. Podstawa ustalania w Szkole ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych sa3 wymagania edukacyjne — oczekiwane przez nauczyciela osiggni¢cia stuchacza, niezbgdne
do uzyskania poszczegdlnych ocen klasyfikacyjnych odnoszace si¢ do realizowanego programu nauczania.

2. Kazdy nauczyciel lub zespot przedmiotowy jest zobowigzany:

1) S30kredli¢ wymagania edukacyjne niezbedne do uzyskania poszczegdlnych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, sposoby sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych;

2) opracowac przedmiotowy system oceniania dla poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych.

3. Opiekun semestru w czasie pierwszego spotkania zapoznaje stuchaczy z obowiazujacymi zasadami
oceniania wewnatrzszkolnego, ze szczegdlnym uwzglednieniem zasad klasyfikowania i promowania.

4. Nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne na poczatku kazdego semestru informuja
stuchaczy o:

1) terminach egzaminéw semestralnych;

2) *ychylony;

3) tre$ciach programowych realizowanych na danych zajg¢ciach edukacyjnych;
4) polecanych podrecznikach i pomocniczych materiatach dydaktycznych;

5) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania semestralnych ocen klasyfikacyjnych z zajec¢
edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania;

6) sposobach sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych stuchaczy oraz o formie zaliczenia poszczegolnych
zaje¢ edukacyjnych, w tym o formie egzaminu semestralnego i1 zasadach jego przeprowadzenia;

7) SSuchylony.

5. 1Wymagania edukacyjne nauczyciele opracowuja zgodnie z obowiazujaca podstawa programowsa
ksztatcenia w zawodzie szkolnictwa branzowego zawierajaca obowiazkowy zestaw celow ksztalcenia i
tresci nauczania opisanych w formie oczekiwanych efektow ksztalcenia niezbgdnych dla zawodu lub
kwalifikacji wyodrebnionej w zawodzie i uwzglgednianych w programach nauczania.

§ 31. 1. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowac prace ze stuchaczem na zaj¢ciach edukacyjnych
odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych stuchacza.

2. Indywidualizowanie pracy i dostosowywanie wymagan edukacyjnych do potrzeb i mozliwosci
stuchacza dotyczy w szczegdlnosci:

1) metod 1 form pracy ze stuchaczem,;

2) stosowania $rodkow i pomocy dydaktycznych;
3) sposobdw uczenia sig¢;

4) tempa 1 czasu pracy;

5) stopnia trudnosci zadan;

6) warunkow prezentowania wiadomosci 1 umiejgtnosci.

§ 32. 1. Osiagnigcia edukacyjne stuchacza sa oceniane na biezaco i semestralnie.
2. W Szkole stuchacz w trakcie nauki otrzymuje oceny:

1) biezace;

2) klasyfikacyjne:
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a) semestralne;
b) koncowe.

3. 57Ocenianie biezagce — m.in. odpowiedZ ustna i aktywno$¢ na konsultacjach zbiorowych — jest
dokonywane w ciggu semestru 1 ma na celu dostarczenie informacji o biezacych postepach shuchacza
wnauce. Oceny biezace stanowia podstawe oceniania kwalifikujacego stuchacza do egzaminu
semestralnego.

4. Ocenianie semestralne jest dokonywane na podstawie wynikéw egzaminu semestralnego — po
dopehieniu przez stuchacza warunkow dopuszczenia go do tego egzaminu ima na celu ustalenie
semestralnej oceny klasyfikacyjnej stuchacza z danych zaje¢ edukacyjnych.

§ 33. '58Uchylony.

§ 34. 1. Stuchacz Szkoty podlega klasyfikacji:
1) semestralnej;
2) koncowe;j.

2. Klasyfikacja semestralna polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych stuchacza
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych w danym semestrze oraz ustaleniu semestralnych ocen
klasyfikacyjnych z tych zajec.

3. Na klasyfikacj¢ koncowg sktadajg si¢:

1) semestralne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustalone w semestrze
programowo najwyzszym;

2) semestralne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta
si¢ w semestrach programowo nizszych.

4. Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w semestrze programowo najwyzszym.

§ 35. 1. "?Oceny biezace oraz semestralne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajeé edukacyjnych
ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegolne zajecia edukacyjne w stopniach wedtug nastepujacej skali:

1) stopien celujacy — 6;

2) stopien bardzo dobry — 5;
3) stopien dobry — 4;

4) stopien dostateczny — 3;

5) stopien dopuszczajacy — 2;
6) stopien niedostateczny — 1.

2. Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny ustalone w stopniach, o ktorych mowa
w ust. 1 pkt 1-5.

3. Negatywna oceng klasyfikacyjng jest ocena ustalona w stopniu, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 6.
4. Sktadnikami stanowigcymi przedmiot oceny s3:
1) zakres wiadomosci 1 umiejetnosci;
2) %rozumienie materialu nauczania zawartego w podstawie programowej oraz aktywno$¢ na zajeciach.

a) 'Sluchylony,
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b) ®2uchylony,
¢) '%uchylony.

5. 1%%Oceny biezace i semestralne ustala sic wedtug ponizszej skali, stosujac nastepujace ogélne kryteria
oceniania oraz zasady zapisywania stopni:

1) stopien celujacy (oznaczenie cyfrowe — 6, skrot literowy — cel.) otrzymuje stuchacz, ktory:
a) '%opanowat petny zakres wiadomosci i umiejetnosci okreslony w wymaganiach edukacyjnych,

b) !®sprawnie postuguje sie zdobytymi wiadomos$ciami i umiejetno$ciami w rozwiazywaniu
skomplikowanych problemow i zadan,

¢) '”bardzo dobrze wykonuje zadania teoretyczne i praktyczne o znacznym stopniu trudnosci,
d) '®potrafi formutowaé wtasne poglady i zastosowaé posiadang wiedze w nowych sytuacjach,
e) '“uchylony.

2) stopien bardzo dobry (oznaczenie cyfrowe — 5, skrét literowy — bdb.) otrzymuje stuchacz, ktory:
a) opanowat pelny zakres wiadomosci 1 umiejetnosci okreslony w wymaganiach edukacyjnych,

b) "°dobrze postuguje sie zdobytymi wiadomosciami i umiejetno$ciami w rozwigzywaniu probleméow
1 zadan,

¢) "bardzo dobrze wykonuje zadania teoretyczne i praktyczne,
d) '"potrafi formutowaé wtasne poglady i zastosowaé posiadang wiedze.
3) stopien dobry (oznaczenie cyfrowe — 4, skrot literowy — db.) otrzymuje stuchacz, ktory:

a) nie w petni opanowal zakres wiadomosci 1 umiejetnosci okreslony w wymaganiach edukacyjnych,
lecz na poziomie rozszerzajagcym w stosunku do wymagan podstawowych,

b) poprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami i umiejetnosciami w rozwiazywaniu problemow
1 zadan,

c) wykonuje zadania teoretyczne i praktyczne o $rednim stopniu trudnosci,
4) stopien dostateczny (oznaczenie cyfrowe — 3, skrét literowy — dst.) otrzymuje stuchacz, ktory:

a) w podstawowym zakresie opanowal wiadomosci iumiej¢tnosci okreslone w wymaganiach
edukacyjnych,

b) stabo postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami i umiej¢tno$ciami w rozwigzywaniu problemow
1 zadan,

c) wykonuje zadania teoretyczne i praktyczne o niewielkim stopniu trudnosci;
5) stopien dopuszczajacy (oznaczenie cyfrowe — 2, skrét literowy — dop.) otrzymuje stuchacz, ktory:

a)w niewielkim zakresie opanowal wiadomos$ci iumieje¢tnosci okreslone w wymaganiach
edukacyjnych, co nie przekresla mozliwosci uzyskania przez stuchacza podstawowe] wiedzy

i nabywania niezbednych umiej¢tnosci w semestrach programowo wyzszych badz ukonczenia
Szkoty,

b) bardzo stabo postuguje si¢ zdobytymi wiadomo$ciami 1 umiej¢tnosciami w rozwigzywaniu
problemow i zadan,

c¢) wykonuje jedynie najprostsze zadania teoretyczne i praktyczne o bardzo matym stopniu trudnosci;

6) stopien niedostateczny (oznaczenie cyfrowe — 1, skrét literowy — ndst.) otrzymuje stuchacz, ktory:
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a) nie opanowat podstawowych wiadomosci 1 niezbednych umiejetnosci okreslonych w wymaganiach
edukacyjnych 1braki te uniemozliwiaja mu kontynuowanie nauki w semestrze programowo
wyzszym badz ukonczenie Szkoty,

b) nie potrafi postlugiwaé si¢ zdobytymi wiadomos$ciami 1 umieje¢tnosciami w rozwigzywaniu
problemow i zadan,

¢) nie jest w stanie rozwigza¢ zadan teoretycznych 1 praktycznych o elementarnym stopniu trudnosci.

§ 36. '7° Nauczyciel ma obowigzek uwzgledniaé ponizsze zasady ustalania ocen:
1) stopien celujacy — 96%-100% maksymalnej liczby punktow;
2) stopien bardzo dobry — 91%-95% maksymalnej liczby punktow;
3) stopien dobry — 75%-90% maksymalnej liczby punktow;
4) stopien dostateczny — 50%-74% maksymalnej liczby punktow;
5) stopien dopuszczajacy — 30%-49% maksymalnej liczby punktow;
6) stopien niedostateczny — 0%-29% maksymalnej liczby punktow.

§ 37. 1. Oceny sa jawne dla stuchacza.

2. Na wniosek stuchacza nauczyciel uzasadnia wystawiong ocen¢. Uzasadnienie moze by¢ w formie
pisemnej lub ustnej 1 powinno zawiera¢ informacje o osiggnieciach edukacyjnych shuchacza i wskazowki
do dalszej pracy.

3. "*Uchylony

4. Na pisemny wniosek stuchacza skierowany do Dyrektora dokumentacja z egzaminu semestralnego,
egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego, sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci, jest
udostepniana do wgladu.

5. Termin i miejsce wgladu do dokumentacji, o ktorej mowa w ust. 4, Dyrektor ustala indywidualnie
z kazdym stuchaczem, ale nie moze przekroczy¢ 3 dni roboczych od dnia ztozenia wniosku w tej sprawie.

6. Udostepnianie dokumentacji, o ktorej mowa w ust. 415, odbywa si¢ w obecnosci Dyrektora lub
osoby przez niego upowaznionej. Dokumentacji nie mozna wynosi¢ poza teren Szkoty.

§ 38. !>Uchylony.

§ 39. 1. Dyrektor moze zwolni¢ stuchacza powtarzajacego semestr z realizacji obowigzkowych zajecé
edukacyjny, z ktorych uzyskat poprzednio pozytywna ocene klasyfikacyjna.

2. W przypadku zwolnienia, o ktéorym mowa w ust. 1, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast
oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona” oraz podstaw¢ prawng zwolnienia.

§ 40. 1. Dyrektor:

1) zwalnia sluchacza z obowigzku odbycia praktycznej nauki zawodu w catosci, jezeli przedtozy on:
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a) uzyskane przed rozpoczgciem nauki w Szkole: $wiadectwo lub dyplom uzyskania tytulu
zawodowego, wydane po zdaniu egzaminu kwalifikacyjnego lub $wiadectwo rownorzedne,
$wiadectwo czeladnika albo dyplom mistrzowski — w zawodzie, w ktérym si¢ ksztalci, lub dokument
rownorzedny wydany w innym panstwie cztonkowskim Unii Europejskiej, panstwie cztonkowskim
Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) — stronie umowy o Europejskim Obszarze
Gospodarczym lub Konfederacji Szwajcarskie;,

lub:

b) !76zadwiadczenie wydane przez pracodawce, potwierdzajace przepracowanie w zawodzie, w ktoérym
si¢ ksztatci, okresu co najmniej réwnego okresowi ksztalcenia przewidzianego dla zawodu
wchodzacego w zakres zawodu, w ktorym sie ksztatci, lub

¢) !7"zaswiadczenie wydane przez pracodawce, potwierdzajace zatrudnienie w zawodzie, w ktorym sig
ksztatci, lub w zawodzie wchodzacym w zakres zawodu, w ktorym si¢ ksztalci;

2) moze zwolni¢ stuchacza z obowiazku odbycia praktycznej nauki zawodu w czesci, jezeli przedtozy on:

a) zaswiadczenie wydane przez pracodawce, potwierdzajace przepracowanie w zawodzie, w ktorym si¢
ksztalci, okresu nieobejmujgcego w petni okresu ksztatcenia przewidzianego dla danego zawodu,

albo:

b) zaswiadczenie wydane przez pracodawce potwierdzajace zatrudnienie w zawodzie, w ktorym si¢
ksztatci, lub w zawodzie wchodzacym w zakres zawodu, w ktorym si¢ ksztalci, przez okres
nieobejmujacy w petni okresu ksztalcenia przewidzianego dla danego zawodu;

3) zwalnia stuchacza z obowigzku realizacji zaje¢ edukacyjnych ,,podstawy przedsigbiorczosci”, jezeli
przedtozy on Swiadectwo ukonczenia szkoly ponadpodstawowej lub ponadgimnazjalne;,
potwierdzajace zrealizowanie tych zaje¢, w przypadku zwolnienia shuchacza, w dokumentacji
przebiegu nauczania wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona” oraz rodzaj swiadectwa bedacego
podstawa zwolnienia i dat¢ jego wydania;

4) "8ychylony;
5) "uchylony.

2. Zaswiadczenie, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 2, przedktada si¢ Dyrektorowi w kazdym semestrze,
w ktorym stuchacza obowigzuje odbycie praktycznej nauki zawodu.

3. Zwolnienie, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 2, moze nastgpi¢ po ustaleniu przez Dyrektora wspolnego
zakresu umiejetnosci zawodowych dla zawodu, w ktérym shuchacz si¢ ksztatci, 1 dla zawodu wchodzacego
w zakres tego zawodu.

4. Stuchacz, ktéry zostat zwolniony w czesci z obowigzku odbycia praktycznej nauki zawodu, jest
zobowigzany uzupetni¢ pozostata czgs¢ praktycznej nauki zawodu w sposéb okreslony przez Dyrektora.

5. W przypadku zwolnienia stluchacza w catosci lub czgsci z obowigzku odbycia praktycznej nauki
zawodu w dokumentacji przebiegu nauczania wpisuje si¢ odpowiednio:

1) ,,zwolniony w catosci z praktycznej nauki zawodu” albo ,,zwolniona w catosci z praktycznej nauki
zawodu”;

2) ,,zwolniony w czeséci z praktycznej nauki zawodu” albo ,,zwolniona w czesci z praktycznej nauki
zawodu”

- oraz podstaw¢ prawng zwolnienia.

§ 41. 1. '8%Podstawg klasyfikowania shuchacza w Szkole sa egzaminy semestralne przeprowadzane
z poszczegolnych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w ramowym planie nauczania.
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2. Egzaminy semestralne przeprowadzaja nauczyciele prowadzacy poszczegolne zajecia edukacyjne.

3. 8'Do egzaminu semestralnego w Szkole ksztalcacej w formie zaocznej dopuszcza sie shuchacza,
ktory uczeszczal na poszczegdlne obowiazkowe zaj¢cia edukacyjne przewidziane w danym semestrze,
W wymiarze co najmniej potowy czasu przeznaczonego na kazde z tych zaje¢ oraz uzyskat z tych zaje¢ (z
ocen biezacych), oceny uznane za pozytywne w ramach wewnatrzszkolnego systemu oceniania.

4. "82Uchylony.
5. 133Uchylony.

6. W przypadku, gdy w wyniku klasyfikacji semestralnej stwierdzono, ze poziom osiggnie¢
edukacyjnych stuchacza uniemozliwi lub utrudni mu kontynuowanie nauki w semestrze programowo
wyzszym, Szkola umozliwia mu uzupelienie brakéw. O sposobie uzupetnienia brakéw decyduje
nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne.

§ 42. 1. **Uchylony.

2. Nauczyciele prowadzacy poszczegélne obowigzkowe zajecia edukacyjne na poczatku kazdego
semestru ustnie, telefonicznie lub za pomoca e-maila informujg stuchaczy o terminach egzaminow
semestralnych.

3. Na miesigc przed terminem egzaminu semestralnego nauczyciele prowadzacy poszczegodlne
obowigzkowe zajecia edukacyjne ustnie, telefonicznie lub za pomocg e-maila informuja stuchacza, czy
spetnia warunki dopuszczenia do egzaminu semestralnego.

§ 43. 1. Egzamin semestralny z zaje¢ praktycznych ma form¢ zadan praktycznych.
2. 85Uchylony.

3. Stluchacz przystepuje w kazdym semestrze do egzamindéw semestralnych, w formie pisemnej,
z dwoch obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych ksztatcenia zawodowego, podstawowych dla zawodu,
w ktorym si¢ ksztatci.

4. 8%Wyboru obowiazkowych zajeé edukacyjnych ksztatcenia zawodowego, o ktoérych mowa w ust. 3,
dokonuje Rada Pedagogiczna. Decyzje w tej sprawie podaje si¢ do wiadomosci stuchaczy na pierwszych
zajeciach w kazdym semestrze.

5. '87W przypadku zajeé edukacyjnych innych niz wymienione w ust. 1-3 Rada Pedagogiczna decyduje
o formie egzaminu semestralnego, uwzgledniajac specyfike danych zaje¢ edukacyjnych. Informacje
o formie egzaminu podaje si¢ do wiadomosci stuchaczy na pierwszych zajeciach w kazdym semestrze.

6. Oceny z egzamindéw semestralnych, o ktorych mowa w ust. 1-5 ustala si¢ wedlug zasad okreslonych
w § 351§ 36.

7.18W  dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie
,hieklasyfikowany" albo ,,nieklasyfikowana”, jezeli stuchacz:

1) nie uczgszczal na poszczegdlne obowigzkowe zajgcia przewidziane w danym semestrze, w wymiarze
co najmniej potowy czasu przeznaczonego na kazde z tych zaje¢, albo

2) "¥uchylony;

3) “nie otrzymal z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, o ktérych mowa w pkt 1, ocen uznanych za
pozytywne w ramach wewnatrzszkolnego oceniania, albo nie przystapit do egzaminu semestralnego
bez podania przyczyn usprawiedliwiajgcych jego nieobecnosc.

8. Ustalona w wyniku egzaminu semestralnego ocena semestralna klasyfikacyjna z obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna z zastrzezeniem § 451 § 47.
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9. Uchylony.

§ 44. 1. Stuchacz, ktéry zprzyczyn losowych lub zdrowotnych nie przystapit do egzaminu
semestralnego w wyznaczonym terminie, zdaje ten egzamin w terminie dodatkowym, wyznaczonym przez
Dyrektora.

2. Termin dodatkowy, o ktorym mowa w ust. 1, wyznacza si¢ po zakonczeniu zaje¢ dydaktycznych
w semestrze jesiennym — nie pozniej niz do konca lutego, lub po zakonczeniu zaje¢ dydaktycznych
w semestrze wiosennym — nie pozniej niz do dnia 31 sierpnia.

3. Do egzaminu semestralnego w terminie dodatkowym stosuje si¢ przepisy § 41 —43.
4. '2Uchylony.

5. Ustalona w wyniku egzaminu semestralnego w terminie dodatkowym semestralna ocena
klasyfikacyjna z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem § 45 1 § 47.

§ 45. 1. Stuchacz moze zdawaé¢ egzamin poprawkowy w przypadku uzyskania niedostatecznej
semestralnej oceny klasyfikacyjnej z jednego lub dwéch egzaminow semestralnych.

2. Egzaminy poprawkowe sa przeprowadzane po kazdym semestrze.

3. Egzamin poprawkowy przeprowadza nauczyciel prowadzacy dane obowigzkowe zajecia edukacyjne
po zakonczeniu zaje¢ dydaktycznych w semestrze jesiennym — nie pdzniej niz do konca lutego ipo
zakonczeniu zaje¢ dydaktycznych w semestrze wiosennym nie pozniej — niz do dnia 31 sierpnia.

4. Do egzaminu poprawkowego stosuje si¢ przepisy § 41-43.
5.1%Uchylony.

6. Semestralna ocena klasyfikacyjna z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych ustalona w wyniku
egzaminu poprawkowego jest ostateczna, z zastrzezeniem § 47 ust. 141 15.

7.%#Uchylony.

§ 46. 1. Z egzaminu semestralnego, egzaminu semestralnego w terminie dodatkowym oraz egzaminu
semestralnego poprawkowego sporzadza si¢ protokol, zawierajacy:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;
2) imi¢ 1 nazwisko nauczyciela przeprowadzajacego egzamin;
3) termin egzaminu;
4) imiona 1 nazwiska stuchaczy, ktérzy przystapili do egzaminu;
5) oceny klasyfikacyjne uzyskane przez poszczegdlnych stuchaczy.
2. Do protokotu, o ktorym mowa w ust. 1, dofacza si¢:
1) prace egzaminacyjne sluchaczy — w przypadku egzaminu w formie pisemnej;

2) wylosowane przez poszczeg6élnych stuchaczy zadania wraz ze zwigzla informacja o odpowiedziach
stuchaczy;

3) wylosowane przez poszczegolnych stuchaczy zadania wraz ze zwigzla informacja o wykonaniu zadan
praktycznych — w przypadku egzaminu w formie zadania praktycznego.

3. Protokoty, o ktérych mowa w ust. 1, sg przechowywane 5 lat.
4.1%°Uchylony.
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§ 47. 1. Stuchacz moze zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora, jezeli uzna, ze semestralna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania
tej oceny.

2. 197astrzezenia zglasza sie od dnia ustalenia semestralnej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych
nie poézniej jednak niz wterminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia semestralnych zajec
dydaktycznych.

3. W przypadku stwierdzenia, ze semestralna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych zostata
ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor powotuje komisje, ktora
przeprowadza sprawdzian wiadomosci 1iumiejetnosci stuchacza oraz ustala semestralng ocene
klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych.

4. Y7Sprawdzian wiedzy i umiejetnosci stuchacza, o ktérym mowa w ust. 3 przeprowadza si¢ w formie
pisemnej i ustne;j.

5. 1%8Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci shuchacza z zajeé praktycznych i innych obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych, ktorych programy nauczania przewidujg prowadzenie ¢wiczen lub dos§wiadczen, ma
formg¢ zadan praktycznych.

6. Sprawdzian wiadomos$ci umiejetnosci stuchacza przeprowadza si¢ nie poézniej niz w terminie 5 dni
od dnia zgloszenia zastrzezen, o ktoérych mowa wust. 1 12. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ ze
stuchaczem.

7. W sktad komisji, o ktorej mowa w ust. 3, wchodza:
1) Dyrektor albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora — jako przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

8. Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 7 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji na wlasna
prosbe lub innych, w szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku Dyrektor powotuje
w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym, ze powolanie
nauczyciela w innej szkole nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

9. Ze sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci stuchacza sporzadza si¢ protokol, zawierajacy:
1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byl przeprowadzony sprawdzian;
2) imiona i nazwiska osob wchodzacych w sktad komisji;
3) termin sprawdzianu;
4) imi¢ 1 nazwisko shuchacza;
5) zadania sprawdzajace;
6) ustalong oceng klasyfikacyjna.
10. ’Uchylony.

11. Do protokotu, o ktorym mowa w ust. 9 dolacza si¢ odpowiednio pisemne prace stuchacza, zwigzla
informacj¢ o ustnych odpowiedziach stuchacza i zwigzla informacj¢ o wykonaniu przez stuchacza zadania
praktycznego. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen stuchacza.

12. Ustalona przez komisj¢, o ktérej mowa w ust. 3 semestralna ocena klasyfikacyjna z zajeé
edukacyjnych nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest
ostateczna, z wyjatkiem oceny negatywnej (niedostatecznej), ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku
egzaminu poprawkowego, o ktorym mowa w § 45.
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13. Stuchacz, ktory nie przystapit do sprawdzianu, o ktérym mowa w ust. 3, w wyznaczonym terminie,
moze przystapi¢ do niego w terminie dodatkowym wyznaczonym przez Dyrektora w uzgodnieniu ze
stuchaczem.

14. Stuchacz moze zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora, jezeli uzna, ze ocena klasyfikacyjna z zajeé
edukacyjnych ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego, o ktorym mowa w ust. 12, zostata ustalona
niezgodnie z przepisami dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny.

15. W przypadku zgloszenia zastrzezen, o ktérych mowa w ust. 14 stosuje si¢ przepisy ust. 3-12.
Termin do zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez komisjg, o ktdrej mowa w ust. 3, jest ostateczna.

§ 48. 1. Egzamin klasyfikacyjny z zaje¢ edukacyjnych przeprowadza si¢ w przypadku:

1) stluchacza przechodzacego do Szkoty ze szkoty publicznej lub szkoty niepublicznej o uprawnieniach
szkoty publicznej, gdy zajecia edukacyjne z danego przedmiotu zostaly zakonczone w Szkole
W semestrze programowym nizszym niz semestr, na ktory stuchacz jest przyjety, a w szkole, z ktorej
stuchacz przychodzi, realizacja tych zaje¢ nie zostala zakonczona lub tych zaje¢ nie byto 1 Dyrektor
nie moze temu stuchaczowi zapewni¢ warunkow do zrealizowania tresci i nauczania z tych zaje¢, do
konca danego etapu edukacyjnego;

2) 2%%chylony;

3) stuchacza, ktory po przyjeciu do Szkoty kontynuuje we wiasnym zakresie nauke jezyka obcego jako
przedmiotu obowigzkowego albo uczeszcza do oddziatu w innej szkole na zajecia tego jezyka obcego.

2. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ujetych
w ramowym planie nauczania dla klasy programowo nizszej od klasy, do ktorej stuchacz przechodzi.
Pozytywne wyniki tych egzaminéw sg podstawg przyjecia stuchacza na semestr programowo wyzszy.

3. 2'Egzaminy klasyfikacyjne z zaje¢ w ksztalceniu zawodowym teoretycznym przeprowadza sie
w formie pisemnej i ustne;j.

4. 292Uchylony.

5.20Egzamin klasyfikacyjny z zaje¢ praktycznych—i innych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
ktorych programy nauczania przewiduja prowadzenie ¢wiczen lub doswiadczen, ma forme¢ zadan
praktycznych.

6. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora, w ktorej sktad wchodza:
1) Dyrektor albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora — jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktorych jest przeprowadzany ten
egzamin.

7. 2%Uchylony.

8. Egzamin przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien zakonczenia semestralnych
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Przewodniczacy komisji uzgadnia ze stuchaczem termin egzaminu
oraz liczbg¢ zaje¢ edukacyjnych, z ktorych stuchacz moze przystapi¢ do egzamindéw klasyfikacyjnych
w ciggu jednego dnia.

9. Stuchacz, ktory zprzyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego
w terminie ustalonym zgodnie z ust. 8, moze przystapi¢ do niego w terminie dodatkowym wyznaczonym
przez Dyrektora.

10. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokol zawierajacy
w szczegolnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byl przeprowadzony egzamin;
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2) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji;
3) termin egzaminu,

4) imi¢ 1 nazwisko stuchacza;

5) 2%°zadania egzaminacyjne;

6) ustalong ocen¢ klasyfikacyjna.

11. Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace stuchacza, zwigzta informacje o ustnych
odpowiedziach stuchacza izwiezla informacj¢ o wykonaniu przez sluchacza zadania praktycznego.
Protokoét stanowi zalacznik do arkusza ocen stuchacza.

12. 2%Uchylony.
13. Ocena uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna, z zastrzezeniem § 45 1 § 47.

14. Dla shuchacza Szkoty nieklasyfikowanego z zaje¢ prowadzonych w ramach praktycznej nauki
zawodu z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci

Zesp6t organizuje zajecia umozliwiajgce uzupetnienie programu nauczania i ustalenie semestralnej
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ prowadzonych w ramach praktycznej nauki zawodu.

§ 49. 1. Rdznice programowe z obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych realizowanych w oddziale Szkoty,
do ktorego stuchacz przechodzi z innej Szkoty, sa uzupetniane (zaliczane) na warunkach ustalonych przez
nauczycieli prowadzacych obowigzkowe zajecia edukacyjne w tym oddziale.

2. 27Uchylony.

§ 50. 1. Stuchacz jest promowany po kazdym semestrze.

2. 2%Promocji dokonuje Rada Pedagogiczna w formie uchwaty w ostatnim tygodniu zaje¢ danego
semestru.

3. Shuchacz otrzymuje promocj¢ na semestr programowo wyzszy, jezeli:

1) 2%ze wszystkich obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w ramowym planie nauczania,

uzyskat pozytywne semestralne oceny klasyfikacyjne;

2) 2%rzystapil do egzaminu zawodowego, jezeli egzamin ten byt przeprowadzany w danym semestrze,
z zastrzezeniem art. 44zzzga ustawy o systemie o$wiaty (dotyczy stuchaczy, ktorzy rozpoczeli nauke
w Szkole w roku szkolnym 2022/2023 lub rozpoczng nauk¢ w latach nastepnych).

4. Stluchacz nie otrzymuje promocji na semestr programowo wyzszy 1 zostaje decyzja Dyrektora
skreslony z listy stuchaczy, gdy:

1) 2!'nie zostat dopuszczony do egzaminu semestralnego w trybie przewidzianym w § 41 ust. 3;

2) nie przystapit do egzamindéw semestralnych w wyznaczonym terminie inie ztozyt do Dyrektora
podania z prosba o wyznaczenie dodatkowego terminu egzaminu semestralnego;

3) 2?nie przystgpit do egzaminéw semestralnych w terminie dodatkowym, o ktérym mowa w § 46 i nie
podat przyczyn usprawiedliwiajacych jego nieobecnosc¢;

4) 2Bychylony;

5) 2"*uzyskal co najmniej trzy oceny niedostateczne z egzaminéw semestralnych, do ktorych przystapit
W wyznaczonym terminie 1 nie zglosil zastrzezen dotyczacych niezgodnos$ci z przepisami trybu ich
ustalenia;
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6) 2'°nie przystapit do egzaminu poprawkowego w wyznaczonym terminie, w semestrze jesiennym — do
konca lutego 1 w semestrze wiosennym — do dnia 31 sierpnia i nie podal przyczyn usprawiedliwiajacych
jego nieobecnosc

7) 2'nie uzyskal oceny pozytywnej z egzaminu poprawkowego, o ktory mowa w § 45 i nie zglosil
zastrzezen dotyczacych niezgodnosci z przepisami trybu jej ustalenia;

8) 2'"nie uzyskat oceny pozytywnej ze sprawdzianu wiadomosci i umiejetnoéci, o ktorym mowa w § 47 i
nie zglosit zastrzezen dotyczacych niezgodnosci z przepisami trybu jej ustalenia;

9) 28nie przystapit do wyznaczonych egzamindéw klasyfikacyjnych, o ktérych mowa w § 48 i nie podal
przyczyn usprawiedliwiajacych jego nieobecnosc;

10) 2"nie uzyskat oceny pozytywnej z wyznaczonych egzaminéw klasyfikacyjnych, o ktorych mowa w §
48 1 nie zglosit zastrzezen dotyczacych niezgodnos$ci z przepisami trybu jej ustalenia;

11) 2%ychylony.

5. 22'W przypadkach uzasadnionych sytuacja losowa lub zdrowotna stuchacza Dyrektor moze wyrazié
zgode na powtorzenie semestru na pisemny wniosek stuchacza ztozony w terminie 7 dni od dnia podjgcia
przez Rad¢ Pedagogiczng uchwaty w sprawie klasyfikacji i promoc;ji stuchaczy.

6. 22*W przypadkach losowych lub zdrowotnych Dyrektor na pisemny wniosek Shuchacza, moze
wyrazi¢ zgode na powtarzanie semestru. Stuchacz moze powtarza¢ semestr jeden raz w okresie ksztatcenia
w Szkole.

§ 51. 22Uchylony.

§ 52. 1. **Stuchacz konczy Szkote, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat oceny
klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostateczne;.

2. Warunkiem ukonczenia Szkoty jest ponadto przystapienie do egzaminu zawodowego ze wszystkich
kwalifikacji wyodrebnionych w zawodzie, z zastrzezeniem art. 44zzzga ustawy o systemie os$wiaty
(dotyczy stuchaczy, ktorzy rozpoczeli nauke w Szkole w roku szkolnym 2021/2022 lub rozpoczng nauke
w latach nastepnych).

Rozdzial 13.

Prawa i obowigzki stuchaczy

§ 53. 1. Do Szkoty moga uczgszcza¢ stuchacze legitymujacy si¢ $wiadectwem ukonczenia szkoly
ponadpodstawowej/ponadgimnazjalne;.

2. Podstawg przyjecia na semestr programowo wyzszy jest $wiadectwo szkolne lub wpis w indeksie
potwierdzajacy ukonczenie semestru programowo nizszego albo zdanie egzaminu eksternistycznego
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych stanowigcych podbudowe semestru programowo wyzszego.

§ 54. 1. Stuchacz ma prawo do:

1) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej,
znajomosci celu lekcji, swoich zadan oraz zrozumiatego dla niego przekazu tresci dydaktycznych;

2) zapewnienia warunkow bezpieczenstwa i ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz
psychicznej oraz do poszanowania jego godnosci;
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3) zyczliwego 1 podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym, zadawania pytan
nauczycielowi w przypadku trudnosci;

4) swobodnego wyrazania mysli i przekonan - jesli nie narusza tym dobra innych osob;

5) rozwijania zainteresowan, zdolnosci, talentow;

6) sprawiedliwej, obiektywnej 1 jawnej oceny oraz ustalonych sposobdw kontroli postepdw w nauce;

7) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, sSrodkow dydaktycznych oraz ksiegozbioru biblioteki;
8) korzystania z poradnictwa psychologicznego i zawodowego;

9) zglaszania wtadzom Szkoty, nauczycielom, przedstawicielom Samorzadu Stuchaczy uwag, wnioskow
1 postulatéw dotyczacych wszystkich spraw stuchaczy oraz do informacji o sposobie ich zatatwienia;

10) pelnej informacji o ocenach - wgladu do dokumentacji oceniania oraz dokumentacji
z przeprowadzonych egzaminow;

11) uzywania telefonu komoérkowego i innych urzadzen elektronicznych wedtug zasad opisanych w ust. 2;
12) w przypadku famania jego praw ma mozliwo$¢ wniesienia skargi do Dyrektora.

2. Zasady korzystania z telefonow komoérkowych i innych urzadzen elektronicznych podczas pobytu
stuchacza w Szkole:

1) w czasie przerw stluchacz moze korzysta¢ z urzadzen wymienionych w ust. 1 pkt 11 korzystajac
z zasobow dostgpnych w Internecie w celach dydaktycznych i prywatnych, jesli nie narusza to dobr
osobistych innych oséb;

2) w czasie lekcji telefon powinien by¢ wylaczony, moze by¢ on wykorzystywany wytacznie na potrzeby
zaje¢¢ za zgoda nauczyciela;

3) bezwzglednie zakazuje si¢ wnoszenia telefonow komorkowych na sale egzaminacyjna, gdzie odbywa
si¢ egzamin;

4) zakazuje si¢ nagrywania, fotografowania oraz publikacji wizerunku bez zgody osoby zainteresowane;j;

5) Szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci materialnej za uszkodzenie, zaginiecie telefonu komorkowego
oraz urzadzen elektronicznych na terenie Szkoty.

§ 55. Stuchacz ma obowigzek:
1) przestrzega¢ postanowien Statutu Szkoty;
2) uczestniczy¢ w zajeciach edukacyjnych;

3) uczy¢ sie, aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach lekcyjnych, by¢ do nich dobrze przygotowanym oraz
zachowywac si¢ wlasciwie w trakcie ich trwania;

4) okazywac szacunek kolegom i kolezankom, nauczycielom i innym pracownikom Szkoty, zachowywac
sie¢ zgodnie z zasadami kultury wspotzycia spotecznego;

5) systematycznie ucz¢szczac na zajecia lekcyjne;

6) przestrzegac przepisow bhp i ppoz. obowiazujacych w Szkole;

7) chroni¢ wtasne zycie 1 zdrowie;

8) dbac o higieng 1 estetyczny wyglad;

9) dba¢ o wspolne dobro, estetyke pomieszczen szkolnych, ich wyposazenie oraz otoczenie Szkoty;
10) w przypadku zniszczenia mienia Szkoty naprawi¢ wyrzadzong szkodg;

11) przestrzega¢ zakazu picia alkoholu i uzywania narkotykow.
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§ 56. 1. Stuchacza Szkoty nagradza si¢ za:
1) szczegblne osiggni¢cia w nauce uzyskane w wyniku klasyfikacji semestralnej;
2) wzorowg postawe 1 frekwencje na zajeciach;
3) zaangazowanie si¢ w roznorodng dziatalnos$¢ na rzecz Szkoty;
4) inne osiagnigcia lub dzialania zastugujace na uznanie spotecznosci Zespotu;
5) udzielanie pomocy innym osobom.
2. Rodzaje nagrod:
1) ?*pochwata opiekuna semestru wobec grupy stuchaczy;
2) pochwata Dyrektora wobec grupy stuchaczy lub catej spotecznosci szkolnej;
3) wyr6znienie w formie dyplomu uznania od Dyrektora;
4) wyr6znienie w formie listu gratulacyjnego;
5) nagrody rzeczowe.

3. 22°Opiekun semestru lub Dyrektor, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, moze postanowi¢
o przyznaniu nagrody w innej formie.

4. Z wnioskiem o przyznanie nagrody moze wystapi¢ kazdy cztonek spolecznosci szkolnej, z tym, ze
wniosek taki nie ma charakteru wigzacego;

5. Nagrody przyznaje stuchaczom Dyrektor.

§ 57. 1. **"Stuchaczowi przyshuguje prawo wniesienia sprzeciwu wobec przyznanej nagrody, gdy uzna,
ze jest nieadekwatna do jego osiggniec.

2. 228Sprzeciw moze byé ztozony w dowolnej formie, najpézniej w ciagu 3 dni od przyznania nagrody.
Sktadajac sprzeciw stuchacz uzasadnia jego zlozenie.

3. W celu rozpatrzenia sprzeciwu Dyrektor powotuje komisje w sktadzie:
1) opiekun semestru;
2) wyznaczony przez Dyrektora nauczyciel;
3) 2opiekun Samorzadu Stuchaczy;
4) 2%przedstawiciel Samorzadu Stuchaczy.

4. 2'Komisja rozpatruje sprzeciw, w obecnosci co najmniej 3/4 sktadu i podejmuje swoja decyzje
poprzez gtosowanie. Kazda osoba z komisji posiada jeden glos. W przypadku rownej liczby glosow, gtos
decydujacy ma opiekun semestru, a w przypadku jego nieobecnosci — nauczyciel wyznaczony przez
Dyrektora, wchodzacy w sktad komisji.

5. O wyniku rozstrzygni¢¢ opiekun semestru powiadamia stuchacza na pismie.

§ 58. 1. Stuchacz Szkoty karany jest za nieprzestrzeganie postanowien Statutu, a w szczegdlnosci za:
1) uchybianie obowigzkom, o ktérych mowa w § 55;
2) zaktocanie toku zaje¢ edukacyjnych;

3) naruszanie dobra, godnosci osobistej i nietykalno$ci innych oso6b zarowno w Szkole, jak i poza nig;
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4) naruszenie zasad kultury wspoétzycia spotecznego w Szkole 1 poza nig;

5) negatywny wplyw na spolecznos¢ szkolna;

6) przejawy wandalizmu i niszczenia wspdlnego mienia w Szkole i poza nig.
2. Ustanawia si¢ nastepujace kary:

1) upomnienie przez opiekuna semestru;

2) upomnienie przez Dyrektora;

3) skreslenie z listy stuchaczy.

3. Wniosek o zastosowanie kary przedstawia opiekun semestru, nauczyciel, Rada Pedagogiczna lub
osoby poszkodowane przez stuchacza.

4. Zastosowana kara powinna by¢ adekwatna do popetlnionego uchybienia.
5. Wymierzaniu kary nie moze towarzyszy¢ naruszenie godnosci osobistej stuchacza.
6. 2*Uchylony.

7.230d natozonej kary przystuguje odwotanie do Dyrektora . Shichacz moze wnie$¢ odwotanie
w ciggu 7 dni od nalozenia kary, z wyjatkiem decyzji o skresleniu z listy Shuchaczy. W przypadku
skreslenia z listy Stluchaczy, Stuchacz ma prawo odwotania si¢ od kary do Podlaskiego Kuratora O$wiaty.

8. Z4Dyrektor rozpatruje odwotanie najpézniej w ciggu 7 dni od jego otrzymania. Rozstrzygniecie
Dyrektora jest ostateczne, z wyjatkiem decyzji o skresleniu z listy Stuchaczy.

§ 59. 1. Skarge ma prawo wnie$¢ stuchacz lub opiekun semestru w ciggu 7 dni od daty zajs$cia
przypadku naruszenia praw stuchacza.

2. Skargi 1 wnioski adresowane sg do Dyrektora Szkoty, powinny zawiera¢ imi¢, nazwisko 1 adres
zglaszajacego oraz zwiezty opis zaistniatej sytuacji.

3. Skargi winny by¢ skladane w formie pisemnej przez zainteresowane osoby w sekretariacie Szkoty
lub w formie ustnej opiekunowi grupy, badz innemu pracownikowi pedagogicznemu Szkoty.

4. W przypadku ustnego zgloszenia sporzadza si¢ protokot, ktory podpisujg wnoszacy i przyjmujacy
skarge. W protokole zamieszcza si¢ dat¢ przyjecia skargi, imi¢, nazwisko 1 adres zglaszajacego oraz
zwigzly opis sprawy. Na prosbe wnoszacego skarge potwierdza si¢ jej zgloszenie.

5. Skargi rozpatruje Dyrektor wraz z powotanym zespotem, w sktad ktérego wchodza:
1) 2>Dyrektor lub w jego zastepstwie Wicedyrektor;
2) wyznaczony przez Dyrektora nauczyciel;
3) 2%opiekun Samorzadu Stuchaczy.
6. W przypadku stwierdzenia naruszenia praw Stuchacza stosowng decyzj¢ podejmuje Dyrektor.

7. Dyrektor Szkoty udziela osobie zainteresowanej odpowiedzi pisemnej w terminie 14 dni od daty
wplyniecia skargi.

8. Wszystkie zlozone skargi i sposoby ich zalatwienia s3 dokumentowane.
§ 60. 1. Kara skreslenia z listy shuchaczy moze by¢ stosowana za:

1) popehienie czynu karalnego, §ciganego z urzedu, np. kradziezy, zastraszania, pobicia;

2) stosowanie przemocy fizycznej lub psychicznej w stosunku do stuchacza lub pracownika Szkoty;
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3) posiadanie lub uzywanie alkoholu, srodkéw odurzajacych i papierosoOw na terenie Szkoty i w jego
otoczeniu;

4) demoralizacj¢ innych sluchaczy;

5) swiadome niszczenie mienia szkolnego (sprzetu, wyposazenia, pomieszczenia, budynku, zieleni wokoét
Szkoty);

6) falszowanie dokumentacji szkolne;.

2. Dyrektor moze skresli¢ stuchacza z listy stuchaczy w przypadku wystapienia przynajmniej jedne;j
z nastepujacych sytuacji:

1) na prosbe stuchacza;
2) stwierdzenia frekwencji nizszej niz 50% na obowiazkowych zajeciach edukacyjnych.

3.2¥Shichacz zostaje skre$lony z listy stuchaczy, gdy nie otrzymal promocji w przypadkach
okreslonych w obowiazujacych przepisach prawa dotyczacych zasad klasyfikowania i promowania, o
ktorych mowa w § 50 ust. 4.

1) 28uchylony;
2) 2*uchylony;
3) 2%ychylony;

4. Skreslenie stuchacza z listy stuchaczy nastepuje na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej, po
pisemnym powiadomieniu stuchacza.

5. 2*'Uchylony.

Rozdzial 14.

Sposdb organizacji i realizacji dzialan w zakresie wolontariatu

§ 61. 1. W Szkole moze dziata¢ szkolne koto wolontariatu.
2. 22K oto rozwija dziatalno$¢ w $rodowisku szkolnym i poza Szkota, na rzecz spotecznosci szkolne;.
3. Gléwnym celem kota jest:

1) angazowanie si¢ w dziatania na rzecz spoteczno$ci szkolnej 1ilokalnej, tworzenie wigzi ze
srodowiskiem;

2) ksztaltowanie umiejetnosci dziatania zespotowego;
3) wspotdziatanie z organizacjami spotecznymi;
4) wspieranie ciekawych inicjatyw stuchaczy.
4. Szkota realizuje zadania w zakresie organizowania wolontariatu:
1) 2$zapoznaje shuchacza z ideg wolontariatu oraz ja propaguje;
2) uczy postaw szacunku i tolerancji wobec drugiego cztowieka;
3) uczy niesienia bezinteresownej pomocy w srodowisku szkolnym i poza Szkota;
4) uwrazliwia na cierpienie, samotno$c¢ i potrzeby innych;
5) ksztattuje postawy prospoteczne;

6) kreuje wizerunek Szkoty jako centrum lokalnej aktywnosci,
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7) tworzy warunki do realizacji dzialan w zakresie: pomocy kolezenskiej w nauce, wsparcia stuchaczy
niepetnosprawnych, pracy na rzecz biblioteki szkolnej;

8) podejmuje dzialania na rzecz Srodowiska przy wspolpracy z organizacjami pozarzagdowymi.

Rozdzial 15.

Formy opieki i pomocy stuchaczom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych
potrzebna jest pomoc i wsparcie

§ 62. ***Szkota otacza opieka i udziela pomocy stuchaczom, ktérym z przyczyn rozwojowych,
rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc 1 wsparcie, w szczegdlnosci poprzez:

a) 2*pomoc materialng w postaci stypendiow przyznawanych na mocy odrebnych przepisow,

b) **®poradnictwo w rozwiazywaniu konfliktow w kontaktach rodzinnych, rowiesniczych i
srodowiskowych,

¢) 2*organizowanie, w miare mozliwoéci, zaje¢ wyrownujacych braki w wiadomosciach i
umiejetnosciach,

d) 2*®otaczanie szczegodlng opieka stuchaczy niepetnosprawnych poprzez tworzenie dla nich warunkow
do bezpiecznego poruszania si¢ i organizowanie pomocy ze strony innych sluchaczy oraz
nauczycieli 1 pracownikow Szkoty.

Rozdzial 16.

Organizacja biblioteki szkolnej oraz warunki i zakres wspolpracy biblioteki ze stuchaczami,
nauczycielami oraz innymi bibliotekami

§ 63. 1. Biblioteka szkolna jest pracownia szkolng stuzaca realizacji potrzeb i zainteresowan stuchaczy
oraz zadan dydaktyczno—wychowawczych Szkoty, a takze doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela.

2. Pomieszczenia biblioteki szkolnej umozliwiaja:
1) gromadzenie i opracowywanie zbioroéw;
2) korzystanie ze zbiorow w czytelni i wypozyczanie ich poza biblioteke;
3) prowadzenie przysposobienia czytelniczo — informacyjnego stuchaczy.
3. Biblioteka pracuje w oparciu o plan pracy biblioteki.

4. Godziny pracy biblioteki umozliwiaja dostgp do jej zbiorow podczas zaje¢ lekcyjnych ipo ich
zakonczeniu.

5. Z biblioteki moga korzysta¢: stuchacze, nauczyciele, inni pracownicy Szkoty. Kazdy czytelnik
obowigzany jest przestrzega¢ regulaminu biblioteki.

§ 64. 1. Biblioteka szkolna jest interdyscyplinarng pracownia ogolnoszkolna.

2. Biblioteka uczestniczy w pelnieniu podstawowych funkcji Szkoly wobec stuchaczy: ksztalcaco-
wychowawczej, opiekunczo-wychowawczej, informacyjnej oraz kulturalno-rekreacyjne;j.

3. Biblioteka stuzy nauczycielom w codziennej pracy dydaktyczno-wychowawczej, wspiera ich
doksztatcanie, doskonalenie zawodowe i prace tworcza.

4. Biblioteka gromadzi iudostgpnia podrgczniki, materialy edukacyjne i céwiczeniowe oraz inne
materiaty biblioteczne.
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5. Biblioteka tworzy warunki do efektywnego postugiwania si¢ technologiami informacyjno-
komunikacyjnymi, rozbudzania irozwijania indywidualnych zainteresowan stuchaczy oraz wyrabiania
1 pogtebiania u shuchaczy nawyku czytania i uczenia sig.

6. Biblioteka organizuje r6znorodne dziatania rozwijajace wrazliwos$¢ kulturowa i spoteczng stuchaczy.

7. Biblioteka realizuje zadania w zakresie przeprowadzania inwentaryzacji ksiggozbioru biblioteki
szkolnej, zgodnie z odrgbnymi przepisami.

8. Bezposredni nadzor nad pracg bibliotekg sprawuje Dyrektor, ktory:

1) zapewnia pomieszczenie ijego wyposazenie, wykwalifikowang kadre is$rodki finansowe na
dziatalno$¢ biblioteki;

2) zarzadza skontrum zbiorow biblioteki.

9. Wydatki biblioteki pokrywane sg z budzetu Szkoty. Dziatalno$¢ biblioteki moze by¢ dotowana przez
innych darczyncow.

10. Biblioteka udostepnia swoje zbiory w czasie trwania zaje¢ dydaktycznych zgodnie z organizacja
roku szkolnego.

§ 65. Zakres wspotpracy biblioteki szkolnej ze shuchaczami, nauczycielami iinnymi bibliotekami
obejmuje w szczegodlnosci:

1) ze stuchaczami:
a) rozwijanie kultury czytelniczej stuchaczy,
b) przygotowanie ich do samoksztatcenia,
¢) **indywidualne rozmowy;
2) z nauczycielami:
a) indywidualne kontakty,
b) sporzadzenie zestawien statystycznych czytelnictwa stuchaczy dla nauczycieli,
¢) spotkania w bibliotece z nauczycielami roznych przedmiotow,
d) spotkania w ramach prac zespoldw przedmiotowych;
3) z bibliotekami:
a) organizowanie wspolnych spotkan w celu wymiany do§wiadczen,
b) prowadzenie migdzyszkolnych konkurséw czytelniczych,

¢) spotkania, odczyty, konferencje metodyczne, szkolenia.

Rozdzial 17.

Prawa i obowigzki pracownikéw Szkotly
§ 66. 12°°Uchylony.

2. Zasady zatrudniania i wynagradzania nauczycieli i innych pracownikow, o ktorych mowa w ust. 1,
okreslaja przepisy zawarte w Karcie Nauczyciela, Kodeksie pracy oraz w ustawie o pracownikach
samorzadowych i przepisach wykonawczych do powyzszych ustaw.
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§ 67. 1. >>'Nauczyciel Szkoty prowadzi prace dydaktyczno-wychowawczg i opiekuncza, odpowiada za
jakos¢ 1 efekty tej pracy. Szanuje godnos¢ stuchacza i respektuje jego prawa.

2. 22Uchylony.

3. 2*Nauczyciel ma prawo korzystaé w swojej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony
Dyrektora, Rady Pedagogicznej, wyspecjalizowanych placéwek 1 instytucji naukowo-o§wiatowych.

4. 4Szczegdlowy zakres obowigzkow pracownikdow pedagogicznych okre§lony zostat w rozdziatach 8
1 9 niniejszego Statutu.

§ 68. 1. 3°Zespot zatrudnia pracownikoéw administracji i obshugi niebedaeyehnanezyeielami, m.in.:
1) ksiggowa;
2) sekretarza Szkoty;
3) informatyka;
4) wozna;
5) konserwatora.

2. 2%Do zadan pracownikéw administracji i obstugi nalezy zapewnienie sprawnego dziatania Szkoty,
jako instytucji publicznej, utrzymanie obiektu i jego otoczenia w tadzie 1 czystosci.

3. 2"Uchylony.

4. ¥Do zadan pracownikéw administracji nalezy w szczegdlnosci zapewnienie prawidtowego
funkcjonowania Szkoly pod wzglegdem administracyjnym, finansowym, kancelaryjnym, wyposazenia
materialowego, prowadzenia dokumentac;ji itp.

5. 2*Do zadan pracownikéw obstugi nalezy w szczegdlnoéci zapewnienie sprawnoéci technicznej
budynku, instalacji wewnetrznych, zabezpieczenie majatku, utrzymanie czystosci w budynku oraz na
terenie poses;ji itp.

§ 69. 1. Pracownicy pedagogiczni i niepedagogiczni podlegaja bezposrednio Dyrektorowi.
2. Pracownik Zespotu obowigzany jest:
1) przestrzega¢ regulamindéw obowigzujacych w Zespole;
2) przestrzegac ustalonego porzadku pracy;
3) przestrzegac przepisOw 1 zasad bezpieczenstwa i higieny pracy, a takze przepisow przeciwpozarowych;

4) dba¢ o dobro pracodawcy, chroni¢ mienie oraz zachowa¢ w tajemnicy informacje, ktérych ujawnienie
mogloby narazi¢ pracodawce na szkodg;

5) przestrzegac tajemnicy okreslonej w odrgbnych przepisach;
6) przestrzegac zasad wspotzycia spolecznego;
7) przestrzegac polecen zwierzchnika, zwigzanych z organizacja pracy Szkoty 1 Zespotu.

3. Wszyscy pracownicy Zespotu przyczyniaja si¢ do dbatosci o klimat i atmosfere, przestrzegajac zasad
wspotzycia spolecznego.

4. 2°0Uchylony.
1) 2'uchylony;
2) 2°2ychylony;
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3) 2%%uchylony;
4) 2%ychylony;
5) 265uchylony.
Rozdzial 18.

Postanowienia koncowe

§ 70. 1. Pierwszy Statut Szkole nadaje organ prowadzacy.

2. 266Statut obowigzuje w rownym stopniu wszystkich cztonkéw spolecznosci szkolnej: stuchaczy,
nauczycieli, pracownikow administracji i obstugi.

3.2077 zastrzezeniem ust. 1, organem wlasciwym do uchwalania Statutu i dokonywania zmian
w statucie Szkoly jest Rada Pedagogiczna.

4. 2®Nowelizacja Statutu nastepuje w formie uchwaty Rady Pedagogiczne;.

§ 72. 1. 2*Uchylony.
2. Sprawy nieuregulowane w Statucie sg rozstrzygane w oparciu o obowigzujace i dotyczace tych
spraw odrgbne przepisy.
3. Zmiany w Statucie Szkoty mogg by¢ wprowadzane na wniosek:
1) organow Szkotly;

2) 2%rganu prowadzacego Zespot.

§ 73. Dla zapewnienia znajomosci Statutu przez wszystkich zainteresowanych ustala sig:
1) zamieszczenie Statutu na stronie internetowej Zespotu;
2) udostepnienie zainteresowanym Statutu przez Dyrektora;

3) wylozenie Statutu w sekretariacie Szkoty.

§ 74. Regulaminy dzialalno$ci uchwalone przez organy dziatajace w Szkole nie moga by¢ sprzeczne
z postanowieniami niniejszego Statutu lub postanowieniami statutu Zespotu.

§ 75. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.
§ 76. Zasady gospodarki finansowej Szkotly okreslaja odrebne przepisy.

Biatystok, 31.08.2021 r. Piecze¢c 1 podpis Dyrektora Szkoty

"uchwata Nr 50/2020/2021 Rady Pedagogicznej Szkoty Policealnej Nr 3 w Bialymstoku z dnia
27 sierpnia 2021 roku w sprawie zmian w statucie Szkoty Policealnej Nr 3
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2 uchwata Nr 9/2022/2023 Rady Pedagogicznej Szkoty Policealnej Nr 3 w Biatymstoku z dnia
15 wrzesnia 2022 roku w sprawie zmian w statucie Szkoty Policealnej Nr 3

3 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 1 lit. a uchwaty, o ktérej mowa w odnoéniku 1
w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 1 lit. b uchwaly, o ktorej mowa w odnosniku 1
w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 2 lit. a uchwaty, o ktérej mowa w odno$niku 1
w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 2 lit. b uchwaly, o ktorej mowa w odnosniku 1
w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 2 lit. c uchwaly, o ktérej mowa w odno$niku 1
w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 1 lit. a uchwaly, o ktérej mowa w odnosniku 2
w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 1 lit. b uchwaly, o ktérej mowa w odnosniku 2
19 dodany przez § 1 pkt 2 lit. d uchwaty, o ktérej mowa w odnoéniku 1

1w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 3 uchwaty, o ktorej mowa w odnosniku 1

12 uchylony przez § 1 pkt 2 uchwaty, o ktérej mowa w odnosniku 2

13w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 4 lit. a uchwaty, o ktorej mowa w odnoséniku 1
4 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 4 lit. b uchwaty, o ktérej mowa w odnos$niku 1
15 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 4 lit. c uchwaty, o ktorej mowa w odnosniku 1
16 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 4 lit. d uchwaty, o ktérej mowa w odnosniku 1
17w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 5 lit. a uchwaty, o ktorej mowa w odnosniku 1
18 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 5 lit. b uchwaty, o ktérej mowa w odno$niku 1
19 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 5 lit. ¢ uchwaty, o ktorej mowa w odnoéniku 1
20 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 3 uchwaty, o ktorej mowa w odnoéniku 2

2l w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 5 lit. d uchwaty, o ktorej mowa w odnoséniku 1
22 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 5 lit. e uchwaty, o ktérej mowa w odnos$niku 1
23 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 6 lit. a uchwaly, o ktérej mowa w odnosniku 1
24 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 6 lit. b uchwaty, o ktorej mowa w odno$niku 1
25 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 6 2 lit. ¢ uchwaty, o ktérej mowa w odnosniku 1
26 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 6 lit. d uchwaty, o ktorej mowa w odnosniku 1
?Tuchylony przez § 1 pkt 6 lit. e uchwaly, o ktérej mowa w odno$niku 1

28 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 6 lit. f uchwaty, o ktérej mowa w odnoéniku 1
29 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 6 lit. g uchwaty, o ktérej mowa w odnoéniku 1
30 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 6 lit. h uchwaty, o ktorej mowa w odnosniku 1
31w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 6 lit. i uchwaly, o ktorej mowa w odnosniku 1
32 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 6 lit. j uchwaty, o ktorej mowa w odnosniku 1
33 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 6 lit. k uchwaty, o ktorej mowa w odnosniku 1
3% w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 6 lit. 1 uchwaty, o ktorej mowa w odno$niku 1
35 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 6 lit. m uchwaty, o ktorej mowa w odnoséniku 1
3 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 6 lit. n uchwaty, o ktorej mowa w odno$niku 1
37 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 6 lit. o uchwaty, o ktoérej mowa w odnoséniku 1
38 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 6 lit. p uchwaty, o ktorej mowa w odnosniku 1
3% w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 6 lit. q uchwaty, o ktoérej mowa w odnoséniku 1
0w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 6 lit. r uchwaty, o ktérej mowa w odnos$niku 1
! w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 6 lit. s uchwaly, o ktérej mowa w odno$niku 1
42 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 6 lit. t uchwaty, o ktérej mowa w odnosniku 1
43 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 6 lit. u uchwaly, o ktérej mowa w odno$niku 1
* w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 6 lit. v uchwaly, o ktérej mowa w odnoéniku 1
45 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 6 lit. w uchwaly, o ktérej mowa w odno$niku 1
46 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 6 lit. x uchwaty, o ktérej mowa w odnoséniku 1
47 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 6 lit. y uchwaly, o ktérej mowa w odno$niku 1
8 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 7 lit. a uchwaty, o ktérej mowa w odnosniku 1
49 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 7 lit. b uchwaty, o ktérej mowa w odnos$niku 1
39 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 6 lit. ¢ uchwaly, o ktérej mowa w odno$niku 1
3! w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 6 lit. d uchwaty, o ktérej mowa w odnoéniku 1
52 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 8 lit. a uchwaly, o ktérej mowa w odnosniku 1
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53 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 8 lit. b uchwaty, o ktérej mowa w odno$niku 1
>* w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 9 lit. a uchwaly, o ktérej mowa w odno$niku 1
5> dodany przez § 1 pkt 9 lit. b uchwaty, o ktérej mowa w odnoéniku 1

%6 dodany przez § 1 pkt 9 lit. ¢ uchwaly, o ktérej mowa w odnosniku 1

37 dodany przez § 1 pkt 9 lit. d uchwaty, o ktérej mowa w odnoéniku 1

38 dodany przez § 1 pkt 9 lit. e uchwaty, o ktorej mowa w odnosniku 1

39 dodany przez § 1 pkt 9 lit. f uchwaty, o ktérej mowa w odnosniku 1

60 ychylony przez § 1 pkt 10 lit. a uchwaly, o ktérej mowa w odno$niku 1

81 dodany przez § 1 pkt 10 lit. b uchwaty, o ktérej mowa w odno$niku 1

62 dodany przez § 1 pkt 10 lit. b uchwaty, o ktérej mowa w odnosniku 1

63 dodany przez § 1 pkt 10 lit. b uchwaty, o ktérej mowa w odnosniku 1

64 dodany przez § 1 pkt 10 lit. b uchwaty, o ktérej mowa w odno$niku 1

85 dodany przez § 1 pkt 4 lit. a uchwaty, o ktérej mowa w odno$niku 2

% dodany przez § 1 pkt 4 lit. b uchwaty, o ktérej mowa w odno$niku 2

7 dodany przez § 1 pkt 4 lit. c uchwaty, o ktérej mowa w odno$niku 2

88 dodany przez § 1 pkt 4 lit. d uchwaty, o ktérej mowa w odno$niku 2

% dodany przez § 1 pkt 4 lit. d uchwaly, o ktorej mowa w odnosniku 2

" dodany przez § 1 pkt 4 lit. d uchwaly, o ktérej mowa w odnosniku 2

""dodany przez § 1 pkt 4 lit. d uchwaly, o ktorej mowa w odnos$niku 2

2 dodany przez § 1 pkt 4 lit. d uchwaly, o ktérej mowa w odnosniku 2

> dodany przez § 1 pkt 4 lit. d uchwaly, o ktorej mowa w odnosniku 2

7 dodany przez § 1 pkt 4 lit. d uchwaly, o ktérej mowa w odno$niku 2

> dodany przez § 1 pkt 4 lit. d uchwaly, o ktorej mowa w odnosniku 2

76 dodany przez § 1 pkt 4 lit. e uchwaty, o ktérej mowa w odno$niku 2

"7 dodany przez § 1 pkt 4 lit. f uchwaty, o ktoérej mowa w odnoéniku 2

8 dodany przez § 1 pkt 4 lit. f uchwaty, o ktérej mowa w odnosniku 2

7 dodany przez § 1 pkt 4 lit. f uchwaty, o ktérej mowa w odno$niku 2

80 dodany przez § 1 pkt 4 lit. f uchwaly, o ktérej mowa w odnosniku 2

81 dodany przez § 1 pkt 4 lit. f uchwaty, o ktérej mowa w odnos$niku 2

82 dodany przez § 1 pkt 4 lit. g uchwaly, o ktérej mowa w odno$niku 1

83 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 5 lit. a uchwaty, o ktorej mowa w odnoéniku 2
8 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 11 lit. b uchwaty, o ktorej mowa w odnosniku 1
85 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 11 lit. c uchwaty, o ktorej mowa w odnosniku 1
86 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 12 lit. a uchwaty, o ktérej mowa w odnosniku 1
87 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 12 lit. b uchwaty, o ktorej mowa w odnoéniku 1
88 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 12 lit. ¢ uchwaty, o ktérej mowa w odnosniku 1
8 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 12 lit. d uchwaty, o ktorej mowa w odnoéniku 1
%0 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 12 lit. e uchwaly, o ktérej mowa w odnosniku 1
! dodany przez § 1 pkt 6 uchwaly, o ktérej mowa w odno$niku 2

92 dodany przez § 1 pkt 7 lit. a uchwaty, o ktérej mowa w odno$niku 2

93 dodany przez § 1 pkt 7 lit. a uchwaty, o ktérej mowa w odnosniku 2

%4 dodany przez § 1 pkt 7 lit. a uchwaty, o ktérej mowa w odno$niku 2

95 dodany przez § 1 pkt 7 lit. a uchwaty, o ktérej mowa w odno$niku 2

% dodany przez § 1 pkt 7 lit. b uchwaty, o ktorej mowa w odnosniku 2

97 dodany przez § 1 pkt 7 lit. b uchwaly, o ktérej mowa w odno$niku 2

%8 dodany przez § 1 pkt 7 lit. b uchwaty, o ktorej mowa w odnosniku 2

9 dodany przez § 1 pkt 7 lit. b uchwaly, o ktérej mowa w odnoéniku 2

10 dodany przez § 1 pkt 7 lit. b uchwaty, o ktorej mowa w odnosniku 2

101 dodany przez § 1 pkt 7 lit. b uchwaly, o ktorej mowa w odnosniku 2

102 dodany przez § 1 pkt 7 lit. b uchwaly, o ktorej mowa w odnosniku 2

103 dodany przez § 1 pkt 7 lit. b uchwaly, o ktorej mowa w odnosniku 2

104 dodany przez § 1 pkt 7 lit. b uchwaty, o ktorej mowa w odnosniku 2
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105 dodany przez § 1 pkt 7 lit. b uchwaly, o ktérej mowa w odno$niku 2

196 dodany przez § 1 pkt 7 lit. b uchwaty, o ktorej mowa w odnoséniku 2

107 dodany przez § 1 pkt 7 lit. b uchwaly, o ktérej mowa w odno$niku 2

198 dodany przez § 1 pkt 7 lit. b uchwaty, o ktorej mowa w odnosniku 2

109 v brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 13 lit. a uchwaty, o ktorej mowa w odnosniku 1
10 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 13 lit. b uchwaty, o ktorej mowa w odnoéniku 1
"1\ brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 13 lit. ¢ uchwaty, o ktorej mowa w odno$niku 1
12 ychylony przez § 1 pkt 14 uchwaty, o ktérej mowa w odnoéniku 1

13 ychylony przez § 1 pkt 15 uchwaty, o ktorej mowa w odnosniku 1

114 W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 16 lit. a uchwaty, o ktorej mowa w odnosniku 1
15 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 16 lit. b uchwaty, o ktorej mowa w odnosniku 1
116 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 16 lit. c uchwaty, o ktorej mowa w odnosniku 1
7 dodany przez § 1 pkt 16 lit. d uchwaty, o ktérej mowa w odnoséniku 1

18 dodany przez § 1 pkt 16 lit. e uchwaty, o ktérej mowa w odnosniku 1

19 dodany przez § 1 pkt 16 lit. e uchwaly, o ktérej mowa w odnosniku 1

120 dodany przez § 1 pkt 16 lit. e uchwaty, o ktorej mowa w odnosniku 1

121 dodany przez § 1 pkt 16 lit. e uchwaty, o ktérej mowa w odnosniku 1

122 dodany przez § 1 pkt 16 lit. e uchwaty, o ktérej mowa w odnos$niku 1

123 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 17 lit. a uchwaly, o ktérej mowa w odno$niku 1
124 W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 17 lit. b uchwaty, o ktérej mowa w odnoséniku 1
125 uchylony przez § 1 pkt 18 lit. a uchwaty, o ktérej mowa w odnosniku 1

126 \ brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 18 lit. b uchwaty, o ktérej mowa w odno$niku 1
127 uchylony przez § 1 pkt 18 lit. ¢ uchwaty, o ktérej mowa w odnosniku 1

128 W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 18 lit. d uchwaty, o ktérej mowa w odno$niku 1
129 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 19 uchwaty, o ktoérej mowa w odnosniku 1

139 v brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 20 lit. a uchwaty, o ktorej mowa w odno$niku 1
31w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 20 lit. b uchwaty, o ktorej mowa w odnoéniku 1
132 W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 20 lit. ¢ uchwaty, o ktorej mowa w odnosniku 1
133 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 8 lit. a uchwaly, o ktérej mowa w odno$niku 2
134 uchylony przez § 1 pkt 8 lit. b uchwaly, o ktérej mowa w odno$niku 2

135 W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 21 uchwaty, o ktérej mowa w odnoséniku 1

136 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 22 uchwaty, o ktorej mowa w odnosniku 1

137 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 23 lit. a uchwaty, o ktorej mowa w odnosniku 1
138 W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 23 lit. b uchwaly, o ktérej mowa w odnosniku 1
139 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 23 lit. ¢ uchwaly, o ktérej mowa w odno$niku 1
140 v brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 23 lit. d uchwaty, o ktérej mowa w odno$niku 1
141 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 23 lit. e uchwaly, o ktérej mowa w odno$niku 1
142 W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 23 lit. f uchwaly, o ktorej mowa w odnosniku 1
143 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 24 lit. a uchwaly, o ktérej mowa w odno$niku 1
144 uchylony przez § 1 pkt 24 lit. b uchwaty, o ktérej mowa w odnoséniku 1

145 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 24 lit. ¢ uchwaly, o ktérej mowa w odno$niku 1
146 W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 24 lit. d uchwaty, o ktérej mowa w odnos$niku 1
47 uchylony przez § 1 pkt 25 uchwaty, o ktorej mowa w odnoéniku 1

148 W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 26 lit. a uchwaty, o ktorej mowa w odno$niku 1
149 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 26 lit. b uchwaty, o ktorej mowa w odnoéniku 1
150 ychylony przez § 1 pkt 26 lit. ¢ uchwaly, o ktérej mowa w odno$niku 1

51 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 26 lit. d uchwaty, o ktérej mowa w odnoéniku 1
152 yuchylony przez § 1 pkt 26 lit. e uchwaty, o ktérej mowa w odnosniku 1

153 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 27 lit. a uchwaty, o ktorej mowa w odnosniku 1
154 uchylony przez § 1 pkt 27 lit. b uchwaty, o ktérej mowa w odnoéniku 1

155 yuchylony przez § 1 pkt 27 lit. ¢ uchwaty, o ktérej mowa w odnosniku 1

156 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 27 lit. d uchwaty, o ktorej mowa w odnosniku 1
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157 W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 28 uchwaty, o ktérej mowa w odnos$niku 1

158 uchylony przez § 1 pkt 29 uchwaty, o ktorej mowa w odnosniku 1

159 W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 30 lit. a uchwaty, o ktorej mowa w odnosniku 1
160 v brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 30 lit. b uchwaly, o ktérej mowa w odno$niku 1
161 ychylony przez § 1 pkt 30 lit. ¢ uchwaly, o ktérej mowa w odnosniku 1

162 ychylony przez § 1 pkt 30 lit. ¢ uchwaty, o ktérej mowa w odnosniku 1

163 uchylony przez § 1 pkt 30 lit. ¢ uchwaty, o ktérej mowa w odnosniku 1

164 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 30 lit. d uchwaty, o ktérej mowa w odnoéniku 1
165 W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 30 lit. e uchwaty, o ktorej mowa w odnosniku 1
166 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 30 lit. f uchwaty, o ktérej mowa w odnoséniku 1
167 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 30 lit. g uchwaty, o ktorej mowa w odnosniku 1
168 W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 30 lit. h uchwaty, o ktérej mowa w odnosniku 1
169 uchylony przez § 1 pkt 30 lit. i uchwaty, o ktorej mowa w odnosniku 1

170 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 30 lit. j uchwaty, o ktérej mowa w odnosniku 1
7! w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 30 lit. k uchwaty, o ktorej mowa w odnoséniku 1
172 W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 30 lit. I uchwaty, o ktérej mowa w odnos$niku 1
173 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 31 uchwaty, o ktorej mowa w odnosniku 1

174 uchylony przez § 1 pkt 32 uchwaty, o ktorej mowa w odnosniku 1

175 uchylony przez § 1 pkt 33 uchwaty, o ktorej mowa w odnoséniku 1

176 \w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 34 lit. a uchwaty, o ktorej mowa w odno$niku 1
177 dodany przez § 1 pkt 34 lit. b uchwaty, o ktérej mowa w odno$niku 1

178 uchylony przez § 1 pkt 34 lit. ¢ uchwaly, o ktérej mowa w odno$niku 1

179 uchylony przez § 1 pkt 34 lit. ¢ uchwaty, o ktoérej mowa w odnosniku 1

180 \v brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 35 lit. a uchwaty, o ktorej mowa w odnosniku 1
81 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 9 uchwaly, o ktérej mowa w odno$niku 2

182 ychylony przez § 1 pkt 35 lit. b uchwaty, o ktérej mowa w odnoéniku 1

183 yuchylony przez § 1 pkt 35 lit. b uchwaty, o ktérej mowa w odnosniku 1

18% uchylony przez § 1 pkt 36 uchwaty, o ktorej mowa w odnosniku 1

185 yuchylony przez § 1 pkt 37 lit. a uchwaty, o ktérej mowa w odnosniku 1

186 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 37 lit. b uchwaty, o ktorej mowa w odnosniku 1
187 W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 37 lit. c uchwaty, o ktorej mowa w odnosniku 1
188 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 37 lit. d uchwaty, o ktorej mowa w odnoséniku 1
189 uchylony przez § 1 pkt 37 lit. e uchwaty, o ktérej mowa w odno$niku 1

190  brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 37 lit. f uchwaly, o ktorej mowa w odnosniku 1
Y uchylony przez § 1 pkt 37 lit. g uchwaty, o ktérej mowa w odnosniku 1

192 ychylony przez § 1 pkt 38 uchwaty, o ktorej mowa w odnosniku 1

193 uchylony przez § 1 pkt 39 uchwaty, o ktorej mowa w odnoéniku 1

194 ychylony przez § 1 pkt 39 uchwaty, o ktorej mowa w odnosniku 1

195 uchylony przez § 1 pkt 41 uchwaty, o ktorej mowa w odnosniku 1

196 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 41 lit. a uchwaty, o ktorej mowa w odno$niku 1
97 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 41 lit. b uchwaty, o ktorej mowa w odnoéniku 1
198 W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 41 lit. ¢ uchwaty, o ktorej mowa w odnosniku 1
199 uchylony przez § 1 pkt 41 lit. d uchwaty, o ktérej mowa w odnosniku 1

290 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 42 lit. a uchwaty, o ktérej mowa w odno$niku 1
201 \v brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 42 lit. b uchwaly, o ktérej mowa w odno$niku 1
202 ychylony przez § 1 pkt 42 lit. ¢ uchwaty, o ktérej mowa w odnoéniku 1

203 v brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 42 lit. d uchwaly, o ktérej mowa w odno$niku 1
204 uchylony przez § 1 pkt 42 lit. e uchwaty, o ktorej mowa w odnosniku 1

205 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 42 lit. f uchwaty, o ktérej mowa w odnoséniku 1
206 ychylony przez § 1 pkt 42 lit. g uchwaly, o ktorej mowa w odnosniku 1

207 uchylony przez § 1 pkt 43 uchwaty, o ktérej mowa w odnosniku 1

208 \ brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 44 lit. a uchwaty, o ktorej mowa w odnosniku 1
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209 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 44 lit. b uchwaty, o ktérej mowa w odnos$niku 1
219\ brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 10 uchwaty, o ktérej mowa w odnosniku 2

211 W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 44 lit. ¢ uchwaty, o ktérej mowa w odnosniku 1
212 v brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 44 lit. d uchwaly, o ktérej mowa w odno$niku 1
213 uchylony przez § 1 pkt 44 lit. e uchwaty, o ktérej mowa w odnoséniku 1

214 W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 44 lit. f uchwaty, o ktérej mowa w odnosniku 1
215 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 44 lit. g uchwaly, o ktérej mowa w odnosniku 1
216 v brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 44 lit. h uchwaly, o ktérej mowa w odno$niku 1
217 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 44 lit. i uchwaty, o ktorej mowa w odnosniku 1
218 W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 44 lit. j uchwaly, o ktérej mowa w odno$niku 1
219 W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 44 lit. k uchwaly, o ktérej mowa w odnosniku 1
220 ychylony przez § 1 pkt 44 lit. 1 uchwaly, o ktorej mowa w odnosniku 1

221 \v brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 44 lit. m uchwaly, o ktérej mowa w odno$niku 1
222 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 44 lit. n uchwaty, o ktérej mowa w odnos$niku 1
223 uchylony przez § 1 pkt 45 uchwaly, o ktérej mowa w odno$niku 1

224 \w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 46 uchwaly, o ktérej mowa w odno$niku 1

225 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 47 lit. a uchwaty, o ktorej mowa w odnoséniku 1
226 \w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 47 lit. b uchwaty, o ktérej mowa w odnos$niku 1
227 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 48 lit. a uchwaty, o ktorej mowa w odnoéniku 1
228 \ brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 48 lit. b uchwaty, o ktérej mowa w odnos$niku 1
229 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 48 lit. ¢ uchwaty, o ktorej mowa w odnoséniku 1
230 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 48 lit. d uchwaty, o ktérej mowa w odnosniku 1
21\ brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 48 lit. e uchwaty, o ktorej mowa w odnoéniku 1
232 ychylony przez § 1 pkt 49 lit. a uchwaty, o ktérej mowa w odnoéniku 1

233 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 49 lit. b uchwaly, o ktérej mowa w odno$niku 1
234 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 49 lit. ¢ uchwaty, o ktérej mowa w odno$niku 1
235 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 50 lit. a uchwaty, o ktorej mowa w odnoéniku 1
236 \w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 50 lit. b uchwaty, o ktérej mowa w odnoséniku 1
237 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 51 lit. a uchwaty, o ktérej mowa w odnoéniku 1
238 uchylony przez § 1 pkt 51 lit. b uchwaly, o ktérej mowa w odnosniku 1

239 uchylony przez § 1 pkt 51 lit. b uchwaty, o ktorej mowa w odnosniku 1

240 ychylony przez § 1 pkt 51 lit. b uchwaly, o ktérej mowa w odnosniku 1

241 ychylony przez § 1 pkt 51 lit. ¢ uchwaty, o ktérej mowa w odnoséniku 1

242 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 52 lit. a uchwaty, o ktérej mowa w odno$niku 1
243 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 52 lit. b uchwaly, o ktérej mowa w odno$niku 1
24 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 53 lit. a uchwaty, o ktérej mowa w odno$niku 1
245 dodany przez § 1 pkt 53 lit. b uchwaty, o ktérej mowa w odno$niku 1

246 dodany przez § 1 pkt 53 lit. b uchwaty, o ktérej mowa w odno$niku 1

247 dodany przez § 1 pkt 53 lit. b uchwaty, o ktérej mowa w odno$niku 1

248 dodany przez § 1 pkt 53 lit. b uchwaty, o ktérej mowa w odnoséniku 1

249 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 54 uchwaty, o ktérej mowa w odnosniku 1

250 yuchylony przez § 1 pkt 55 uchwaty, o ktorej mowa w odnosniku 1

251 brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 56 lit. a uchwaty, o ktorej mowa w odnoéniku 1
232 ychylony przez § 1 pkt 56 lit. b uchwaty, o ktorej mowa w odnosniku 1

253 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 56 lit. ¢ uchwaty, o ktorej mowa w odnoéniku 1
234 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 56 lit. d uchwaty, o ktérej mowa w odnoséniku 1
255 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 57 lit. a uchwaty, o ktérej mowa w odnoéniku 1
256 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 57 lit. b uchwaly, o ktérej mowa w odno$niku 1
257 uchylony przez § 1 pkt 57 lit. ¢ uchwaty, o ktérej mowa w odnoséniku 1

2% dodany przez § 1 pkt 57 lit. d uchwaty, o ktérej mowa w odnoéniku 1

259 dodany przez § 1 pkt 57 lit. e uchwaly, o ktorej mowa w odnosniku 1

260 ychylony przez § 1 pkt 58 uchwaty, o ktérej mowa w odno$niku 1
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261 ychylony przez § 1 pkt 58 uchwaty, o ktérej mowa w odno$niku 1

262 ychylony przez § 1 pkt 58 uchwaty, o ktérej mowa w odnosniku 1

263 uchylony przez § 1 pkt 58 uchwaty, o ktérej mowa w odnosniku 1

264 uchylony przez § 1 pkt 58 uchwaty, o ktérej mowa w odno$niku 1

265 uchylony przez § 1 pkt 58 uchwaty, o ktérej mowa w odno$niku 1

266 \ brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 59 lit. a uchwaty, o ktorej mowa w odnoéniku 1
267 w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 59 lit. b uchwaly, o ktérej mowa w odnosniku 1
268 W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 59 lit. ¢ uchwaty, o ktérej mowa w odnoéniku 1
269 uchylony przez § 1 pkt 60 lit. a uchwaty, o ktérej mowa w odnoséniku 1

270 v brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 60 lit. b uchwaly, o ktérej mowa w odno$niku 1
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